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Datos Generales

> CONOCIMIENTOS RECOMENDADOS

No se requieren conocimientos previos

> OBJETIVOS TEORICOS

Objetivos generales

Tedricos

El objetivo de esta asignatura es adentrar al futuro periodista en los textos y las situaciones en las
que se establece la comunicacion periodistica, teniendo en cuenta los

contenidos explicitos e implicitos de esos mensajes.

> OBJETIVOS PRACTICOS

Objetivos generales

Practicos

El alumno aprendera a ver en los discursos que difunden los medios de comunicacién intereses que
no siempre son faciles de detectar a ojos del lector pero que

deberian serlo para el periodista

> COMPETENCIAS QUE SE DESARROLLAN

El alumno aprendera qué es exactamente la pragmatica y a qué se refiere cuando la situamos en el
discurso periodistico, revisando para ello las aportaciones de quienes

mas saben sobre esta disciplina en todo el mundo.

Desarrollara la capacidad critica suficiente para descubrir la intencionalidad con la que se lanzan
los mensajes en los medios de comunicacion.

El alumno aprendera a utilizar correctamente el lenguaje oral y escrito y capacidad y habilidad para
expresarse con fluidez y eficacia comunicativa en la comunicacién

verbal y no verbal.

Se desarrollara la capacidad para buscar, seleccionar, interpretar y analizar textos y documentos
(capacidad analitica, sintética y critica) y capacidad para explicary

relacionar conocimientos.

CGT1 - Utilizar correctamente el lenguaje oral y escrito y capacidad y habilidad para expresarse
con fluidez y eficacia
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comunicativa en la comunicacion verbal y no verbal.

CGT2 - Capacidad para buscar, seleccionar, interpretar y analizar textos y documentos (capacidad
analitica, sintética y critica).

CGT3 - Iniciativa, creatividad credibilidad, honestidad, imagen, espiritu de liderazgo y
responsabilidad tanto de modo individual

como corporativo.

CGT4 - Capacidad para explicar y relacionar conocimientos.

CGTS5 - Capacidad para experimentar e innovar mediante el conocimiento y uso de métodos y
técnicas aplicados.

CGT6 - Conocer los aspectos sociales, econémicos y culturales del contexto nacional e
internacional y las estructuras,

caracteristicas y configuraciones de las sociedades.

CGT7 - Conocimiento y aplicacion de los principios de libertad e igualdad (género, capacidad
/discapacidad, origen, condicién,

etc.) entre los seres humanos en el tratamiento de la informacién periodistica y divulgativa.
CGT8 - Conocimiento y aplicacién de los principios de libertad e igualdad (género, capacidad
/discapacidad, origen, condicidn,

etc.) entre los seres humanos en el tratamiento de la informacién periodistica y divulgativa.
CGT9 - Conocimiento y aplicacion de los principios de libertad e igualdad (género, capacidad
/discapacidad, origen, condicién,

etc.) entre los seres humanos en el tratamiento de la informacion periodistica y divulgativa.
CGT10 - Capacidad para actuar defendiendo una cultura de la paz y respetando los derechos
fundamentales en los procesos de la

comunicacion publica, en concreto la igualdad entre mujeres y hombres en todos los tratamientos
informativos, interpretativos,

dialégicos y opinativos de la comunicacion periodistica.

> CONTENIDO DEL PROGRAMA

BLOQUE I: PRAGMATICA Y DISCURSO EN EL PERIODISMO
1.- Introduccién

2.- Qué es la pragmatica

3.- El modelo de Grice

4.- El modelo de Searle

5.- El discurso periodistico

6.- Ideologia en el discurso

BLOQUE Il COMUNICACION ORAL Y ELABORACION DE DISCURSOS
1.- Oratoria general

2.- El lenguaje

3.- El discurso oral

4.- Lenguaje corporal

5.- Argumentacion
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> ACTIVIDADES FORMATIVAS

HORAS PRESENCIALIDAD

Clases tedricas presenciales 30 100
Practicas o seminarios presenciales 25 100
Tutorias personalizadas o en grupo 10 100
Actividades de evaluacion 10 100
Trabajos personales 35 0
Horas de estudio y lecturas 40 0

> CRITERIOS Y METODOS DE EVALUACION

Examenes o pruebas de adquisicién de

competencias y conocimientos 50%
Trabajos practicos y participacién en

seminarios y tutorias 40%
Actividades extralectivas 10%

Criterios para Convocatoria extraordinaria

Los alumnos que se presenten a la convocatoria extraordinaria del curso en el que han tenido la
asignatura, se les guardara la

nota de las practicas si estan aprobadas y hara la media que se explica al principio del apartado. Si
las tiene suspensas, su

evaluacion sera 100% del examen (que, previsiblemente, constara también de una parte practica)
Los alumnos repetidores, es decir, en 32 convocatoria en adelante, seran evaluados 100% por el
examen (que, previsiblemente,

constara también de una parte practica)

NO PRESENTADO: la calificacion de "no presentado” no consume convocatoria. Cuando un

estudiante haya sido evaluado de un conjunto de pruebas previstas en la Guia Docente
que abarquen el 30% de la ponderacién de la calificacién, ya no sera posible considerar como "no
presentado” en la asignatura

NORMAS ORTOGRAFICAS
a. Se valorara la capacidad de redaccion, manifestada en la exposicion ordenada de las ideas,
el correcto engarce sintactico, la riqueza léxica y la matizacion expresiva.

b. La ortografia serd juzgada en su totalidad: letras, tildes y signos de puntuacién.
c. Hechas estas consideraciones generales, se establecen las normas siguientes:

i. Por cada falta de ortografia, incluidas las tildes, se deducira medio punto de la calificacion
del ejercicio
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ii. Cuando se repita la misma falta de ortografia, se contara como una sola

iii. Cuando se cometan 3 faltas de ortografia 0 mas en el conjunto de la prueba, o se detecten
graves problemas de expresion o de redaccion, el trabajo o examen en cuestion sera considerado
suspenso quedando a criterio del profesor si esta nota puede posteriormente ser recuperada, asi
como los requisitos necesarios para que esto ocurra.

d. Estas normas se establecen con el caracter de minimas y sin perjuicio de las exigencias
adicionales que pueda fijar cada profesor en funcién de los contenidos y objetivos de sus
respectivas asignaturas.

> BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS BASICOS

Reyes, Graciela.(1995) El ABC de la pragmatica. MAdrid: Arco Libros.

Escandell, M2Victoria (2010). Introduccion a la pragmatica, Barcelona: Ariel Lingiiistica.
Fuentes, C.(2000). Lingiiistica pragmatica y andlisis del discurso, Madrid: Arco.

Dijk, T.A.(1989) La ciencia del texto. Un enfoque interdisciplinario. Barcelona: Paidos.

Sanchez, F.J. (2010) Pragmatica de los titulares politicos. Las estrategias implicitas de persuasion
ideoldgica. Madrid: Visor

> HORARIO, TUTORIAS Y CALENDARIO DE EXAMENES

Esta informacién actualizada se puede encontrar en el campus virtual del alumno.

> PUBLICACION Y REVISION DE LA GUIA DOCENTE

Esta guia docente se ha publicado de acuerdo a la memoria verificada de la titulacion
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