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Datos Generales

> CONOCIMIENTOS RECOMENDADOS

No se requieren conocimientos previos

> OBJETIVOS TEORICOS

1.Conocer y entender las dimensiones sociales de la cultura: coémo la cultura es aprendida y
compartida por un conjunto de personas y afecta a toda la actividad humana.

2. Conocer el cambio cultural y los factores que explican este proceso.

3. Conocer el proceso de globalizacién y las caracteristicas fundamentales de las sociedades
contemporaneas.

> OBJETIVOS PRACTICOS

Los objetivos practicos estan relacionados con los contenidos teéricos de la asignatura. Se
pretende que, a lo largo del curso, los alumnos:

1. Sean capaces de distinguir diferentes fendmenos culturales.

2. Mejoren su capacidad analitica y critica.

3. Mejoren sus habilidades comunicativas, tanto de manera oral como escrita.

4. Utilicen adecuadamente los recursos y fuentes de informacién de este ambito de estudio.
5. Empiecen a familiarizarse con las técnicas de investigacion social.

> COMPETENCIAS QUE SE DESARROLLAN

GENERALES

CG1 - Conocimientos para comprender los cambios y la evolucién historica de laimagen y de la
cultura audiovisual, asi como los distintos modelos del lenguaje cinematografico, audiovisual y
multimedia.

CG2 - Conocimientos para analizar el discurso audiovisual, atendiendo a los parametros basicos
del analisis y los modelos tedricos existentes.

TRANSVERSALES

CT3 - Conocimiento de los fundamentos artisticos, histéricos, literarios, socioldgicos, econémicos,
etc., que le permitan decidir mediante criterios propios y hacerse aconsejar ante cada produccién
audiovisual.
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> CONTENIDO DEL PROGRAMA
1. CULTURAY SOCIEDAD

2. CAMBIO CULTURAL
3. CULTURA CONTEMPORANEA Y GLOBALIZACION

> ACTIVIDADES FORMATIVAS

. .. N°
Denominacion de la actividad

horas

Clases tedricas: exposicion ejemplificada de los
contenidos fundamentales de la materia. Se

potenciara el debate, analisis y la participaciéon por | 30
parte de los alumnos. Esta actividad se realizara

con la presencia de la profesora en el aula

Clases practicas: visualizacién y analisis de
documentos visuales, lectura de textos o
actividades de investigacion. A lo largo del curso se
plantearan actividades basadas en metodologias
como el estudio de casos o aprendizaje basado en
preguntas y retos. Estas actividades se realizaran
mayoritariamente en el aula con la presencia de la
profesora.

Trabajos: tareas concretas para la consecucion de

los diferentes objetivos y retos propuestos por la
profesora. Se realizaran de forma individual o en 30
grupo. Algunas de estas actividades se realizaran

fuera del aula, sin la presencia de la profesora.

Actividades de evaluacidn: test de evaluacién,
examen y exposiciones orales. Se realizaranconla | 6
presencia del docente en el aula.

Presencialidad

100

60

50

100
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Horas de estudio: actividades de memorizacion y

andlisis para afianzar los conceptos

fundamentales. Se realizaran de forma individualy | 45 0
fuera del aula por parte de cada uno de los

alumnos

Tutorias: sesiones individuales o en grupo en las

que los alumnos pueden resolver las dudas que se

hayan ido generando a lo largo del curso. Se 9 100
realizaran con la presencia de la profesora en

clase.

> CRITERIOS Y METODOS DE EVALUACION

CONVOCATORIA ORDINARIA

El sistema de evaluacion consta de los siguientes elementos:

1. EXAMEN FINAL (40%). Criterios de evaluacion: los alumnos deben demostrar su conocimiento
sobre los contenidos tedricos explicados en clase durante el curso. Se tendra en cuenta la
correccion ortografica y expresion escrita.

2. TRABAJO EN EQUIPO (25%). Criterios de evaluacién: nivel de andlisis e investigacién asi como
habilidad de reflexionar sobre un tema de caracter social con un discurso persuasivo. Se tendra en
cuenta la ortografia y capacidad de expresion.

3. EJERCICIOS INDIVIDUALES (30%). No se avisara previamente y se realizaran en clase. En caso
de que un alumno desee realizar el ejercicio posteriormente debera justificar adecuadamente su
falta de asistencia (por ejemplo, con un justificante médico).Criterios de evaluacion: Se tendra en
cuenta la capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos y reflexionar.Ortografia y capacidad
de expresion.

4. PARTICIPACION Y ASISTENCIA A CLASE (5%). Criterio de evaluacién: actitud activa'y
cooperativa del alumno

Es OBLIGATORIO obtener como minimo un 5 en cada uno de los bloques: tedrico (examen final) y
prdctico (trabajo en equipo, ejercicios individuales y participacion) para aprobar la asignatura.

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA y EXTRAORDINARIA FIN DE CARRERA

1. Si el alumno suspende el bloque tedrico en primera convocatoria debera realizar un EXAMEN
FINAL que supondra el 40%. Los criterios de evaluacion son los mismos que en la primera
convocatoria.

2. Si el alumno suspende el bloque practico en primera convocatoria debera realizar determinados
TRABAJOS INDIVIDUALES 60%. Los criterios de evaluacion son los mismos que en la primera
convocatoria. Debera ponerse en contacto con la profesora para conocer con detalle las
actividades y trabajos que debe realizar

3. Si el alumno suspende ambos bloques en primera convocatoria debera realizar el examen final y
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los trabajos individuales.

ALUMNOS REPETIDORES

Es obligatorio que se pongan en contacto con la docente al comienzo del curso (en la primera o
segunda semana) para conocer el calendario de entrega de trabajos y los contenidos obligatorios
para el examen final. No es obligatoria la asistencia a clase si la asignatura ya se ha curso
previamente.

El sistema de evaluacion incluye:

1. EXAMEN FINAL (40%). Criterios de evaluacion: los alumnos deben demostrar su conocimiento
sobre los contenidos tedricos. Se tendra en cuenta la correccién ortografica y expresion escrita.
2. EJERCICIOS INDIVIDUALES (60%). Criterios de evaluaciéon: Se tendra en cuenta la capacidad
para aplicar los conocimientos adquiridos y reflexionar.Ortografia y capacidad de expresién.

Es obligatorio obtener un 5, como minimo, en cada uno de los bloques para superar la materia.

NO PRESENTADO: /a calificacion de “no presentado” no consume convocatoria. En cualquier caso,
cuando un estudiante haya sido evaluado de un conjunto de pruebas previstas en la guia docente
que abarquen el 30% de la ponderacion de la calificacion, ya no serad posible considerar como no
presentada su asignatura

TRATAMIENTO DE LA REDACCION Y LAS FALTAS DE ORTOGRAFIA

La correccidn en la expresidn escrita es una condicion esencial del trabajo universitario. Con
objeto de facilitar la tarea de profesores y alumnos, se adopta como referente el conjunto de
criterios de calificacion utilizados en la Evaluacion para el Acceso a la Universidad (EVAU)
aprobados por la Comunidad de Madrid en lo que se refiere a calidad de la expresién oral y, en
particular, en relacion con la presencia de faltas de ortografia, acentuacién y puntuacion.

Se valorara la capacidad de redaccion, manifestada en la exposicion ordenada de las ideas, el
correcto engarce sintactico, la riqueza léxica y la matizacion expresiva, para lo que se tendran en
cuenta la propiedad del vocabulario, la correccidn sintactica, la correccion ortografica (grafias y
tildes), la puntuacién apropiada y la adecuada presentacion.

- Errores ortograficos sucesivos se penalizaran con un descuento de 0,25 cada uno, hasta un
maximo de dos puntos

- Estas normas se establecen con el caracter de minimas y sin perjuicio de las exigencias
adicionales que pueda fijar cada profesor en funcién de los contenidos y objetivos de sus
respectivas asignaturas.
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> BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS BASICOS

ARINO, A. (2000). Sociologia de la Cultura. La construccién simbélica de la sociedad. Barcelona:
Ariel

MARTIN CABELLO, A. (2011). Sociologia de la cultura. Una breve introduccién". Madrid: Editorial
Universitas.

BARTOLOZZI, P.L. (2001). De los imperios a la globalizacion. Pamplona: EUNSA.

BAUMAN, Z. (2010). La cultura como praxis”. Barcelona: Paidods.

BAUMAN, Z. (2018). La generacidn liquida. Transformaciones en la era 3.0. Barcelona: Paidos.
BOURDIEU, P. (2012). La distincién". Barcelona: Taurus.

NOTA: A lo largo del curso, la docente indicara mas articulos académicos y obras de referencia
para su lectura y estudio.

> HORARIO, TUTORIAS Y CALENDARIO DE EXAMENES

Esta informacidn actualizada se puede encontrar en el campus virtual del alumno.

> PUBLICACION Y REVISION DE LA GUIA DOCENTE

Esta guia docente se ha elaborado de acuerdo a la Memoria Verificada de la titulacién.
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