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Datos Generales

> CONOCIMIENTOS RECOMENDADOS

No se requieren conocimientos previos.

> OBJETIVOS TEORICOS

Impacto de la inteligencia artificial en los habitos de conducta y el acceso a la informacion.
Ventajas y desventajas de la inteligencia artificial en la gestién de la informacion.

Modelos de negocio periodisticos basados en la inteligencia artificial.

> OBJETIVOS PRACTICOS

- Entender el impacto de la inteligencia artificial en los habitos de conducta y el acceso a la
informacion.

- Asimilar las ventajas y desventajas de la inteligencia artificial en la gestién de la informacion.

- Aprender a crear modelos de negocio periodisticos basados en la inteligencia artificial.

> COMPETENCIAS QUE SE DESARROLLAN

Competencias Basicas y Generales

CB1, CB2, CB3, CB4, CB5

CG1, CG2, CG3, CG4, CG5, CG6, CG7, CG8, CG9
Competencias Especificas

CES8, CE15, CE18, CE19, CE20

Competencias Transversales

CT1,CT2,CT3,CT4, CT5
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> CONTENIDO DEL PROGRAMA

Unidad 1: Introduccidn a la Inteligencia Artificial y su impacto en los medios de comunicacion
Unidad 2: Ventajas y desventajas de la Inteligencia Artificial en la gestion de la informacién
Unidad 3: Creacion de modelos de negocio basados en Inteligencia Artificial

Unidad 4: Automatizacion de datos de perfil audiovisual

Unidad 5: Etica y responsabilidad en la automatizacién de datos de perfil audiovisual

> ACTIVIDADES FORMATIVAS

o,
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS /o. .
Presencialidad

Af1 Clase magistral: presentaciéon de los
conceptostedricos asociados a los
conocimientos cientificos de la materia por 120 100
parte del profesor con participacion o no
del estudiante.

Af2 Clase practica: clases experimentales
donde el estudiante aplica conocimientos
tedricos aprendidos (estudios de casos,
problemas, practicas de laboratorio,
simulaciones, herramientas informaticas,
etc.).

80 100

Af3 Trabajos (individuales o grupales):
Elaboracion de trabajos, individual o en
grupo, cuyo resultado final puede ser una 200 60
memoria, una exposicion oral, un informe,
etc.

Af4 Tutorias (individuales o grupales):
reuniones concertadas con el profesor por
los estudiantes, de manera individual o en
pequefios grupos, que permite dirigir el 35 60
aprendizaje de manera personalizada.
Incluye resolucion de dudas, direccién de
trabajos, preparaciéon de exposiciones, etc.
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Af5 Estudio independiente y trabajo
auténomo del estudiante: tiempo de
estudio por parte del estudiante de los
contenidos delas materias y tareas de 75 0
biusqueda de informacién, analisis,
elaboraciéon de documentos, etc.

Af6 Pruebas de evaluacion: pruebas
escritas, orales, practicas, trabajos, etc.
que permiten analizar los resultados de
aprendizaje de los estudiantes.

15 100

> CRITERIOS Y METODOS DE EVALUACION

CONVOCATORIA ORDINARIA

El profesor evaluara a cada estudiante a partir de la nota de asistencia y participacion, la nota de la
evaluacion continua y la del examen realizado al final del curso.

SE3 - Pruebas de evaluacion oral o escrita: 50%. valoracion mediante prueba objetiva oral o escrita
de los contenidos tedrico-practicos de la materia. La nota del examen pasa a ser 0 (cero) si no se
supera los 5 (cinco) puntos sobre 10 (diez).

SE2 - Evaluacién de trabajos, practicas, informes: 40%. Valorar el aprendizaje y la adquisicion de
competencias de los estudiantes a través de la realizacion de trabajos, individuales o grupales, que
pueden incluir una presentacion oral. Es obligatorio aprobar con al menos un 5 (cinco) este bloque.

SE1 - Evaluacion de la asistencia y participacion del estudiante / participacion y proactividad en el
aula: 10%. Valorar el desempefiio y aprovechamiento de la materia, asi como de las competencias
pertinentes, a través de la asistencia, la observacién pautada de comportamientos y la
participacion: . Excepto por causas de fuerza mayor justificables con documento oficial, no hay
justificacioén para no asistir a clase. Es necesario haber asistido al menos al 70% de las sesiones.

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA:

SE3 - Pruebas de evaluacion oral o escrita: 50%. Valoracion mediante prueba objetiva oral o escrita
de los contenidos tedrico-practicos de la materia. La nota del examen pasa a ser 0 (cero) si no se
supera los 5 (cinco) puntos sobre 10 (diez).

SE2 - Evaluacion de trabajos, practicas, informes: 40%. Incluye, ademas de las practicas
ordinarias de la materia, la evaluacion de un trabajo de recuperacion relacionado con la
asignatura, propuesto por el profesor, que hara media con el resto de ejercicios evaluables que
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conformen la evaluacién continua. Se exigira superar este trabajo con al menos un 5 (cinco) a
aquellos alumnos que hayan suspendido la evaluacién continua en la convocatoria ordinaria.

SE1 - Evaluacion de la asistencia y participacion del estudiante / participacion y proactividad en el
aula: 10%. Se mantiene la nota de asistencia y participacion de la convocatoria ordinaria, sin
necesidad minima de asistencia.

ALUMNOS EN SEGUNDA MATRICULA O PROCEDENTES DE OTRAS UNIVERSIDADES QUE ESTEN
EXENTOS DE ASISTENCIA

SE3 - Pruebas de evaluacion oral o escrita: 70% - La nota del examen pasa a ser 0 (cero) si no se
supera los 5 (cinco) puntos sobre 10 (diez).

SE2 - Evaluacion de trabajos, practicas, informes: 30% - Incluye la evaluacion de la lectura de una
obra/texto de caracter referencial en la disciplina (segn el criterio comtn de la Universidad
adoptada a partir del curso 2020/21).

La calificacion NO PRESENTADO no consume convocatoria. En cualquier caso, cuando un
estudiante haya sido evaluado de un conjunto de pruebas previstas en la guia docente que
abarquen el 30% de la ponderacién de la calificacion, ya no serd posible considerar como no
presentada su asignatura. En este caso, la calificacidn final correspondera a la media ponderada de
su evaluacion continua.

NORMAS COMUNES SOBRE EXPRESION ESCRITA

Se aplican para la correccion de los exdmenes escritos de la asignatura y de cualquier entrega de
ejercicios escritos tanto en la convocatoria ordinaria como la extraordinaria:

La correccidn en la expresién escrita es una condicion esencial del trabajo universitario. Con objeto
de facilitar la tarea de profesores y alumnos, desde el curso 2020/21 la Universidad adopta como
referente el conjunto de criterios de calificacion utilizados en la Evaluacién para el Acceso a la
Universidad (EVAU) aprobados por la Comunidad de Madrid en lo que se refiere a calidad de la
expresion oral y, en particular, en relacion con la presencia de faltas de ortografia, acentuacién y
puntuacion.

Se valorara la capacidad de redaccion, manifestada en la exposicion ordenada de las ideas, el
correcto engarce sintactico, la riqueza léxica y la matizacidn expresiva, para lo que se tendran en
cuenta la propiedad del vocabulario, la correccién sintactica, la correccion ortografica (grafias y
tildes), la puntuacién apropiada y la adecuada presentacion.

Errores ortograficos sucesivos se penalizaran con un descuento de 0,25 cada uno, hasta un
maximo de dos puntos.
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> BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS BASICOS

Para el estudio y preparacion de las clases, el principal material de referencia son los apuntes de la
asignatura disponibles en el campus virtual. Ademas, puede utilizarse también la bibliografia
recomendada que indique el profesor, que estara disponible para los alumnos en la Biblioteca de la
Universidad.

BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA

Tejedor Calvo, S. (Dir.). (2023). La inteligencia artificial en el periodismo: mapping de conceptos,
casos y recomendaciones. 1. Editorial UOC. https://elibro.net/es/Ic/villanueva/titulos/231421

> HORARIO, TUTORIAS Y CALENDARIO DE EXAMENES

El horario y el calendario de exdmenes puede consultarse en el campus virtual.

El profesor estara a disposicion de los alumnos para cualquier duda en el horario de tutoria que él
establezca, previa solicitud formal por correo.

> PUBLICACION Y REVISION DE LA GUIA DOCENTE

Esta guia ha sido elaborada segun los criterios recogidos en la memoria oficial del Grado.
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