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Datos Generales

> CONOCIMIENTOS RECOMENDADOS

Haber cursado Taller de Creatividad 1

> OBJETIVOS TEORICOS

Conocer y poner en practica los aspectos centrales de la creatividad en el ambito publicitario.
Explorar los distintos métodos de pensamiento para poder llegar a ideas y conceptos.

Captar la esencia de la profesion publicitaria a través de la practica.

> OBJETIVOS PRACTICOS

Desarrollar la creatividad dentro y fuera del ambito publicitario
Desarrollar la capacidad de vision critica

Desarrollar la capacidad de trabajar en equipo

Desarrollar la capacidad de abstraccion

Desarrollar la capacidad artistica

Desarrollar la capacidad literaria

> COMPETENCIAS QUE SE DESARROLLAN

Competencias Basicas

CB1 Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de
estudio que parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel
que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican
conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

CB2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y
defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de estudio.
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CB3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente
dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes
de indole social, cientifica o ética.

CB4 Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico
tanto especializado como no especializado.

CB5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para
emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

Competencias generales

CG2 - Conocimiento de la estructura de los medios publicitarios y de las relaciones publicas: sus
caracteristicas, tipologias y problematicas.

CG3 - Conocimiento de los procesos de investigacion e interrelacionales entre los sujetos de las
actividades comerciales, publicitarias y de las relaciones publicas. Desarrolla los fundamentos
conceptuales de la direccidn estratégica aplicados a la comunicacién por objetivos para, desde un
planteamiento metodoldgico, asistir a los operadores que tienen que tomar decisiones en
blisqueda de la eficacia comunicativa.

CG4 - Conocimiento de la comunicacion social persuasiva, asi como los medios de comunicaciény
el ecosistema digital.

Competencias Especificas

CE1 - Aplicar las técnicas de comunicacion, expresion oral y escrita, en especial las utilizadas en la
gestion publicitaria y en la comunicaciéon empresarial e institucional.

CE2 - Seleccionar los soportes y medios adecuados para la planificacién de programas, campaiias
y acciones de publicidad y relaciones publicas.

CE3 - Implementar los procesos de creacion, diseio, elaboracién y produccion de los mensajes de
comunicacion publicitaria.

CE4 - Manejar los elementos, formas y procesos de los lenguajes publicitarios, de relaciones
publicas y de otras formas de comunicacién.

CES - Utilizar los mecanismos y procesos encaminados a la realizacién de mensajes publicitarios, y
de mensajes de relaciones publicas en los distintos soportes y medios de comunicacion.

CE7 - Gestionar las areas funcionales de la comunicacion publicitaria y de las relaciones publicas.

CE10 - Elaborar el plan de comunicacién: fijar los objetivos de comunicacion, definir el publico
objetivo, plantear las estrategias, y determinar, definir y controlar los presupuestos de
comunicacion publicitaria y de relaciones publicas.

CE11 - Utilizar las tecnologias y técnicas comunicativas, en los distintos medios y soportes
convencionales y no convencionales, combinados e interactivos (multimedia), especialmente para
aplicarlas al mundo de la comunicacidn, y en la creacion de nuevos soportes.
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CE15 - Gestionar la publicidad y las relaciones publicas en el actual entorno digital y estar
preparados para los nuevos avances tecnoldgicos que se puedan desarrollar.

CE19 - Disefiar una campaiia publicitaria utilizando las herramientas informaticas especificas para
cada soporte.

Competencias Transversales

CT1 - Desarrollar el pensamiento critico propio del espiritu universitario, asi como la capacidad de
analizar, argumentar e interpretar datos relevantes y complejos para poder integrarlos de manera
sdlida y solvente en la toma de decisiones.

CT2 - Utilizar con rigor y precision el lenguaje oral y escrito, siendo capaz de transmitir informacion
a un publico tanto especializado como no especializado, teniendo en cuenta los diferentes
contextos.

CT3 - Desarrollar las actitudes necesarias para el trabajo cooperativo y la participacion en equipos,
incorporando aquellos valores que representan el esfuerzo, la generosidad y el respeto, junto con
el compromiso para realizar un trabajo de calidad, que tiene la busqueda de la verdad como
horizonte.

CT4 - Aplicar los conocimientos a la practica. Saber utilizar los conocimientos adquiridos en la
consecucion de un objetivo concreto, por ejemplo, la resolucion de un ejercicio o la discusion de un
caso practico.

CT5 - Desarrollar una conciencia de la inviolabilidad de los Derechos Humanos, basada en el
respeto a la dignidad de la persona que fomenta la responsabilidad social, la solidaridad, la
sostenibilidad ambiental, la no discriminacion y la blisqueda del bien comtn como servicio a la
sociedad.

> CONTENIDO DEL PROGRAMA

1.- Introduccidn, normas de la asignatura y definicion de objetivos
2.- Creacion de Producto
3.- Creatividad para publico objetivo de nicho

4.- Publicidad moderna para producto clasico.



W Universidad
VY Villanueva

5.- Creatividad bajo presién

6.- Generacion de Personajes

7.- Publicidad con censura.

8.- Case Study: La manera de vender tu trabajo

9.- Brief final.

> ACTIVIDADES FORMATIVAS

AF1 CLASE MAGISTRAL

Presentacion de los conceptos tedricos asociados a los conocimientos cientificos de la materia por
parte del profesor con participacion o no del estudiante

N.° horas 46 Presencialidad 100%

AF2 CLASE PRACTICA

Clases experimentales donde el estudiante aplica conocimientos tedricos aprendidos (estudios de
casos, problemas, practicas de laboratorio, simulaciones, herramientas informaticas, etc.)

N.° horas 43 Presencialidad 100%

AF3 TRABAJOS (INDIVIDUALES Y COLECTIVOS)

Elaboracion de trabajos, individual o en grupo, cuyo resultado final puede ser una memoria, una
exposicion oral, un informe, etc.

N.° horas 31 Presencialidad 50%

AF4 TUTORIAS (INDIVIDUALES O COLECTIVAS)

Reuniones concertadas con el profesor por los estudiantes, de manera individual o en pequefios
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grupos, que permite dirigir el aprendizaje de manera personalizada. Incluye resolucién de dudas,
direccion de trabajos, preparacion de exposiciones, etc

N.° horas 8 Presencialidad 60%

AF5 ESTUDIO INDEPENDIENTE Y TRABAJO AUTONOMO DEL ESTUDIANTE

Tiempo de estudio por parte del estudiante de los contenidos de las materias y tareas de busqueda
de informacidn, andlisis, elaboracion de documentos,

N.° horas 19 Presencialidad 0%

AF6 PRUEBAS DE EVALUACION

Pruebas escritas, orales, practicas, trabajos, etc. que permiten analizar los resultados de
aprendizaje de los estudiantes

N.° horas 3 Presencialidad 100%

> CRITERIOS Y METODOS DE EVALUACION

CONVOCATORIA ORDINARIA

La asignatura sigue un sistema de evaluacion continua, por lo que la asistencia a las clases o
actividades resulta imprescindible y obligatoria para superar la asignatura.

La calificacién final del alumno sera la ponderacion de tres notas, siendo imprescindible tener
aprobadas todas y cada una de ellas (al menos con 5 puntos sobre 10).

1.Trabajo final de asignatura. (30% de la calificacion final).

Se solicitara al final del cuatrimestre un trabajo personal o grupal que debera ser entregado y
presentado el dia del examen final.

La presentacién de este trabajo ante el profesor y los comparieros es imprescindible para poder
aprobar.

2.Ejercicios practicos desarrollados, entregados en periodo lectivo. (60% de la calificacion
final).

Se solicitaran diferentes trabajos (individuales o grupales) a lo largo del cuatrimestre.

NO se admitiran entregas fuera de fecha, ni en formatos diferentes al que se haya solicitado.

NO se admitiran trabajos que no estén entregados a través de la plataforma Blackboard

Si se realiza un trabajo en horario de clase, aquellos alumnos que no asistieron a la clase tendran
nota 0.0 en el mismo.
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3.Asistencia a clase. (10% de la calificacion final).

La no asistencia al 75% de las clases no permite aprobar la asignatura en convocatoria ordinaria.
No se aceptaran certificados de ningun tipo (médicos, laborales, etc)

No se justifican faltas de asistencia. Los alumnos deberan asistir al 75% de las clases para poder
presentarse al examen final. El alumno que falte a un ejercicio practico realizado en clase tendra
nota 0.0 en ese ejercicio. El alumno que no esté presente en la fecha en que se debe presentar un
trabajo tendra nota 0.0 en ese ejercicio.

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA

1.Trabajo final. (70% de la calificacion final).

Se solicitara al alumno un nuevo trabajo que deberéa ser entregado y presentado el dia del examen.
La presentacion de este trabajo ante el profesor y los compareros es imprescindible para poder
aprobar la asignatura.

2.Ejercicios practicos solicitados durante el periodo lectivo. (30% de la calificacion final)

Se debera rehacer todos aquellos trabajos con nota inferior a 5.0. El profesor puede solicitar nuevos
trabajos -con caracteristicas similares- para evitar la copia/plagio

En el caso de que no se pueda repetir un trabajo por tratarse de una exposicién ya pasada o una
visita a la que no se asistié 0 una actividad irrepetible, se asignara otra actividad similar para cubrir
esa nota.

ALUMNOS REPETIDORES

1.Trabajo final. (70% de la calificacion final).

Se solicitara al alumno un nuevo trabajo que debera ser entregado y presentado el dia del examen.
La presentacion de este trabajo ante el profesor y los companeros es imprescindible para poder
aprobar la asignatura.ar.

2.Ejercicios practicos desarrollados, entregados en periodo lectivo. (30% de la calificacion
final).

El alumno debera entregar el dia del examen los ejercicios practicos que se solicitaron durante el
semestre.

NO se admitiran trabajos que no estén entregados a través de la plataforma Blackboard

3.Asistencia a clase.
La asistencia a clase no es obligatoria y no se tendra en cuenta para la calificacién final.

NOTA ADICIONAL
En caso de plagio o copia, se suspendera automaticamente la convocatoria en la que se hubiese
cometido esta irregularidad, anulandose todas las notas calificadas hasta la fecha , que no se
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guardaran para otras convocatorias.

ORTOGRAFIA Y REDACCION.

Normas aplicables a la redaccion y a las faltas de ortografia, puntuacion y acentuacién en los
trabajos y examenes realizados por alumnos de los Grados de Comunicacion

La correccidn en la expresién escrita es una condicién esencial del trabajo

universitario. Con objeto de facilitar la tarea de profesores y alumnos, la Direccion del Grado en
Periodismo del Area de Comunicacién ha aprobado adoptar como norma interna los siguientes
criterios de calificacion.

Normas aplicables

a) Se valorara la capacidad de redaccién, manifestada en la exposicion ordenada de las ideas, el
correcto engarce sintactico, la riqueza Iéxica y la matizacién expresiva.

b) La ortografia sera juzgada en su totalidad letras, tildes y signos de puntuacion y valorada dentro
de la capacidad de expresién del alumno.

c) Hechas estas consideraciones generales, se establecen las normas siguientes:

i. Por cada falta de ortografia, incluidas las tildes, se deducira medio punto de la calificacion del
ejercicio.

ii. Cuando se repita la misma falta de ortografia, se contara como una sola.

iii. Por la reiteracién de errores de puntuacion se podran deducir hasta dos puntos de la calificacion
del ejercicio, segun la apreciacion del corrector.

Estas normas se establecen con el caracter de minimas y sin perjuicio de las exigencias adicionales
que pueda fijar cada profesor en funcién de los contenidos y objetivos de sus respectivas
asignaturas.

> BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS BASICOS

Se ira entregando a medida que se realicen las actividades.

> HORARIO, TUTORIAS Y CALENDARIO DE EXAMENES

Los alumnos podran consultar sus dudas durante la clase y por medio de tutorias individuales o
colectivas, presenciales.

Los alumnos podran solicitar una tutoria a través del envio de un mail al profesor siendo los
horarios disponibles: martes de 9:30 a 10:30 y miércoles de 12.30 a 13.30

El horario y el calendario de exdmenes puede consultarse en el campus virtual.
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> PUBLICACION Y REVISION DE LA GUIA DOCENTE

Esta guia ha sido elaborada segun los criterios recogidos en la Memoria Oficial de Grado
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