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Datos Generales

> CONOCIMIENTOS RECOMENDADOS

Grado en Derecho

> OBJETIVOS TEORICOS

La asignatura fiscalidad de actos, negocios y contratos es una materia obligatoria del Master de
Acceso a la Abogacia y la Procura que permite a los estudiantes aplicar los conocimientos y
competencias adquiridos tras el estudio de las partes general y especial del Derecho Financiero y
Tributario.

A través de la misma se puede demostrar la adquisicién de las competencias generales,
transversales y especificas, asociadas al Titulo, asi como de los contenidos formativos vinculados
al plan de estudios de la Titulacién, profundizando en la tributacion especifica de los actos,
negocios juridicos y contratos mas recurrentes en el ejercicio profesional.

> OBJETIVOS PRACTICOS

Conocimiento desde la perspectiva de un profesional en ejercicio de las cuestiones que con mayor
frecuencia constituyen objeto de asesoria en el ambito fiscal.

Conocimiento de la fiscalidad de las operaciones mas habituales en el trafico econédmico y juridico
de particulares y sociedades.

Capacitar al alumno para pronunciarse con una argumentacién juridica convincente sobre la
fiscalidad especifica de determinados actos, negocios juridicos y contratos

Capacitar al alumno para resolver casos practicos con utilizaciéon de bases de datos legislativas,
jurisprudenciales y doctrina administrativa.

Capacitar al alumno para proponer alternativas que permitan optimizar la imposicion de la situacion
juridica del obligado tributario a partir de las diferentes alternativas ofertadas por el Ordenamiento
tributario.

> COMPETENCIAS QUE SE DESARROLLAN
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BASICAS:

CB1 - Comprender de modo detallado y fundamentado los aspectos tedricos y practicos de las
areas juridicas mas comunes en el ejercicio profesional, y la metodologia de trabajo dentro de los
sistemas de organizacion mas frecuentes en el ambito de la abogacia.

CB2 - Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro del contexto juridico propio del ejercicio profesional de la
abogacia.

CB3 - Integrar los conocimientos juridicos con las responsabilidades sociales y éticas que estan
vinculadas a la aplicacion practica del Derecho a través del ejercicio profesional de la abogacia.

CB4 - Comunicar sus conclusiones y conocimientos y razones ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades.

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar
estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo.

ESPECIFICAS:

CE1 - Poseer, comprender y desarrollar habilidades que posibiliten aplicar los conocimientos
académicos especializados adquiridos en el grado a la realidad cambiante a la que se enfrentan los
abogados para evitar situaciones de lesién, riesgo o conflicto en relacién a los intereses
encomendados o su ejercicio profesional ante tribunales o autoridades publicas y en las funciones
de asesoramiento.

CE4 - Conocer las diferentes técnicas de composicién de intereses y saber encontrar soluciones a
problemas mediante métodos alternativos a la via jurisdiccional.

CE7 - Identificar conflictos de intereses y conocer las técnicas para su resolucién, establecer el
alcance del secreto profesional y de la confidencialidad, y preservar la independencia de criterio.

CE10 - Desarrollar destrezas y habilidades para la eleccién de la estrategia correcta para la defensa
de los derechos de los clientes teniendo en cuenta las exigencias de los distintos ambitos de la
practica profesional.

CES8 - Detectar los requerimientos de prestacién y organizacion determinantes para el
asesoramiento juridico.

CE13 - Exponer de forma oral y escrita hechos, y extraer argumentalmente consecuencias juridicas,
en atencidn al contexto y al destinatario al que vayan dirigidas, de acuerdo en su caso con las
modalidades propias de cada ambito procedimental.

CE14 - Realizar trabajos profesionales en equipos especificos e interdisciplinares.

CE15 - Desarrollar habilidades y destrezas interpersonales, que faciliten el ejercicio de la profesién
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de abogado en sus relaciones con los ciudadanos, con otros profesionales y con las instituciones.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

a) Poseer habilidades que permitan aplicar los conocimientos especializados adquiridos en el grado
al ejercicio profesional ante tribunales o autoridades publicas, asi como en las funciones de
asesoramiento.

HABILIDAD: El titulado o titulada podra aplicar correcta y adecuadamente los conocimientos
especializados adquiridos en el grado en el gjercicio profesional ante tribunales o autoridades
publicas, asi como en las funciones de asesoramiento respetando los principios y valores
democraticos y los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

c) Conocer y ser capaz de integrar la defensa y la postulacién de los derechos de los clientes en el
marco de los sistemas de tutela jurisdiccional nacional e internacionales.

COMPETENCIA: El titulado o titulada podra conocer y utilizar de forma ajustada el derecho a la
defensay la postulacién procesal de los clientes en el marco de los sistemas de tutela
jurisdiccionales nacionales e internacionales.

d) Conocer las diferentes técnicas de composicion de intereses y saber encontrar soluciones a
problemas mediante métodos alternativos a la via jurisdiccional.

CONOCIMIENTO: El titulado o titulada podra describir detalladamente las distintas técnicas de
composicion de intereses.

HABILIDAD: El titulado o titulada podra emplear convenientemente los métodos alternativos a la via
jurisdiccional para la resolucidon de conflictos juridicos.

i) Conocer y aplicar las técnicas dirigidas a la identificacion y liquidacion de derechos arancelarios,
obligaciones tributarias, de constitucion de depdsitos judiciales y de atencién de cuantos gastos y
costas sean necesarios para garantizar la efectiva tutela judicial de los derechos de sus
representados.

COMPETENCIA: El titulado o titulada podra conocer y aplicar las técnicas mas pertinentes en cada
caso dirigidas a la identificacion y liquidacién de derechos arancelarios, obligaciones tributarias, de
constitucion de depdsitos judiciales y de atencion de cuantos gastos y costas sean necesarios para
garantizar la tutela judicial efectiva de los derechos de sus personas representadas.

j) Saber identificar conflictos de intereses y conocer las técnicas para su resolucidn, establecer el
alcance del secreto profesional y de la confidencialidad, y preservar la independencia de criterio.

CONOCIMIENTO: El titulado o titulada podra reconocer las situaciones de conflicto de intereses que
pueden producirse en la practica profesional.



W Universidad
VY Villanueva

CONOCIMIENTO: El titulado o titulada podra identificar las técnicas de resolucion de conflictos mas
pertinentes en cada situacion y contexto.

HABILIDAD: El titulado o titulada podra aplicar las técnicas de resolucion de conflictos mas
pertinentes a cada situacion y contexto, establecer el alcance del secreto profesional y preservar la
independencia de criterio.

k) Saber identificar los requerimientos de prestacion y organizacion determinantes para el
asesoramiento juridico y la representacioén procesal.

CONOCIMIENTO: El titulado o titulada podra formular los requerimientos de prestacion y
organizacion determinantes para el asesoramiento juridico y representacion procesal.

[) Conocer y saber aplicar en la practica el entorno organizativo, de gestiéon y comercial de la
abogaciay la procura, asi como su marco juridico asociativo, fiscal, laboral y de proteccién de datos
de caracter personal.

COMPETENCIA: El titulado o titulada podra crear la estructura organizativa del despacho
profesional en funcién de los recursos humanos que lo integran y del tipo de clientes a los que se
dirige, y establecer un protocolo de gestién econémica y fiscal para el despacho profesional, de
compliance y de proteccién de riesgos laborales y de datos de indole personal.

n) Capacidad para elegir los medios mas adecuados que ofrece el ordenamiento juridico para el
desempefio de una representacién técnica de calidad.

CONOCIMIENTO: El titulado o titulada podra reconocer el instrumento juridico procedente para
representar a los interesados ante terceros, ante las administraciones publicas y ante los érganos
jurisdiccionales.

o) Disponer de las habilidades necesarias para auxiliarse de las funciones notarial y registral, en el
ejercicio de su actividad.

CONOCIMIENTO: El titulado o titulada podra identificar los actos juridicos que requieran, para su
eficacia, de la intervencién notarial y los que necesitan inscripcién registral.

s) Saber desarrollar trabajos profesionales en equipos especificos e interdisciplinares.

HABILIDAD: El titulado o titulada podra desarrollar trabajos profesionales en equipos especializados
e interdisciplinares.

1) Saber desarrollar habilidades y destrezas interpersonales, que faciliten el ejercicio profesional en
sus relaciones con los ciudadanos, con otros profesionales y con las instituciones.

COMPETENCIA: El titulado o titulada podrad interactuar de forma apropiada con los ciudadanos/as,
instituciones y otras personas profesionales
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> CONTENIDO DEL PROGRAMA

1.- Fiscalidad de los principales actos y negocios propios del Derecho de familia y sucesiones:
regimenes econémico-matrimoniales, disoluciones del vinculo conyugal, sucesiones hereditarias,
etc.

2.- Tributacion de las operaciones tipicas generales en el ambito empresarial: contratos mercantiles
(contratos de finalidad traslativa del dominio, del uso o disfrute, de prestaciones de servicios y
realizacion de obras, de estructura asociativa, de financiacién y garantia, etc).

3.- Fiscalidad de las operaciones especificas del sector inmobiliario: urbanizacién, transmision,
permuta, aportacion a sociedades de bienes inmuebles, etc.

4.- Operaciones de restructuracion empresarial: fusiones, escisiones, aportaciones de activos,
canjes de valores, etc.

5.- Consecuencias fiscales del incumplimiento, nulidad e ineficacia de obligaciones y contratos.

> ACTIVIDADES FORMATIVAS

Explicaciones tedricas en el aula: 7 horas (100% presencialidad)

Ciclo de seminarios: 3 horas (100% presencialidad)

Trabajo en equipo: 15 horas (100% presencialidad)

Estudio y trabajo personales: 55horas (100% presencialidad)

Trabajo practico en el Aula con casos, etc: 20horas (100% presencialidad)

Exposicion oral en el Aula 2,5 horas (100% presencialidad)

> CRITERIOS Y METODOS DE EVALUACION

1. Convocatoria Ordinaria:
- Participacion: 10%.

- Actividades practicas (casos, exposiciones y otros trabajos): 20%.
- Ejercicios de trabajo personal: 20%.

- Examen final: 50%.

2. Convocatoria Extraordinaria:
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- Examen extraordinario: 80%.

- Calificaciones obtenidas por précticas y trabajos presentados en convocatoria ordinaria: 20%.

3. Alumnos en segunda matricula o procedentes de otra Universidad

Estos alumnos estan exentos de la asistencia a clase.
Deberan realizar las practicas y ejercicios de evaluacién continua que proponga el profesor.

Se les aplicaran los mismos criterios de evaluacion que a los alumnos de primera matricula.

> BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS BASICOS

DE LA PENA VELASCO, G.; FALCON Y TELLA, R.; MARTINEZ LAGO, M.A. (coords.): Sistema fiscal
espafiol (impuestos estatales, autonémicos y locales), lustel, ultima edicion.

FERREIRO LAPATZA, J. J.; MARTIN FERNANDEZ, J., RODRIGUEZ MARQUEZ, J: Curso de Derecho
Tributario. Parte especial. Sistema tributario. Los tributos en particular, Marcial Pons, Madrid, dltima
edicion.

MALVAREZ PASCUAL, L.; RAMIREZ GOMEZ, S.; SANCHEZ PINO, A.J., Lecciones del sistema fiscal
espafiol, Tecnos, Ultima edicién.

MARTIN QUERALT, J., CAYON GALIARDO, A., TEJERIZO LOPEZ, J. M. (dirs.): Manual de Derecho
Tributario, Aranzadi, Cizur Menor, ultima edicién.

PEREZ ROYO, F. (director): Curso de Derecho Tributario. Parte especial, editorial Tecnos, tltima
edicion.

REVISTAS: Crénica Tributaria, El Cronista del Estado Social y Democratico de Derecho, Impuestos,
Quincena Fiscal, Revista de Contabilidad y Tributacion, Revista de Informacion Fiscal, Revista
Técnica Tributaria, Tribuna Fiscal.

> HORARIO, TUTORIAS Y CALENDARIO DE EXAMENES

Esta informacidn actualizada se puede encontrar en el campus virtual del alumno.
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> PUBLICACION Y REVISION DE LA GUIA DOCENTE

Esta guia docente se ha elaborado de acuerdo a la memoria verificada de la titulacién.
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