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Datos Generales

2> CONOCIMIENTOS RECOMENDADOS

Conocimientos de Quimica General

> OBJETIVOS TEORICOS

- Sentar las bases para que el estudiante pueda obtener una visioén general de la quimica que tendra que ensefiar posteriormente y para que haga comprensible
fenémenos y procesos quimicos sencillos.

- Lograr que el alumno adquiera la terminologia basica y que sepa utilizarla, expresando las ideas con la precisién requerida en el dmbito cientifico y siendo capaz
de establecer relaciones entre los distintos conceptos.

- Conseguir que el estudiante profundice y adquiera conocimientos en las partes mds importantes de esta disciplina: enlace, cinética quimica, termodinamica,
equilibrio quimico, técnicas bésicas de laboratorio, etc.

- Desarrollar en el estudiante su capacidad para plantear y resolver problemas numéricos en Quimica, asi como interpretar los resultados obtenidos.

> OBJETIVOS PRACTICOS

- Proporcionar una base sélida y equilibrada de conocimientos quimicos y habilidades précticas, conociendo los contextos y situaciones en que se aplican los
diversos contenidos.

- Poder explicar de manera comprensible fendmenos y procesos relacionados con aspectos bésicos de la Quimica.
- Aplicar el lenguaje quimico a la designacion y formulacién de compuestos quimicos orgénicos.

- Aplicar a las reacciones quimicas los principios termodindmicos y cinéticos.

- Utilizar los conceptos de equilibrio quimico y en especial los equilibrios en disolucién.

- Aplicar los conceptos bésicos de Quimica incluyendo los célculos necesarios y la correcta expresién de los resultados.

2> COMPETENCIAS QUE SE DESARROLLAN

Competencias basicas:

CB6. Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacién de ideas, a menudo en un contexto
de investigacion

CB7. Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de
contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8. Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una informacién que, siendo
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9. Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos especializados y no
especializados de un modo claro y sin ambigliedades

CB10. Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habré de ser en gran medida
autodirigido o auténomo.

Competencias generales:

G1. Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacion docente correspondiente, asi como el cuerpo de conocimientos didacticos
en torno a los procesos de

ensefianza y aprendizaje respectivos. Para la formacién profesional se incluird el conocimiento de las respectivas profesiones.

G2. Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando procesos educativos que faciliten la adquisicién de las competencias
propias de las respectivas ensefianzas, atendiendo al nivel y formacién previa de los estudiantes, asi como la orientacién de los mismos, tanto individualmente
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como en colaboracién con otros docentes y profesionales del centro.

G3 . Buscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en conocimiento y aplicarla en los
procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de la especializacion cursada.

G4. Concretar el curriculo que se vaya a implantar en un centro docente participando en la planificacién colectiva del mismo; desarrollar y aplicar metodologias
diddacticas tanto grupales como personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.

Competencias especificas:

CE12. Adquirir habilidades sociales en la relacién y orientacién familiar.

CE13. Conocer el valor formativo y cultural de las materias correspondientes y los contenidos que se cursan en las respectivas ensefianzas.
CE14. Conocer la historia y los desarrollos recientes de las disciplinas correspondientes y sus

perspectivas para poder transmitir una vision dinamica de la misma.

CE15. Conocer contextos y situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares.

Competencias transversales:

CT1. Desarrollar el pensamiento critico propio del espiritu universitario, asi como la capacidad de analizar, argumentar e interpretar datos relevantes y complejos
para poder integrarlos de manera sélida y solvente en la toma de decisiones y en la resolucién de problemas.

CT2. Utilizar con rigor y precision el lenguaje oral y escrito, siendo capaz de transmitir informacién a un publico tanto especializado como no especializado,
teniendo en cuenta los diferentes contextos.

CT3. Desarrollar las actitudes necesarias para el trabajo cooperativo, la participacion en equipos y el liderazgo, incorporando aquellos valores que representan el
esfuerzo, la creatividad y la innovacion, la generosidad y el respeto, junto con el compromiso para realizar un trabajo de calidad, que tiene la busqueda de la
verdad como horizonte.

CT4. Aplicar los conocimientos a la préactica. Saber utilizar los conocimientos adquiridos en la consecucién de un objetivo concreto, por ejemplo, la resolucién de
un ejercicio, la discusion de un caso practico o la resolucion de problemas, teniendo en cuenta que habitualmente los recursos disponibles (materiales y de
tiempo) suelen ser escasos.

CT5. Desarrollar una conciencia de la inviolabilidad de los Derechos Humanos, basada en el respeto a la dignidad de la persona que fomenta la responsabilidad
social, la solidaridad, la

sostenibilidad ambiental, la no discriminacién y la busqueda del bien comin como servicio a la sociedad.

2> CONTENIDO DEL PROGRAMA

Bloque I. Estructura atémica y Tabla periddica de los elementos

Bloque Il. Introduccidn al estudio de los compuestos organicos

Bloque Ill. Enlace quimico.

Bloque IV. Estados de agregacion de la materia. Fuerzas intermoleculares y cambios de estado

Bloque V. Disoluciones

Bloque VI. Termodindmica y cinética de las reacciones quimicas

Blogue VII. Equilibrio quimico (Acido-base y Redox)

Bloque VIII. Técnicas basicas de laboratorio: preparacion de disoluciones, destilacién, extraccion, cromatografia y manipulacién de gases

Bloque IX. Reactividad quimica y su aplicacion a la separacion, identificacién y composicién cualitativa y cuantitativa de compuestos quimicos

2> ACTIVIDADES FORMATIVAS

Exposiciones, seminarios, debates y puestas en comun (Presencial), Presentacion en el aula de los conceptos y procedimientos asociados a los conocimientos
cientificos basicos, a través de exposiciones y debates. Andlisis de los contenidos desarrollados en las sesiones tedricas y/o practicas. 12,5 horas 100%
presencialidad

Actividades préacticas (Presencial). En el aula, en la biblioteca, en la sala de informatica, realizacion de: talleres, estudios de casos, resolucion de problemas,
evaluacién de programas, andlisis de buenas practicas. 12,5 horas 100% presencialidad
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Trabajos tutelados (No presencial). Elaboracion de trabajos teérico-practicos. 25 horas 0% presencialidad

Tutorias (grupales o individuales) (Presencial). Reuniones voluntarias y concertadas del profesor con los estudiantes, individualmente o en pequefios grupos, para
dirigir su aprendizaje de manera personalizada asi como para la resolucién de dudas, la direccién de trabajos, la preparacion de las exposiciones y
participaciones en el aula, el estudio de los contenidos de las materias. 5 horas 100% presencialidad

Evaluaciones (Presencial). Valoracion continua y final, formativa y sumativa de los procesos y de los resultados de aprendizaje, a través de coevaluacion,
autoevaluacion y heteroevaluacion. 5 horas 100% presencialidad

Estudio independiente del alumnado (No presencial). Preparacion de la materia por parte del estudiante a través de bisquedas documentales, lecturas y estudio,
disefio de presentaciones y actividades, etc. 50 horas 0% presencialidad

Campus virtual y TICS (No presencial). Utilizacion de las TICS como herramienta de apoyo para el aprendizaje de la profesién docente: consulta de bases de
datos bibliograficos para la busqueda de fuentes y material documental, tutoria online y foro de trabajo. 15 horas 0% presencialidad

> CRITERIOS Y METODOS DE EVALUACION

SISTEMAS DE EVALUACION

S1 Asistencia y participacion en el aula y en las sesiones de tutoria: valorar el desempefio y aprovechamiento de la materia a través de la asistencia y la
participacion.

S2 Realizacion de trabajos tedrico - practicos: valorar el aprendizaje de los estudiantes a través de la realizacién de trabajos, individuales o grupales, que pueden
incluir una presentacién oral.

S3 Realizacion de pruebas escritas: valoracion mediante prueba objetiva (oral o escrita) de los contenidos tedrico-practicos de la materia.

S4. Participacion en el campus virtual: Participacion en foros, aplicaciones, actividades virtuales, etc.

Sistemas de evaluacién y calificacién

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION DE CALIFICACION
Asistencia y participacion en el aula 'y en las sesiones de tutoria 10%
Realizacion de trabajos tedrico-practicos S0%
Realizacién de pruebas escritas 35%
5%

Participacién en el Campus Virtual

- "NO PRESENTADO: si un estudiante entrega menos del 30% del valor de calificacion, se considera No Presentado”.

En la convocatoria extraordinaria habra un examen final (100% calificacion)

OBSERVACIONES: Para obtener la nota final aprobada, el alumno deberd asistir al 80% de las clases especificadas en la Guia Docente. No se aceptara ningln
trabajo fuera del plazo fijado de antemano y el plagio (copia ilegal y no autorizada o sin cita) sera penalizado con una nota de 0 para todo el curso. Las faltas de
ortografia graves seran penalizadas con medio punto en los exdmenes. Los exdmenes ilegibles serdn considerados no presentados. Los alumnos con cualquier
tipo de dispensas, deben contactar con el profesor al inicio del cuatrimestre para acordar la mejor forma de organizar la participacién en la asignatura.

> BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS BASICOS

- Petrucci, R. H.; Harwood, W. S; Herring, F. G., (2003) Quimica General, 82 Ed., Prentice Hall,
- Madrid (Espafia), reimpresion 2006

- P. W. Atkins (1992) Quimica General, Omega, Barcelona (Espafia)

- Chang, R., (2006) Principios esenciales de Quimica General, 42 Ed., McGraw-Hill

Blackboard

Pizarra digital



W Universidad
VY Villanueva

Internet

Video

Simulador

Laboratorio virtual

Enlaces web de interés

Documentacién: apuntes, presentaciones, seminarios y actividades, material de refuerzo, apoyo y
ampliacién

Movil

Ordenador/tableta

> HORARIO, TUTORIAS Y CALENDARIO DE EXAMENES

Clases: Sdbados 12:15-14:30h

Tutorias:

Presenciales: en Universidad (Edificio A/B). C/Costa Brava 2y 6. On line: Blackboard
Horario: lunes a viernes de 17:00-21:00h

Correo electrénico: lucia.santacruz@villanueva.edu

Nota: Es indispensable acordar con antelacion con la profesora para asegurarse la disponibilidad.

Calendario de exdmenes:
- Ordinarios: se informard en cada asignatura.

- Extraordinarios: 23 y 24 de mayo de 2024

> PUBLICACION Y REVISION DE LA GUIA DOCENTE

Esta guia docente se ha elaborado de acuerdo a la memoria verificada de la titulacion.
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