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Datos Generales

> PROFESORADO

> CONOCIMIENTOS RECOMENDADOS

Conceptos basicos de Economia financiera coincidentes con los de acceso al Grado

> OBJETIVOS TEORICOS

El objetivo de la asignatura es el aprendizaje y comprensién por parte de los alumnos de:

- los elementos financieros basicos para el entendimiento del mundo empresarial
- la planificacion y el analisis financiero de la actuacién de una empresa
- el andlisis de inversiones en empresas

> OBJETIVOS PRACTICOS

- Ser capaz de entender la situacidn financiera de una empresa
- Elaborar un plan de negocio.

> COMPETENCIAS QUE SE DESARROLLAN / RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Competencias Genéricas:

- Capacidad para resolver problemas.

- Capacidad de analisis y sintesis.

- Capacidad de organizacién y planificacion.

- Capacidad de comunicacién y trabajo en equipo.
- Capacidad para tomar decisiones.
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- Capacidad para contar con valores y comportamientos éticos.
Competencias transversales:

- Capacidad de busqueda de informacion e investigacion.
- Capacidad de aplicar los conocimientos a la practica.
- Capacidad de usar tecnologias de la informacion y las telecomunicaciones.

Competencias especificas:

- Gestionar y administrar una empresa u organizacion, entendiendo su ubicacion competitiva e
institucional e identificando sus fortalezas y debilidades.

- Capacidad de analizar, valorar y sintetizar la complejidad de las situaciones empresariales y su
posible evolucidn a partir de sistemas reales de informacion.

- Comprender y saber aplicar las herramientas basicas e instrumentos de naturaleza cuantitativa
precisas para la obtencion, diagndstico, analisis de la informaciéon empresarial y de su entorno
economico y social.

- Elaborar y analizar la informacién contable-financiera externa e interna para el control de gestién
y la toma de decisiones.

- Poseer y comprender los conocimientos basicos sobre el funcionamiento y la estructura de los
mercados y de las empresas.

> CONTENIDO DEL PROGRAMA

Capitulo 1. Finanzas Operativas I. Diagndstico y analisis
Capitulo 2. Finanzas Operativas Il. Prevision Financiera
Capitulo 3. Productos Bancarios para obtener Financiacion
Capitulo 4. Introduccion a las Finanzas Estructurales
Capitulo 5. Andlisis de Proyectos de Inversion

Capitulo 6. Decisiones de Inversion: Deuda vs Capital
Capitulo 7. Valoracion de Empresas

> ACTIVIDADES FORMATIVAS

1.- Clases Tedricas: permitiran al estudiante conocer en profundidad los contenidos del médulo
para reflexionar sobre los mismos y debatir sobre ellos con el/la profesor/a y con el resto de
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compaferos/as. Esta actividad se realizara con la presencia del profesor. Numero de horas: 30. %
Presencialidad : 100%.

2.- Clases Practicas: permitiran al estudiante conocer en profundidad los contenidos del médulo
para reflexionar sobre los mismos y debatir sobre ellos con el/la profesor/a y con el resto de
companeros/as. Esta actividad se realizara con la presencia del profesor. Numero de horas: 30. %
Presencialidad : 75%.

3.- Tutorias personalizadas o en grupo, donde los estudiantes podran poner en comun con el
profesor/a aquellas dudas, preguntas que le hayan surgido a lo largo del resto de actividades
formativas o bien, contenidos o temas de discusidn sobre lo que desee profundizar. Esta actividad
se realizarda con la presencia del profesor.Nimero de horas: 9. % Presencialidad : 100%.

4.- Actividades de evaluacion: examenes, exposiciones en clase que permitiran al estudiante y al
profesor medir las competencias adquiridas en el médulo. Esta actividad se realizara con la
presencia del profesor.Nimero de horas: 6. % Presencialidad : 100%.

5.- Elaboracion de trabajos en grupo e individuales: los estudiantes trabajaran fuera del aula en los
casos, ejercicios, etc. propuestos por el profesor. Esta actividad le permitira acceder a las
diferentes fuentes bibliograficas y bases de datos que ofrece la biblioteca. Esta actividad se
realizara sin la presencia del profesor. Nimero de horas: 30. % Presencialidad : 0%.

6.- Horas de estudio que permitiran al estudiante aprender los conceptos basicos del médulo. Esta
actividad se realizara sin la presencia del profesor. Nimero de horas: 45. % Presencialidad : 0%.

> CRITERIOS Y METODOS DE EVALUACION

El proceso de seguimiento y evaluacion de los alumnos en el aprovechamiento de la asignatura es
continuo, siendo la composicion de la nota final la integrada por los siguientes elementos.

Evaluacion continua: participacion y seguimiento de las sesiones: 50%
- Participacion activa en clase (la asistencia es obligatoria): 20%

- Trabajos y exposiciones individuales en clase: 20%

- Revisién bibliografica: 10%

Examenes: 50%

Otros aspectos a considerar:

La evaluacion continua se tendra en cuanta siempre que la asistencia haya sido superior al 80% de
las sesiones.

Para la calificacion, tanto de los exdmenes como en la evaluacion continua, se valorara la claridad
en la redaccidn y/o exposicion oral, la capacidad para exponer conceptos y argumentos de forma
ordenada, el razonamiento y profundidad utilizados, asi como la coherencia de las conclusiones.
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Sera necesario obtener una calificacion minima de 4, en el examen, para poder elaborar la media
ponderada que dara lugar a la calificacién final.

Se valorara la capacidad de redaccion, manifestada en la exposicion ordenada de las ideas, el
correcto engarce sintactico, la riqueza léxica y la matizacion expresiva, para lo que se tendran en
cuenta la propiedad del vocabulario, la correccion sintactica, la correccion ortografica (grafias y
tildes), la puntuacién apropiada y la adecuada presentacion.

Errores ortograficos sucesivos se penalizaran con un descuento de 0,25 cada uno, hasta un
maximo de dos puntos.

Alumnos de convocatoria extraordinaria:

Para poder aprobar la asignatura en la convocatoria extraordinaria, el alumno debera tener la nota
de evaluacion contintiia aprobada. En el caso de haber suspendido la evaluacién continua a lo largo
del curso, el alumno debera presentar los trabajos que le sean asignados por el profesor de la
asignatura antes de realizar el examen extraordinario. En esta situacion, se mantendran las
ponderaciones atribuidas a la evaluacion continua y al examen en la convocatoria ordinaria.

Alumnos a partir de 2° matricula.Convocatoria Ordinaria y Extraordinaria.

En el caso de los alumnos de 2° matricula y sucesivas, el criterio de asistencia y participacion se
suprime y su nota sera la del examen final y los trabajos que el profesor considere oportunos:

- Examen: 70% (necesario tener minimo un 4 6 5 para tener en consideracion la evaluacion
continua)

- Trabajos que le sean asignados por el profesor de la asignatura antes de realizar el examen
extraordinario: 30%

Alumnos NP (No presentados)

Se considera un alumno presentado si, al menos, ha sido calificado en el 30% de la evaluacién
continua. Es decir para ser NP, ademas de no examinarse del examen final ha de tener menos del
30% de la evaluacién continda evaluada.

> BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS BASICOS

- Nota técnica “Métodos de valoracion de empresas” (Prof. Pablo Fernandez).
- Finanzas para directivos. Eduardo Martinez Abascal. McGraw Hill.

> HORARIO, TUTORIAS Y CALENDARIO DE EXAMENES
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El horario de tutoria sera los jueves de 17:00 a 18:00. Se require peticidn de cita al profesor por
correo electrénico para confirmar el dia y la hora exacta.

> PUBLICACION Y REVISION DE LA GUIA DOCENTE

Esta guia docente se ha elaborado de acuerdo a la memoria verificada de la titulacion.
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