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Datos Generales

> PROFESORADO

> CONOCIMIENTOS RECOMENDADOS

Matematicas financieras
Estadistica

Fundamentos de la Administracién financiera de la empresa

> OBJETIVOS TEORICOS

Ofrecer al alumno una vision pormenorizada y de caracter basicamente analitico-matematico que
le capacite para analizar inversiones tanto productivas como financieras.

Los objetivos especificos estan relacionados con la formacién y el aprendizaje de conocimientos
teodricos y practicos sobre técnicas basicas en el analisis de inversiones y en la valoracion de
activos financieros. En particular:

-Naturaleza de las inversiones y la valoracién de activos.

-Modelos de valoracién de activos con y sin riesgo.

-Métodos y técnicas de andlisis y seleccion de proyectos de inversion.

-Conocimientos instrumentales necesarios para la toma de decisiones financieras.

> OBJETIVOS PRACTICOS

Conseguir por parte del alumno la identificacién de:

-Naturaleza y tipo de activos.

-Modelo de valoracion a aplicar adecuado.

-Tipologia de inversiones.

-Métodos y técnicas de valoracion de proyectos de inversion.

-Conocimientos bdsicos para la selecion de inversiones y la toma de decisiones financieras.
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> COMPETENCIAS QUE SE DESARROLLAN / RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Generales

CG1,CG2, CG3, CG4.
Transversales

CT1, CT4, CTS.
Especificas

CE3, CE4, CES5, CE®6, CE7.

> CONTENIDO DEL PROGRAMA

1. Revision de conceptos basicos de andlisis de inversiones.

2. Problemas especificos en la valoracion de proyectos.

3. Andlisis de inversiones con riesgo.

4. Evaluacion de inversiones financieras. Analisis fundamental.

5. El comportamiento de los precios bursatiles. Analisis técnico.

6. Comportamiento probabilistico de los rendimientos bursatiles. El modelo de mercado. Teoriay
estimacion.

7. Seleccidn de activos y formacion de carteras.

8. Valoracion de activos financieros.

> ACTIVIDADES FORMATIVAS

Clases Tedricas: permitiran al estudiante conocer en profundidad los contenidos del médulo para
reflexionar sobre los mismos y debatir sobre ellos con el/la profesor/ay con el resto de
compaferos/as. Esta actividad se realizara con la presencia del profesor.

N° de horas 30 Presencialidad 100%

Clases Practicas: permitiran al estudiante conocer en profundidad los contenidos del médulo para
reflexionar sobre los mismos y debatir sobre ellos con el/la profesor/ay con el resto de
compafneros/as. Esta actividad se realizara con la presencia del profesor.

N° de horas 30 Presencialidad 75%

Tutorias personalizadas o en grupo, donde los estudiantes podran poner en comtin con el
profesor/a aquellas dudas, preguntas que le hayan surgido a lo largo del resto de actividades
formativas o bien, contenidos o temas de discusidn sobre lo que desee profundizar. Esta actividad
se realizard con la presencia del profesor.

N° de horas 9 Presencialidad 100%

Actividades de evaluacion: examenes, exposiciones en clase que permitiran al estudiante y al
profesor medir las competencias adquiridas en el médulo. Esta actividad se realizara con la
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presencia del profesor.
N° de horas 6 Presencialidad 100%

Elaboracion de trabajos en grupo e individuales: los estudiantes trabajaran fuera del aula en los
casos, ejercicios, etc. propuestos por el profesor. Esta actividad le permitira acceder a las
diferentes fuentes bibliograficas y bases de datos que ofrece la biblioteca. Esta actividad se
realizara sin la presencia del profesor.

N° de horas 30 Presencialidad 0%

Horas de estudio que permitiran al estudiante aprender los conceptos basicos del médulo. Esta
actividad se realizara sin la presencia del profesor.

N° de horas 45 Presencialidad 0%

> CRITERIOS Y METODOS DE EVALUACION

Convocatoria Ordinaria

El profesor evaluara a cada estudiante a partir de la nota de evaluacién continua y de la nota del
examen realizado al final del curso. Ambas notas tendran un peso relativo en la nota final de un
35% y un 65% respectivamente. Los criterios que se aplican son los siguientes:

EJEMPLO DE LOS PESOS RELATIVOS PARA LAS CALIFICACIONES:

- Examen final: 65% (siendo necesario tener una nota minima de un 4 para tener en consideracion
la evaluacién continua)

- Evaluacion continua: 35 %
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- Actividades individuales o grupales realizadas dentro o fuera del aula: 25%

- Asistencia y participacion activa: 10%.

La asistencia a clase es obligatoria.

Convocatoria Extraordinaria:

El profesor evaluard a cada estudiante teniendo en cuenta la nota de evaluacién continua obtenida
durante el curso y la nota del examen final. Ambas notas tendran un peso relativo, en la nota final,
de un 35% y un 65% respectivamente. Los criterios que se aplican son los siguientes:

- Examen extraordinario: 65% (siendo necesario tener una nota minima de un 4 para tener en
consideracion la evaluacion continua)

- Evaluacién continua: 35%, a partir de los trabajos que le sean asignados por el profesor de la
asignatura antes de realizar el examen extraordinario
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Alumnos a partir de la 2° Matricula.

Convocatoria Ordinaria y Extraordinaria

En el caso de los alumnos de 2° matricula y sucesivas, el criterio de asistencia y participacion se
suprime. El peso relativo asignado a estos conceptos sera traspasado al peso asignado al examen.
Este criterio se aplicara a las convocatorias ordinaria y extraordinaria.

EJEMPLO DE LOS PESOS RELATIVOS PARA LAS CALIFICACIONES:

- Examen: 65% (necesario tener minimo un 4 para tener en consideracion la evaluacién continua)

- Trabajos que le sean asignados por el profesor de la asignatura antes de realizar el examen
extraordinario: 35%.

Alumnos NP (No presentados)

Se considera un alumno presentado si, al menos, ha sido calificado en el 30% de la evaluacién
continua. Es decir para ser NP, ademas de no examinarse del examen final ha de tener menos del
30% de la evaluacién continta evaluada.
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En la evaluacion de los examenes y trabajos escritos del estudiante se tendra en cuenta su
capacidad de redaccion, manifestada en la exposicion ordenada de las ideas, el correcto engarce
sintactico, la riqueza léxica y la matizacion expresiva. Se tendra ademas en cuenta la propiedad del
vocabulario, la correccion sintactica, la correccion ortografica (grafias y tildes), la puntuacion
apropiada y la adecuada presentacion. En el caso de examen, los errores ortograficos sucesivos se
penalizaran con un descuento de 0,25 cada uno, hasta un maximo de dos puntos.

Examenes:

Los examenes seran de tipologia Mixta. Una parte tedrica que pudiera ser en modo test, con
preguntas de tipo conceptual y una parte practica con ejercicios. Ambas partes, en convocatoria
Ordinaria, solamente seran objeto de media aritmética a partir de una calificacion minima de 4
sobre 10 en ambas partes. Calificaciones inferiores a dicho 4 en cualesquiera de dichas partes
significara el suspenso de la Convocatoria Ordinaria y la obligatoriedad de volver a examinarse de
la parte no superada.

Participacion en la Nota Final: 65%.

En ningun caso se podra superar la asignatura sin haber aprobado el examen final.

Evaluacion continda y Actividades:
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Se tendra en cuenta una participacion activa en clase tanto en la realizacion de ejercicios como
durante la exposicion de los temas.

Se exigira la realizacién de al menos 1 trabajo. Dicho trabajo a elegir por el profesor sera de
caracter obligatorio y su realizacidn y entrega sera condicion para la evaluacion de los examenes.
Los trabajos individuales de caracter voluntario versaran sobre cualquiera de los temas
relacionados con la Asignatura y debera ser previamente validado por el tutor.

> BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS BASICOS

1. Decisiones 6ptimas de inversion y financiacién en la empresa (2005)
Andrés Suarez Suarez.

Piramide.

2. Finanzas Corporativas (2009)

Stephen Ross, Randolph Westerfield y Jeffrey Jaffe.
McGraw-Hill.

3. Principios de finanzas Corporativas (2007)
Richard Brealey, Steward Myers y Franklin Allen.
McGraw-Hill.

4. Andlisis de proyectos de inversion.

Juan Mascareiias.

EUDEMA.

5. Proyectos de inversion.

Felix Rosenfeld.

Hispano Europea.

6. Analisis y evaluacion de inversiones.

Andrés de Kelety Alcaide.

Eada Gestion.

7. Investments.

W. F. Sharpe; G.J. Alexandre; J.V.Bailey.

Prentice Hall.

8. Direccion Financiera.

M. Prats; A. Arroyo.

Deusto.

9. Economia y Direccidn Financiera de la empresa.
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J.J. Durdn Herrera.

Piramide.

10. Administracion Financiera.
James C. Van Horne.

Prentice Hall.

> HORARIO, TUTORIAS Y CALENDARIO DE EXAMENES

Bajo peticion de cita en el correo electrénico francisco.rodriguez@villanueva.edu

> PUBLICACION Y REVISION DE LA GUIA DOCENTE

Esta guia docente se ha realizado de acuerdo a la Memoria Verificada de la titulacién.
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