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Datos Generales

> PROFESORADO

Beatriz Corbi Gran

> CONOCIMIENTOS RECOMENDADOS

Se aconseja que el alumno haya cursado las siguientes asignaturas de 2° y 3° curso del Grado:
evaluacion y diagndstico psicoldgico, Evaluacion aplicada a los contextos |, Psicopatologia,
Psicologia de la personalidad, e Intervencion y tratamiento psicoldgico I.

> OBJETIVOS TEORICOS

Conocer y comprender los modelos biopsicosociales de la salud y la enfermedad.

Conocer los principales modelos explicativos de la conducta anormal y normal.

Estudiar los factores psicoldgicos que influyen en la salud, la enfermedad, el bienestar y la
calidad de vida.

Ensefar los principales habitos, pautas de comportamiento y estilos de vida que sirven para
promover y mantener la salud, cémo se adquieren y mantienen dichos habitos y los programas
e intervenciones que se utilizan para instaurarlos.

Estudiar los factores psicoldgicos, habitos y conductas implicados en los trastornos de la salud
y las enfermedades, su evaluacion y deteccion, los objetivos de la intervencién asi como los
tratamientos psicolégicos mas eficaces para cada problema.

. Analizar y evaluar aquellos factores que contribuyen a mejorar la calidad asistencial en el

ambito sanitario.

n>n>;n>n>n>

> OBJETIVOS PRACTICOS

w

Aprender a elaborar un programa de promocion y educacion para la salud.

Conocer y saber aplicar los principales tratamientos psicoldgicos en los ambitos de la salud,
hospitalizacion, rehabilitacion y cuidados paliativos.

Elaborar y desarrollar proyectos de mejora en la atencion sanitaria.

Aprender a preparar y ejecutar diversos talleres de intervencion y educacién para la salud en
entornos reales.
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5. Adquirir habilidades para realizar trabajos de investigacion relacionados con la promocién de la
salud.
6. Tener capacidad de reflexion profesional sobre el hecho clinico.

n>n>;n>n>n>

> COMPETENCIAS QUE SE DESARROLLAN / RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPETENCIAS GENERALES:

CG1: Conocer y comprender las funciones, caracteristicas y limitaciones de los distintos modelos
tedricos de la Psicologia.

CG7: Conocer y comprender los distintos métodos de evaluacién, diagnéstico y tratamiento
psicoldgico en diferentes ambitos aplicados de la Psicologia.

CG8: Identificar las necesidades y demandas de los destinatarios en los diferentes ambitos de
aplicacion y establecer las metas de la actuacion psicolégica.

CG10: Promover la salud y la calidad de vida en los individuos, grupos, comunidades vy
organizaciones en los distintos contextos: educativo, clinico, trabajo y organizaciones, y
comunitario, a través de los métodos propios de la profesion.

CG11: Seleccionar y administrar técnicas e instrumentos propios y especificos de la Psicologia.

CG12: Definir los objetivos, elaborar el plan y las técnicas de intervencion en funcion de las
necesidades y demandas de los destinatarios.

CG13: Transmitir a los destinatarios, de forma adecuada y precisa, los resultados de la evaluacién.

CG15: Conocer y ajustarse a las obligaciones deontoldgicas de la Psicologia.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CE1: Identificar las necesidades y demandas de los destinatarios del trabajo a realizar por el
psicélogo en los diferentes ambitos de aplicacion.

CE2: Ser capaz de establecer las metas de la actuacién psicolégica basica en diferentes contextos,
proponiendo y negociando las metas con los destinatarios y afectados.

CE3: Ser capaz de planificar y realizar una entrevista.
CES5: Ser capaz de identificar diferencias, problemas y necesidades.
CE®6: Ser capaz de diagnosticar siguiendo los criterios propios de la profesién.

CE12: Ser capaz de definir los objetivos y elaborar el plan de la intervencion basico en funcién del
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propdsito de la misma (prevencidn, tratamiento, rehabilitacion, insercion, acompariamiento...).
CE13: Saber elegir las técnicas de intervencion psicologica adecuadas para alcanzar los objetivos.

CE14: Ser capaz de utilizar estrategias y técnicas para involucrar en la intervenciéon a los
destinatarios.

CE15: Saber aplicar estrategias y métodos de intervencion basicos sobre los destinatarios: consejo
psicologico, asesoramiento, negociacion, mediacion, etc.

CE16: Saber planificar la evaluacion de los programas y las intervenciones.
CE17: Ser capaz de medir y obtener datos relevantes para la evaluacion de las intervenciones.
CE18: Saber analizar e interpretar los resultados de la evaluacion.

CE19: Saber proporcionar retroalimentacion a los destinatarios de forma adecuada y precisa.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT1: Andlisis y sintesis

CT2: Elaboracion y defensa de argumentos adecuadamente fundamentados.

CT3: Resolucidn de problemas y toma de decisiones dentro del area de la Psicologia.
CT4: Aplicar los conocimientos al propio trabajo o vocacién de una forma profesional.

CT5: Capacidad de reunir e interpretar datos relevantes dentro del area de la Psicologia para emitir
juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

CT6: Trabajo en equipo y colaboracion con otros profesionales.
CT7: Pensamiento critico y, en particular, capacidad para la autocritica.

CT8: Habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado
de autonomia y, en particular, para el desarrollo y mantenimiento actualizado de las competencias,
destrezas y conocimientos propios de la profesion.

CT9: Transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como
no especializado.

RESULTADOS DE APREDIZAJE

1. El/la alumno/a conocera los modelos biopsicosociales de salud y enfermedad.

2. El/la alumno/a sera capaz de elaborar un programa de promocion y educacion de la salud.
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3. El/la alumno conocera y sera capaz de aplicar los principales tratamientos psicoldgicos en los
ambitos de la salud, hospitalizacién, rehabilitacion y cuidados paliativos.

4. El/la alumno/a conocera los principales modelos explicativos de la conducta normal y anormal.
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> CONTENIDO DEL PROGRAMA

BLOQUE I. INTRODUCCION A LA PSICOLOGIA DE LA SALUD

TEMA 1. Fundamentos tedricos y empiricos de la psicologia de la salud.

TEMA 2. Educacion para la salud: promocion, mantenimiento de la salud y prevencién de la
enfermedad.

TEMA 3. Intervencidon psicologica en el proceso de atencidon sanitaria, hospitalizacion y
rehabilitacion.

BLOQUE Il. CONDUCTA Y SALUD
TEMA 4. Dieta y Ejercicio fisico.

TEMA 5. Alcohol.
TEMA 6. Tabaco.

BLOQUE Ill. CONDUCTA Y ENFERMEDAD
TEMA 7. El estrés.

TEMA 8. Enfermedades crénicas: Dolor crénico.
TEMA 9. Cancer y cuidados paliativos.

pan>
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> ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas presenciales. 30 100
Clases practicas, seminarios. 20 100
Actividades de  evaluacion: examenes, 6 100

presentacion de trabajos, etc.

Elaboracion de trabajos individuales o en 30 75
grupo, lecturas orientadas, férum virtual,

etc.

Tutorias  personalizadas o en grupo 6 75

presenciales o virtuales, sobre los trabajos,
lecturas orientadas, féorum virtual, etc.

Estudio personal: busqueda de 52 0
informacion, lectura ampliada, preparacion
de examenes, auto-organizacion del
material.

Tutoria libre presencial o virtual. 6 4
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> CRITERIOS Y METODOS DE EVALUACION

CONVOCATORIA ORDINARIA

EXAMEN (30%)

Al finalizar el cuatrimestre se realizard un examen tipo test de tres opciones de respuesta sobre los
contenidos estudiados y trabajados a lo largo del cuatrimestre en el que el alumno debera
demostrar que domina la materia. Es necesario obtener un cinco sobre diez para aprobar esta parte
y poder sumar los demas porcentajes. El examen se corrige siguiendo la férmula (Aciertos [Errores
/ (n® de alternativas 1)].

PRACTICAS (40%)

A lo largo del cuatrimestre se realizaran diferentes actividades de caracter practico (debates,
pruebas de autoevaluacion, trabajos en grupos, lectura y exposicibn en clase de articulos
cientificos, preparacion y exposicién del caso mediante role-playing) que los alumnos deberan
entregar bien como producto acabado o en forma de respuesta a preguntas concretas sobre
conceptos desarrollados durante las sesiones. Cada practica no entregada recibira una calificacion
de cero, salvo que la ausencia esté debidamente justificada.

PROYECTO GRUPAL (20%)

Se realizara un trabajo final en grupo donde se elaborara un programa de prevencién o propuesta
de intervencién enfocado en algunas de las tematicas relacionadas con el temario de la asignatura.
Dentro del proyecto se valorara tanto la parte escrita como la exposicién llevada a cabo.

ASISTENCIA Y PARTICIPACION SEMINARIOS (10%)

La asistencia y la participacion en los seminarios supondra un 10% de la nota.
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REDACCION Y FALTAS DE ORTOGRAFIA:

Ademas de lo anteriormente expuesto, se tendra en cuenta la calidad de redaccion de los
trabajos atendiendo a los siguientes criterios:

¢ Se valorara la capacidad de redaccion, manifestada en la exposicién ordenada de las ideas, el
correcto engarce sintactico, la riqueza léxica y la matizacion expresiva, para lo que se tendran
en cuenta la propiedad del vocabulario, la correccién sintactica, la correcciéon ortografica
(grafias y tildes), la puntuacion apropiada y la adecuada presentacién.

o Errores ortograficos sucesivos se penalizaran con un descuento de 0,25 cada uno.

PUNTUACION FINAL

Para aprobar la asignatura es necesario obtener al menos el 50% tanto en el examen como en el
proyecto final. En caso de no alcanzar el 50% en alguna de las dos partes evaluadas, el
alumno debera recuperarla en la convocatoria extraordinaria. La calificacion final se establecera
siguiendo la escala numérica contemplada en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003:

e 0-4,9: Suspenso.

e 5,0-6,9: Aprobado.

e 7,0-8,9: Notable.

e 9,0-10: Sobresaliente.

Se podra otorgar la mencién de Matricula de Honor (MH) a aquellos alumnos que obtuvieren una
calificacién igual o superior a 9,0, siempre y cuando el nimero de MH no supere el 5% de los
alumnos matriculados en esta materia.

RESUMEN EVALUACION Y CALIFICACION

PARAMETRO A FORMATO PORCENTAJE
EVALUAR (%)
EXAMEN Examen tipo test 30%
CLASES Practicas desarrolladas en el aula y 409
PRACTICAS fuera de la misma °
TRABAJO
DIRIGIDO Proyecto grupal 20%
PARTICIPACION  Asistencia y seminarios 10%
TOTAL 100%

OBSERVACIONES SOBRE EL COMPORTAMIENTO EN EL AULA
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Durante las clases se considera necesario guardar respeto a las actividades de los companeros y
del profesor. Aquellos alumnos que obstaculizaren el proceso formativo de sus comparferos o
dediquen el tiempo de clase a actividades no relacionadas con el contenido de las mismas seran
advertidos por el profesor y en caso de persistir en su actitud podran ser expulsados del aula bien
temporalmente, bien para el resto del periodo de docencia. No esta permitido introducir alimentos ni
bebidas en clase. La utilizacion en clase de medios electrénicos tales como teléfonos mdviles,
ordenadores portétiles, tabletas u otros para cualquier finalidad ajena a la clase se considerard
como falta de respeto hacia los companeros y hacia el profesor y podra ser motivo de expulsion.

Asimismo, no se tolerara ninguna conducta deshonesta ni manifestacién de plagio. Estas actitudes
conllevaran automaticamente la calificacién de suspenso en la convocatoria, independientemente
de los resultados obtenidos en otras pruebas, examenes o trabajos realizados en la asignatura.

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA

Los alumnos que no superen el examen o/y el proyecto final deberan presentarse en la
convocatoria extraordinaria para recuperar una o las dos partes. Si van a recuperar las practicas se
solicitara al profesor el dossier de practicas para entregar en la convocatoria extraordinaria. El
porcentaje correspondiente a asistencia y participacién no se puede recuperar siendo 0.

REPETIDORES

Los alumnos que se matriculen por segunda vez en esta asignatura deberan presentarse al examen
(30%) , entregar el proyecto grupal (20%) y realizar un dossier de practicas (40%). El examen y
proyecto grupal debe estar aprobado para sumar el resto de porcentajes. La asistencia a clase en
estos casosno es obligatoria. Los alumnos que tengan incompatibilidades horarias se lo
notificaran al profesor y el alumno/a solicitara una tutoria al inicio del curso para poder programar
las entregas. El porcentaje de asistencia (10%) se contabilizaré con evaluaciones de seguimiento
con el profesor. El alumno contactara con el profesor para acordar las fechas.
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> BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS BASICOS
BIBLIOGRAFIA BASICA
Amigo-Vazquez, |. (2017). Manual de psicologia de la salud. Piramide.

Arranz, P., Barbero, J., Barreto, P. y Bayés, R. (2003). Intervencion emocional en cuidados
paliativos. Ariel.

Bayés, R. (2006). Afrontando la vida, esperando la muerte. Alianza.

Costa, M. y Lopez, E. (2008). Educacion para la salud: guia practica para promover estilos de vida
saludables. Piramide.

Remor, E., Arranz, P. y Ulla, S. (2003). EIl psicologo en el ambito hospitalario. Desclée de Brouwer.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

Cruzado, J. A. (2010). Tratamiento psicoldgico en pacientes con cancer. Sintesis.

Garcia, J., Herreros, O., Gastaminza, X., Monzén, J. y Rubio, B. (2014). Amputaciéon de miembros
en B. Rubio y X. Gastaminza (Ed.) Paidopsiquiatria psicosomatica: la interconsulta y la
psiquiatria de enlace en pediatria (pp. 222-226). Selene.

Garcia, J., Gastaminza, X., Herreros, O., Gallego, N. y Rubio, B. (2014). Intervencion en situaciones
especiales. En B. Rubio y X. Gastaminza (Ed.) Paidopsiquiatria psicosomatica: Ia
interconsulta y la psiquiatria de enlace en pediatria (pp. 403-408). Selene.

Labrador, F. J. (1996). El estrés: nuevas técnicas para su control. Planeta DeAgostini.

Londono, J. L. (2014). Manual de investigacion epidemiolégica. Manual Moderno.

Morrison, V. y Bennett, P. (2008). An introduction to health psychology. Pearson.

Philips, H. C. (1991). El tratamiento psicoldgico del dolor cronico. Piramide.

Robles-Ortega, H. y Peralta-Ramirez, M. |. (2018). Programa para el control del estrés. Piramide.

Rubio, B., Garcia, J., Monzén, J., Herreros, O. y Gastaminza, X. (2014). La familia ante la
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enfermedad. En B. Rubio y X. Gastaminza (Eds.) Paidopsiquiatria psicosomatica: la
interconsulta y la psiquiatria de enlace en pediatria (pp. 24-32). Las Rozas, Madrid: Selene.

ENLACES DE INTERES

Pagina web de la Organizacion Mundial de la Salud (OMS):

http://www.who.int/es

Pagina web de la Sociedad Espafola de Salud Publica y Administracion Sanitaria (SESPAS) :
WWW.Sespas.es

Pagina web del Instituto Nacional de Estadistica (INE):

http://www.ine.es/

Pagina web de la IUHPE (International Union for Health Promotion and Education):

http://www.iuhpe2019.com/es-es/iuhpe-home
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> HORARIO, TUTORIAS Y CALENDARIO DE EXAMENES

Los horarios, tutorias y calendario de exadmenes, apareceran en la plataforma una vez inicie el
curso académico.

P>

> PUBLICACION Y REVISION DE LA GUIA DOCENTE

Esta guia docente se ha elaborado de acuerdo a la memoria verificada de la titulacion
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