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Datos Generales

> PROFESORADO

Luis Martinez Fuentes

luis.martinezf@villanueva.edu

> CONOCIMIENTOS RECOMENDADOS

No se requieren conocimientos previos.

> OBJETIVOS TEORICOS

-- Entender, diseiar y crear bases de datos relacionales; comprender el uso que se hace de estas
bases de datos en los negocios y en las empresas.

-- Se parte del disefio de las mismas al mas alto nivel, con aproximaciones de analisis y sintesis, y
se llega hasta el disefio fisico, pasando por el disefio l6gico relacional.

-- Se dedica una parte significativa del contenido impartido al lenguaje SQL, clave para la obtencién
de informacién de los repositorios relacionales.

-- Se contrastan con las bases de datos NoSQL de forma general.

> OBJETIVOS PRACTICOS

-- Practicar el disefio con aproximaciones de analisis y sintesis a través de la Normalizacién y el
Modelo de Entidad/Relacién

-- Practicar la transformacién del modelo conceptual en modelo légico relacional

-- Aprender y practicar el lenguaje SQL, clave para la obtencion de informacién de las bbdd
relacionales

> COMPETENCIAS QUE SE DESARROLLAN / RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES
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CG1 - Resolver problemas de analisis de negocio en funcion del contexto y de los factores y
variables mas relevantes.

CG2 - Analizar y sintetizar la informacion, hipétesis y variables mas importantes de un libro, un
tema, un articulo, un caso, etc. en el ambito del analisis de los negocios.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y
defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de estudio.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexiéon sobre
temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un
publico tanto especializado como no especializado.

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para
emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

COMPENTECIAS TRASVERSALES

CT1 - Desarrollar el pensamiento critico propio del espiritu universitario, asi como la capacidad de
analizar, argumentar e interpretar datos relevantes y complejos para poder integrarlos de manera
sélida y solvente en la toma de decisiones.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CE14 - Formular las preguntas correctas, en relacion con el objetivo de conocimiento esperado,
para que se traduzcan en las "queries” (consultas) adecuadas que se deben formular al sistema de
almacenamiento de datos.

> CONTENIDO DEL PROGRAMA

El programa que se ofrece al estudiante para ayudarle a lograr los resultados previstos comprende
los siguientes bloques tematicos:

-- TEMA 1 - Introduccién a las BBDD y al disefio de BBDD
-- TEMA 2 - Normalizacion

-- TEMA 3 - Diseiio Conceptual y Légico

-- TEMA 4 - Lenguaje SQL

-- TEMA 5 - Diseino Fisico

> ACTIVIDADES FORMATIVAS

Lecciones magistrales
Horas: 25
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Presencialidad: 100%

Analisis de casos
Horas: 22
Presencialidad: 50%

Tutorias
Horas: 2
Presencialidad: 100%

Trabajo Autonomo
Horas: 77
Presencialidad: 0%

Actividades en talleres y/o laboratorios
Horas: 20
Presencialidad: 100%

Pruebas de conocimientos
Horas: 4
Presencialidad: 100%

> CRITERIOS Y METODOS DE EVALUACION

METODOLOGIAS DOCENTES

Clase magistral: Exposicion de contenidos mediante presentacion o explicacién por parte de un
profesor.

Aprendizaje basado en problemas: Enfoque educativo orientado al aprendizaje y a la instruccién en
el que los alumnos abordan problemas reales en pequeiios y bajo la supervisién de un tutor.

Examenes intermedios que permitiran a los alumnos llevar el contenido de la asignatura al dia, y
les acercara a la manera en que se hara la evaluacion final.

SISTEMAS DE EVALUACION
a) Criterios de evaluacion Convocatoria Ordinaria alumnos de 12 matricula

El profesor evaluard a cada estudiante a partir de una nota de evaluacién continua y de la nota del
examen final realizado al final del curso en convocatoria ordinaria.

Los criterios que se aplican son los siguientes:

- Evaluacion Continua: 50%
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- Asistencia y participacion activa: 10%

- Actividades individuales o grupales realizadas dentro o fuera del aula (examenes
intermedios): 40%

- Examen Final: 50%

Para poder ponderar los elementos detallados en la evaluacién el alumno debera tener una
calificacion de al menos 4,00 en el examen final. En caso de no obtener esta nota minima la
calificacion de la asignatura sera la obtenida en el examen final.

La asistencia a las clases es requisito imprescindible para el seguimiento y consecucién de las
competencias y resultados de aprendizaje de la asignatura. Aquellos alumnos que no hayan
asistido al menos al 80% de las sesiones perderan el 10% correspondiente a la Asistencia y
participacion activa de la evaluacion continua.

b) Criterios de evaluacion Convocatoria ordinaria alumnos a partir de la 2° matricula y con
dispensa académica.

El criterio de asistencia y participacion se suprime. El alumno serd evaluado con los siguientes
parametros en convocatoria ordinaria:

- Evaluacion continua (50%): Actividades individuales realizadas dentro o fuera de clase
planificadas e informadas a los alumnos con la suficiente antelacién (exdmenes intermedios).

- Examen final (50%) (necesario tener minimo un 4,00 para tener en consideracion la
evaluacion continua)

En cualquiera de los casos, es responsabilidad del alumno el seguimiento de la asignatura, asi
como de los aspectos que componen su evaluacion.

c) Criterios de evaluacion Convocatoria Extraordinaria (cualquier matriculacion y dispensa
académica)

El profesor evaluara a cada estudiante a partir de una nota de evaluacion continua y de la nota del
examen final realizado en convocatoria extraordinaria.

Los criterios que se aplican son los siguientes:

- En caso de tener la evaluacion continua aprobada (mayor o igual que 5), se aplicaran los mismos
criterios que en la convocatoria ordinaria, manteniéndose la nota ya obtenida en la evaluacién
continua ordinaria.

- Evaluacion Continua: 50%

- Examen Final: 50% (necesario tener minimo un 4,00 para tener en consideracion la
evaluacion continua)

- En caso de haber suspendido la evaluacién continua a lo largo del curso, el alumno podra
recuperar la mitad del porcentaje de esta a través de pruebas o trabajos decididos por el profesor.
La otra mitad del porcentaje de la evaluacién continua no se puede recuperar y ponderara la nota
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obtenida en la evaluacion continua ordinaria.
- Evaluacion Continua: 25%
- Evaluacion Continua recuperable: 25% (a través de pruebas o trabajos)

- Examen Final: 50% (necesario tener minimo un 4,00 para tener en consideracion la
evaluacion continua)

Calificacion No presentado

La calificacion de "No Presentado”, en cada una de las dos convocatorias oficiales, no consume
convocatoria.

Cuando el alumno se haya presentado a todas las pruebas de evaluacion, o a una parte de las
mismas, siempre que su peso en la nota final supere el 30%, aunque no se presente al examen final,
no podra ser calificado como No presentado en convocatoria ordinaria, siendo la nota final de la
asignatura en convocatoria ordinaria la nota de la evaluacion continua.

Se entendera que un alumno se ha presentado a una prueba si asiste a la misma aunque la
abandone una vez comenzada la misma.

La condicién de "No Presentado" en la convocatoria extraordinaria estara ligada a la no asistencia
al examen final.

TRATAMIENTO DE LA REDACCION Y LAS FALTAS DE ORTOGRAFIA

En la evaluacidn de los examenes y trabajos escritos del estudiante se tendra en cuenta su
capacidad de redaccion, manifestada en la exposicion ordenada de las ideas, el correcto engarce
sintactico, la riqueza léxica y la matizacion expresiva. Se tendra ademas en cuenta la propiedad del
vocabulario, la correccion sintactica, la correccion ortografica (grafias y tildes), la puntuacion
apropiada y la adecuada presentacion. En el caso de examen, los errores ortograficos sucesivos se
penalizaran con un descuento de 0,25 cada uno, hasta un maximo de dos puntos.

> BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS BASICOS

Bibliografia basica:

E. Rivero, L. Martinez and |. Alonso, Bases de Datos Relacionales: Fundamentos y
Disefio Logico, Coleccion Ingenieria, Universidad Pontificia de Comillas (2005)

E. F. Codd, A Relational Model for Large Shared Data Banks, Communications of the
ACM, vol. 13, nr. 6 (1970), pages 377-387

E. Rivero, L. Martinez, L. Reina, J. Benavides and J. Olaizola, Introduccién al SQL para
Usuarios y Programadores, Ed. Thomson Paraninfo, Madrid

Database Systems: The Complete Book %an edition). Hector Garcia-Molina, Jeffrey D.
Ullman, Jennifer Widom. Prentice Hall, 2008.

Bilbliografia recomendada:
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A. Silberschatz, M. Stonebraker and J. Ullman, Database Research: Achievements and
Opportunities into the 21st Century, Department of Computer Science, Stanford
University, Stanford (1996)

?I.gl\élgi)er, The Theory of Relational Databases, Computer Science Press, Rockville

C. J. Date, Relational Database selected writings, Addison-Wesley Publishing
Company, Reading, Massachusetts (1986)

E. Rivero, C. Guardia, J.C. Reig, "Bases de datos relacionales: Diseno Fisico", Coleccion
Ingenieria, Universidad Pontificia de Comillas (2004)

Recursos bibliograficos de la Universidad Villanueva:
https://biblioteca.villanueva.edu/

> HORARIO, TUTORIAS Y CALENDARIO DE EXAMENES

1.- Los horarios podran ser consultados en tiempo real en: Horarios

2.- El calendario de examenes podra ser consultado en el siguiente link sobre el general para
Grados del curso 2024-25. Calendario Académico

3.- Tutorias: el profesor publicara el horario de tutorias en el campus virtual de la asignatura, con
independencia de que

> PUBLICACION Y REVISION DE LA GUIA DOCENTE

Esta guia docente se ha elaborado de acuerdo a la memoria verificada de la titulacién.


https://herakles.webuntis.com/WebUntis/?school=Universidad+Villanueva#/basic/login
https://cb.villanueva.edu/matricula/calendarios.html
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