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Datos Generales

> PROFESORADO

Pérez Hernandez, Francisco

> CONOCIMIENTOS RECOMENDADOS

Los conocimientos descritos en los programas oficiales de las asignaturas Estadistica l y Il
impartidas en la Universidad. En el caso de no tener los conocimientos previos anteriormente
citados, se recomienda su adquisicién antes de empezar este curso.

Adicionalmente, es conveniente que el alumno maneje los programas de ofimatica habituales,
especialmente las hojas de calculo (Excel).

> OBJETIVOS TEORICOS

El objetivo tedrico principal de la asignatura es crear en el alumno una capacidad de cuantificar y
analizar determinados problemas del sector econémico, financiero y empresarial desde un punto
de vista empirico aplicando las técnicas propias del analisis econométrico.

Es por ello que la asignatura tiene vocacion empirica y completamente practica, orientada a la
solucion de problemas reales de la gestidon econdmica y empresarial a través de la aplicacién de
técnicas econométricas, previo tratamiento de bases de datos e informacion cuantitativa
disponible.

> OBJETIVOS PRACTICOS

Los objetivos practicos de la asignatura son los siguientes:

-Resolver problemas practicos reales de la gestion empresarial utilizando las técnicas
economeétricas estudiadas.

-Modelizacién econométrica de problemas para la correcta toma de decisiones.
-Aplicacion de los resultados de la modelizacién con capacidad de emitir valoraciones
argumentadas y estrategias en el marco del andlisis empresarial

> COMPETENCIAS QUE SE DESARROLLAN / RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Competencias Basicas y Generales
CB2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma



W Universidad
VY Villanueva

profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y
defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de estudio.

CB3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente
dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes
de indole social, cientifica o ética.

CB4 Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico
tanto especializado como no especializado.

CG1 Resolver problemas de analisis de negocio en funcion del contexto y de los factores 'y
variables mas relevantes.

CG2 Analizar y sintetizar la informacidn, hipétesis y variables mas importantes de un libro, un tema,
un articulo, un caso, etc.

Competencias Especificas

CE2 Comprender las herramientas estadisticas y econométricas para el andlisis de variables
economicas y empresariales.

CE6 Saber manejar herramientas cuantitativas e informaticas para la toma de decisiones

CE7 Conocer los fundamentos de la estadistica multivariante y data mining, asi como su aplicacién
al andlisis de negocios.

CE11 Capacidad para manipular y a modelizar patrones con el uso de la inteligencia espacial a
aplicada a negocio. (geolocalizacién).

CE19 Adquirir un enfoque de gestién analitico y orientado al dato, ayudar a las compaiiias en su
transformacién data-driven. Asi como el alumno adquirira la capacidad para conocer y aplicar los
principios fundamentales y técnicas basicas de los sistemas inteligentes y su aplicacién practica.

Competencias Transversales

CT1 Desarrollar el pensamiento critico propio del espiritu universitario, asi como la capacidad de
analizar, argumentar e interpretar datos relevantes y complejos para poder integrarlos de manera
sélida y solvente en la toma de decisiones.

CT2 Utilizar con rigor y precision el lenguaje oral y escrito, siendo capaz de transmitir informacién a
un publico tanto especializado como no especializado, teniendo en cuenta los diferentes
contextos.

> CONTENIDO DEL PROGRAMA

Tema 1.- Fundamentos basicos de la econometria.

--Estadistica descriptiva: medidas de dispersion y asociacion lineal.
--Concepto de correlacion, causalidad, correlacion parcial y regresion.
--Proceso de elaboracion de un modelo econométrico.

Tema 2.- Modelo de Regresidn Lineal.

--El Modelo de Regresion Lineal: notacion, definicion matematica y elementos.
--Tipos de datos y tipologia de modelos (variantes técnicas).

--Supuestos e hipétesis del Modelo de Regresion Lineal.

Tema 3.- Estimacion de parametros por Minimos Cuadrados Ordinarios (MCO) y Método de
Maxima Verosimilitud.

--Derivacion matematica de la expresion de los estimadores.
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--Forma algebraica del estimador MCO de los parametros de un modelo.
--Significatividad de los parametros estimados.

-- Andlisis de bondad del ajuste y medidas de los errores.

Tema 4.- Problemas en la estimacion de parametros por Minimos Cuadrados Ordinarios.
--Multicolinealidad.

--Heterocedasticidad (Contrastes Breusch-Pagan, Golfeld-Quandt, Glesjer y White).
--Autocorrelacion (Contraste Durbin-Watson y Test Q de Box-Pierce y de Ljung-Box).

> ACTIVIDADES FORMATIVAS

Actividades formativas Horas % Presencialidad
Lecciones magistrales 30 100%

Resolucion de problemas 45 50%

Tutorias 2 100%

Trabajo autonomo 51,6 0%

Pruebas de conocimientos 4,4 100%
Exposiciones orales de trabajos 2 100%
Elaboracion de informes y escritos 15 0%

Actividades formativas: El total de nimero de horas de todas las actividades formativas = 6
ECTSx25=150

> CRITERIOS Y METODOS DE EVALUACION
Convocatoria Ordinaria:

Se evaluara a cada estudiante a partir de una nota de evaluacion continua y de la nota del examen
realizado al final del curso.

Ambas notas tendran un peso relativo, en la nota final del alumno, de un 40% y un 60%
respectivamente. Los criterios que se aplican son los siguientes:

- Evaluacion continua: 40%.

- Asistencia y participacion activa: 10%.

- Actividades individuales o grupales realizadas dentro o fuera de clase: 30%.

- Examen final: 60%.

Para poder ponderar los elementos detallados en la evaluacién, el alumno debera tener una
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calificacion de al menos 4 en el examen final. En caso de no obtener esta nota minima la
calificacion de la asignatura sera la obtenida en el examen final.

La calificacion de "No Presentado”, en cada una de las dos convocatorias oficiales, no consume
convocatoria. Cuando el alumno se haya presentado a todas las pruebas de evaluacion, o a una
parte de las mismas, siempre que su peso en la nota final supere el 30%, aunque no se presente al
examen final, no podra ser calificado como no presentado, siendo la nota final de la asignatura la
nota de la evaluacidn continua. Se entendera que un alumno se ha presentado a una prueba,
aunque la abandone una vez comenzada la misma. La condicién de "No Presentado" en la
convocatoria extraordinaria estara ligada a la no asistencia o entrega de ninguna prueba, practica o
trabajo que esté pendiente.

Convocatoria Extraordinaria:

En convocatoria extraordinaria se guardara la calificacién obtenida en la evaluacién continua en
convocatoria ordinaria, aplicandose las mismas ponderaciones atribuidas a la evaluacion continua
y al examen final en la convocatoria ordinaria para el calculo de la nota final. Para poder aprobar la
asignatura en la convocatoria extraordinaria, el alumno debera realizar un examen final de la
asignatura, obtener una nota minima de 4 en el mismo y alcanzar una nota final minima de 5
puntos sobre 10.

En caso de que el alumno tenga suspensa la evaluacion continua a lo largo del curso, tendra la
posibilidad de recuperar sélo el 20% de la evaluacién continua con la realizacion de ejercicios
alternativos propuestos por el profesor a tal efecto o con el examen final.

Evaluacion alumnos de 22 matricula o sucesivas:

Al estar exentos de la obligacion de asistencia a clase, el alumno sera evaluado con los siguientes
parametros:

-Examen final: 70%.

-Pruebas parciales o trabajos individuales: 30%.

Es responsabilidad del alumno el seguimiento de la asignatura, asi como de los aspectos que
componen su evaluacion.

Tratamiento de la redaccion y las faltas de ortografia:

En la evaluacién de los examenes y trabajos del estudiante se tendra en cuenta su capacidad de
redaccién, manifestada en la exposicion ordenada de las ideas, el correcto engarce sintactico, la
riqueza léxica y la matizacion expresiva. Se tendra ademas en cuenta la propiedad del vocabulario,
la correccion sintactica, la correccidn ortografica (grafias y tildes), la puntuacién apropiaday la
adecuada presentacion.

> BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS BASICOS

Bibliografia basica actualizada:
-- Gujarati, D. N., & Lopez, Y. M. (2006). Principios de econometria. McGraw-Hill.
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--Wooldridge, J. M. (2006). Introduccidn a la econometria. Un enfoque moderno: un enfoque
moderno. Ediciones Paraninfo, SA.

Bibliografia complementaria:

--Greene, W. H. (2000). Econometric analysis 4th edition. International edition, New Jersey: Prentice
Hall, 201-215.

-- Stock, J. H., Watson, M. W, & Larrién, R. S. (2012). Introduccion a la Econometria.

Recursos bibliograficos de la Universidad Villanueva: https://biblioteca.villanueva.edu/

> HORARIO, TUTORIAS Y CALENDARIO DE EXAMENES

1.-Los horarios podran ser consultados en tiempo real en: Horarios

2.-El calendario de examenes podra ser consultado en el siguiente link sobre el general para
Grados del curso 2024-25. Calendario Académico

3.- Tutorias: el profesor publicara el horario de tutorias en el campus virtual de la asignatura, con
independencia de que el alumno pueda solicitar por correo electrénico a la direccién del profesor
las tutorias necesarias.

> PUBLICACION Y REVISION DE LA GUIA DOCENTE

Esta guia docente se ha elaborado de acuerdo a la memoria verificada de la titulacion.
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