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Datos Generales

> PROFESORADO

Maria Dolores Velarde Catolfi-Salvoni

P>

> CONOCIMIENTOS RECOMENDADOS

No se requieren conocimientos previos.

P>5i

> OBJETIVOS TEORICOS

Conocer los conceptos y las politicas internacionales relacionadas con los recursos naturales a
escala global; la sostenibilidad; las politicas internacionales medioambientales; los instrumentos
internacionales de cooperacion en materia medioambiental; el cambio climético y el comercio
internacional de derechos de emision; la deslocalizacién y exportacion de la contaminacién; los
principios de proteccién ambiental y la inversion extranjera en recursos naturales nacionales.

P>

> OBJETIVOS PRACTICOS

Adquirir criterio propio y capacidad para formular alternativas respecto a las politicas internacionales
ante los principales desafios ambientales y de sostenibilidad que afectan a la sociedad a escala
internacional.

r>

> COMPETENCIAS QUE SE DESARROLLAN / RESULTADOS DE APRENDIZAJE

BASICAS Y GENERALES

CG1 - Distinguir los fundamentos metodol6gicos especificos de las ciencias sociales para aplicarlos
a la resolucién de problemas en el &mbito de las relaciones internacionales.

CG2 - Clasificar a los actores internacionales tanto puablicos como no gubernamentales para
identificar y describir sus respectivas motivaciones y comportamientos.

CG3 - Identificar el contexto internacional de los problemas juridicos y econdmicos que resulta
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relevante para la toma de decisiones en los ambitos politicos y empresariales.

CG4 - Expresarse y argumentar con propiedad y eficacia utilizando la terminologia diplomatica y
académica propia de las relaciones internacionales.

CGb5 - Identificar las diferencias y similitudes sociales y culturales propias de la relacion entre
actores internacionales

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de
estudio que parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel
que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican
conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y
defensa de argumentos y la resolucidén de problemas dentro de su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre
temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un
publico tanto especializado como no especializado

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para
emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia

TRANSVERSALES

CT1 - Desarrollar el pensamiento critico propio del espiritu universitario, asi como la capacidad de
analizar, argumentar e interpretar datos relevantes y complejos para poder integrarlos de manera
solida y solvente en la toma de decisiones, con el objeto de encontrar las soluciones necesarias a
los problemas que se les plantean.

CT2 - Aplicar con rigor, precision y confianza el lenguaje oral y escrito, siendo capaz de transmitir
informacion a un publico especializado y no especializado, demostrando, al mismo tiempo, el
conocimiento necesario de los contextos sociales, econémicos y politicos, entendidos de forma
global.

CT3 - Desarrollar las actitudes necesarias para el trabajo cooperativo y la participacion en equipos,
incorporando aquellos valores que representan el esfuerzo, la generosidad y el respeto, junto con el
compromiso de realizar un trabajo de calidad, que tiene la busqueda de la verdad como horizonte.
CT4 - Desarrollar una conciencia de la inviolabilidad de los Derechos Humanos, basada en el
respeto a la dignidad de la persona que fomenta la responsabilidad social, la solidaridad, la
sostenibilidad ambiental y la blsqueda del bien comin como servicio a la sociedad.

CT5 - Desarrollar el conocimiento y el interés por el entorno politico, cultural y social actual, asi
como por su configuracién histérica, tomando conciencia de la relevancia de los factores que lo
condicionan y de la necesidad de la implicacién del alumno en la mejora de los mismos.

ESPECIFICAS

CE4 - Identificar los principios basicos de la economia politica internacional para aplicarlos a la
interpretacion del comportamiento de los actores internacionales

CES5 - Identificar la normativa aplicable y los organismos de referencia para comprender el estado
de desarrollo y la eficacia del derecho internacional publico

CES® - Identificar la normativa aplicable y los mecanismos de resolucién de conflictos internacionales
para valorar criticamente las posibilidades de mejorar el nivel de proteccién de los derechos
humanos en un pais o en una zona de conflicto
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CE10 - Valorar criticamente politicas y proyectos de cooperacién internacional y ayuda al desarrollo.
CE16 - Identificar los principales desafios ambientales y de sostenibilidad que tiene planteada la
sociedad internacional para relacionarlos con otras variables politicas y econémicas y valorar las
posibles respuestas de politicas medioambientales internacionales

CE17 - Identificar y valorar los desafios planteados por internet y las nuevas tecnologias a la
sociedad internacional.

nologias a la sociedad internacional.

> CONTENIDO DEL PROGRAMA

1. Introduccidn: localizacion y distribucion de los recursos en el mundo

« ¢Donde estan los principales recursos? Agua, energia, minerales estratégicos, tierras raras, pesca, etc.
« ¢Para qué sirven? Usos industriales, agricolas, tecnoldgicos y estratégicos

» Desigualdades de acceso y dependencia
2. Recursos naturales y relaciones internacionales

«» Definicién y clasificacion de los recursos naturales: renovables y no renovables
» Recursos y poder: los recursos como factor geopolitico

« El acceso a los recursos como fuente de conflicto o cooperacion
3. Sostenibilidad y gestion responsable de los recursos

« Concepto de desarrollo sostenible
« Triple dimensi6n: ambiental, econémica y social

« Limites del crecimiento y huella ecolégica de los paises
4. Externalidades ambientales y globalizacion

« Del productor al consumidor: externalidades invisibles del comercio global
« Exportacién de la contaminacion: deslocalizacién industrial y coste ecologico

« El debate sobre justicia climatica: quién contamina, quién paga
5. Cambio climatico y recursos naturales

« Relacién entre explotacién de recursos y cambio climatico
« Politicas internacionales sobre cambio climatico (Acuerdo de Paris, IPCC)
« Comercio internacional de derechos de emisién

« Nuevas propuestas: derechos de la naturaleza, tribunales climaticos
6. Cooperacion internacional en materia medioambiental

« Principales tratados y cumbres ambientales (Estocolmo, Rio, Kioto, Paris)
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« ONU, PNUMA y otros actores multilaterales
« Cooperacién regional: Unién Europea, ASEAN, MERCOSUR

7. Inversion extranjera en recursos naturales nacionales

« Soberania sobre los recursos
« Casos de estudio: Africa subsahariana, América Latina, Asia Central

» Riesgos sociales, ambientales y politicos

ing: auto; font-variation-settings: normal;">

> ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS | PRESENCIALIDAD

Clases magistrales o teéricas 60 100%
Clases practicas 40 75%
Trabajo autonomo del alumno 50 0%

: normal;">

> CRITERIOS Y METODOS DE EVALUACION

La evaluacion se realizara teniendo en cuenta la asistencia y participacién del alumno en las clases
practicas y tedricas, asi como su trabajo individual y la nota obtenida en el examen.

A. CONVOCATORIA ORDINARIA

La calificacién final en la CONVOCATORIA ORDINARIA se obtendra segun los siguientes
porcentajes:

1. Examen: 50%. Examen escrito/oral sobre la materia impartida, con o sin combinacién del
conocimiento adquirido en las sesiones practicas y en las demas actividades formativas. Para
aprobar la asignatura sera imprescindible alcanzar una nota minima de 4,5/10 en el examen.

2. Evaluacion continua: 50% de acuerdo con los siguientes criterios:

- Casos practicos: 30%. Elaboracién de trabajos, resolucion de supuestos practicos y elaboracién
de dictamenes. Exposiciones orales. Esta nota sera el resultado de la valoracién de los casos
practicos realizados y presentados por los alumnos durante todo

el curso.

- Asistencia y participacién: 15%. Asistencia activa y participativa en la asignatura y en las
actividades y seminarios que puedan organizarse.

* Seminarios y tutorias: 5%

B. CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA

La calificacién final en la CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA se obtendra segun los siguientes
porcentajes:
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- Examen de la asignatura: 60%. Examen escrito/oral sobre la materia impartida, con o sin
combinacion del conocimiento adquirido en las sesiones practicas y en las demas actividades
formativas. Para aprobar la asignatura sera imprescindible alcanzar una nota minima de 4,5/10 en
el examen.

- Casos practicos 30%. Se puede optar por mantener la nota de practicas de la convocatoria
ordinaria o volver a entregar los ejercicios. El plazo de entrega de estos termina en el momento en
el que comienza el examen de la convocatoria extraordinaria

- Asistencia y participacion: 10% Se mantiene la nota de asistencia y participacion de la
convocatoria ordinaria prorrateada al 10%.

C. SEGUNDAS Y SUCESIVAS MATRICULAS La calificacion final para ALUMNOS REPETIDORES
(SEGUNDAS Y SUCESIVAS MATRICULAS), en CONVOCATORIA ORDINARIA Y
EXTRAORDINARIA se obtendra segun los siguientes porcentajes:

- Examen de la asignatura: 70%. Examen escrito/oral sobre la materia impartida, con o sin
combinacion del conocimiento adquirido en las sesiones practicas y en las demas actividades
formativas. Para aprobar la asignatura sera imprescindible alcanzar una nota minima de 4,5/10 en
el examen.

- Casos practicos 30%: El plazo de entrega de los casos practicos finalizara un dia antes de la
fecha del examen tanto de convocatoria ordinaria, como de extraordinaria.

D. CALIFICACION DE NO PRESENTADO

La calificacién NO PRESENTADO no consume convocatoria. En cualquier caso, cuando un
estudiante haya sido evaluado de un conjunto de pruebas previstas en la guia docente que
abarquen el 30% de la ponderacién de la calificacion, ya no sera posible considerar como no
presentada su asignatura. En este caso, la calificacion final que obtendria sera la correspondiente a
la media ponderada de su evaluacioén continua.

E. NORMAS COMUNES SOBRE EXPRESION ESCRITA

Se aplican para la correccién de los exdmenes escritos de la asignatura y de cualquier entrega de
ejercicios escritos tanto en la convocatoria ordinaria como la extraordinaria, los siguientes criterios:
- La correccion en la expresion escrita es una condicion esencial del trabajo universitario. Con
objeto de facilitar la tarea de profesores y alumnos, desde el curso 2020/21 la Universidad adopta
como referente el conjunto de criterios de calificacion utilizados en la Evaluacién para el Acceso a
la Universidad (EVAU) aprobados por la Comunidad de Madrid en lo que se refiere a calidad de la
expresion oral y, en particular, en relacién con la presencia de faltas de ortografia, acentuacion y
puntuacion.

- Se valorara la capacidad de redaccién, manifestada en la exposiciéon ordenada de las ideas, el
correcto engarce sintactico, la riqgueza léxica y la matizacion expresiva, para lo que se tendran en
cuenta la propiedad del vocabulario, la correccién sintactica, la correccién ortografica (grafias y
tildes), la puntuacién apropiada y la adecuada presentacion.

- Errores ortograficos sucesivos se penalizaran con un descuento de 0,25 cada uno, hasta un
méaximo de dos puntos.

auto; font-variation-settings: normal;">
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> BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS BASICOS

J. Puig M. Pérez de Laborda, Cuidar la tierra herida. El valor y la fragilidad de la naturaleza, Rialp,
Madrid 2025.

Philippe SANDS y Jacqueline PEEL, Principles of international Environmental Law, 32 ed.
Cambridge University Press, Cambridge, 2012.

¢ Por qué la conservacion de la Naturaleza? Angel Ramos Fernandez. Real Academia de Ciencias
Exactas, fisicas y naturales. 1993. https://rac.es/ficheros/doc/f34c4b7c972823e6.pdf

Nos toca preparar el futuro. Reyes Duro Rivas, Antonino Gonzalez Gonzalez. EUNSA. 2025.
Reconciliarse con el planeta. Silvia Albareda Tiana. EUNSA. 2015.

Ecologismo personalista. Jesus Ballesteros. Tecnos. 1995. https:/jesusballesteros.es/wp-
content/uploads/2016/04/JB.-Ecologismo-personalista-mod.pdf

Laudato Si'. Carta enciclica sobre el cuidado de la casa comun. Francisco. 2015.

Recursos bibliograficos de la Universidad Villanueva: https:/biblioteca.villanueva.edu/

villanueva.edu/

> HORARIO, TUTORIAS Y CALENDARIO DE EXAMENES

1.-Los horarios podran ser consultados en tiempo real en: Horarios

2.-El calendario de examenes podra ser consultado en el siguiente link sobre el general para
Grados del curso 2025-26. Calendario Académico

3.- Tutorias: el profesor publicara el horario de tutorias en el campus virtual de la asignatura, con
independencia de que el alumno pueda solicitar por correo electrénico a la direccion del profesor las
tutorias necesarias.

P>

> PUBLICACION Y REVISION DE LA GUIA DOCENTE

Esta guia se ha elaborado de acuerdo con la memoria oficial de la titulacion.
p>


https://jesusballesteros.es/wp-content/uploads/2016/04/JB.-Ecologismo-personalista-mod.pdf
https://biblioteca.villanueva.edu/
https://herakles.webuntis.com/WebUntis/?school=Universidad+Villanueva#/basic/login
https://cb.villanueva.edu/matricula/calendarios.html
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