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Datos Generales

PROFESORADO

Sofía López Hernández

CONOCIMIENTOS RECOMENDADOS

Conocimientos y destrezas adquiridos durante el Grado de Comunicación Audiovisual.

OBJETIVOS TEÓRICOS

Que el alumno adquiera la experiencia, información y competencias necesarias para su formación. 

OBJETIVOS PRÁCTICOS

Aplicar los conocimientos adquiridos en el grado y desarrollar su perfil profesional mediante la realización y ejecución de

tareas en empresas y/o instituciones del sector.

COMPETENCIAS QUE SE DESARROLLAN / RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Básicas:

CB1. Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un área de
estudio que parte de la base de la educación secundaria general, y se suele encontrar a un nivel



que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican
conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

CB2. Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocación de una forma
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboración y
defensa de argumentos y la resolución de problemas dentro de su área de estudio. 

CB3. Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente
dentro de su área de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexión sobre temas relevantes
de índole social, científica o ética.

CB4. Que los estudiantes puedan transmitir información, ideas, problemas y soluciones a un público
tanto especializado como no especializado.

CB5. Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para
emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomía.

Generales:

CG1. Identificar las distintas dimensiones del ser humano (libertad, historicidad, sociabilidad, vulnerabilidad, dignidad,

etc.), para diseñar las interacciones comunicativas en función de los intereses de la persona. 

CG2. Analizar la evolución de los medios audiovisuales a la luz de los principales cambios sociales.

CG3. Valorar el hecho comunicativo en sus diversos aspectos: social, económico y empresarial,
legal, deontológico y tecnológico. 

CG4. Desarrollar habilidades de trabajo en equipo y liderazgo orientadas a evaluar, optimizar y
confrontar criterios en la toma de decisiones responsable y en la resolución de situaciones
complejas. 

CG5. Idear, planificar, poner en marcha y gestionar proyectos compartidos en el ámbito de la
comunicación. 

CG6. Identificar, analizar y relacionar adecuadamente cualquier tipo de fuente o documento (escrito,
sonoro o visual) como base para la elaboración de relatos. 

CG7. Aplicar los fundamentos de la retórica, la argumentación y las técnicas comunicativas
orientadas a la persuasión. 

CG8. Dominar el entorno digital, estructura y métricas, desarrollando la capacidad de establecer
campañas de comunicación integradas. 

CG9. Identificar públicos de interés, establecer investigaciones que permitan determinar sus
características y preferencias para adecuar las campañas de comunicación a las mismas. 

CG10. Actuar de conformidad a los principios deontológicos y jurídicos.



Transversales:

CT1. Desarrollar el pensamiento crítico propio del espíritu universitario, así como la capacidad de analizar, argumentar e

interpretar datos relevantes y complejos para poder integrarlos de manera sólida y solvente en la toma de decisiones. 

CT2. Utilizar con rigor y precisión el lenguaje oral y escrito, siendo capaz de transmitir información a un público tanto

especializado como no especializado, teniendo en cuenta los diferentes contextos.

CT3. Desarrollar las actitudes necesarias para el trabajo cooperativo y la participación en equipos, incorporando aquellos

valores que representan el esfuerzo, la generosidad y el respeto, junto con el compromiso para realizar un trabajo de

calidad, que tiene la búsqueda de la verdad como horizonte.

CT4. Aplicar los conocimientos a la práctica. Saber utilizar los conocimientos adquiridos en la consecución de un objetivo

concreto, por ejemplo, la resolución de un ejercicio o la discusión de un caso práctico.

CT5. Desarrollar una conciencia de la inviolabilidad de los Derechos Humanos, basada en el respeto a la dignidad de la

persona que fomenta la responsabilidad social, la solidaridad, la sostenibilidad ambiental, la no discriminación y la

búsqueda del bien común como servicio a la sociedad.

Específicas:

CE1. Comprender los cambios y la evolución histórica de la imagen y de la cultura audiovisual y, en consecuencia, los

distintos modelos del lenguaje cinematográfico, audiovisual y multimedia.

 

CE2. Analizar de manera crítica y constructiva los diferentes planteamientos filosóficos y antropológicos que se

encuentran en la base de las diferentes producciones audiovisuales.

 

CE3. Dominar los conceptos necesarios para definir la naturaleza de la imagen y los procesos de percepción y

representación audiovisual, así como la metodología para realizar un análisis integral de cualquier tipología icónica.

 

CE4. Utilizar de modo teórico-práctico los modelos de las estructuras organizativas e institucionales en el campo de la

comunicación visual y sonora, así como su evolución y gestión a lo largo del tiempo.

 

CE5. Identificar y desarrollar los procesos y técnicas implicadas en la dirección y gestión de empresas audiovisuales para

aprovechar las oportunidades del mercado: producción, distribución y exhibición. 

 

CE6. Aplicar las técnicas y modelos de los procesos de producción, distribución y exhibición audiovisuales en sus

diversas fases, desde el punto de vista de la organización y gestión de los recursos técnicos, tecnológicos, humanos y

económicos hasta su comercialización. 

 

CE7. Utilizar las tecnologías propias de los medios de comunicación audiovisuales (fotografía, cine, radio, televisión,

vídeo y soportes multimedia, sonido, iluminación, imagen digital, etc.).



 

CE8. Comprender los diferentes mecanismos y elementos de la construcción del guion atendiendo a diferentes medios,

formatos, tecnologías y soportes de producción, así como el trabajo del dialoguista o el adaptador de obras literarias.

 

CE9. Fomentar el desarrollo de la creatividad, para aplicarla a la innovación de ideas en los diferentes campos de la

producción audiovisual. 

 

CE10. Manejar las técnicas y modelos teóricos de los formatos y géneros audiovisuales, así como de los modelos de

programación y evaluación de resultados.

 

CE11. Comprender el espacio sonoro, su estructura física y los procesos de audición y escucha; de las representaciones

acústicas del espacio, así como los elementos constitutivos de diseño y la ambientación sonora. 

 

CE12. Crear y dirigir producciones audiovisuales de todo tipo.

 

CE13. Utilizar las técnicas de edición y postproducción, desde la concepción y diseño hasta su aplicación.

 

CE14. Comprender los nuevos soportes comunicativos, además de producir, crear, distribuir y analizar contenidos

específicos de los mismos.

 

CE 15. Comprender con actitud constructiva los componentes que configuran la deontología
profesional: los Derechos humanos, Libertad de expresión y el Derecho a la información.

Resultados de aprendizaje:

Adquirir una experiencia directa del sector profesional, capacitando de modo práctico para la búsqueda de trabajo.

CONTENIDO DEL PROGRAMA

Conocimiento práctico y aplicado de los diferentes departamentos del quehacer audiovisual. Se pueden realizar en los

diferentes campos del sector, tanto en su vertiente creativa como de gestión, intentando adaptarse a los intereses y

necesidades de los alumnos.

ACTIVIDADES FORMATIVAS



Trabajo en prácticas externas: 

Trabajo realizado por el alumno en una empresa del mundo de la comunicación en la que aplica los conocimientos

adquiridos en el Grado, y que le sirve de puente para su inmersión en el mercado laboral.

Número de horas: 150. Porcentaje de presencialidad: 0% 

CRITERIOS Y MÉTODOS DE EVALUACIÓN

CONVOCATORIA ORDINARIA 

SE8 Prácticas externas: informe del tutor académico (se incluye la memoria): 40% 

SE9 Prácticas Externas: informe del tutor externo: 60% 

Es OBLIGATORIO superar cada uno de los bloques por separado para aprobar la materia. Es decir, es OBLIGATORIO

obtener al menos un 5 en el informe interno y un 5 en el externo para aprobar la asignatura. 

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA 

SE8 Prácticas externas: informe del tutor académico (se incluye la memoria): 40%. Los alumnos que hayan suspendido

el informe en primera convocatoria debera ́n entregarlo a través de la plataforma en la fecha y hora que se indique. 

SE9 Prácticas Externas: informe del tutor externo: 60%. 

CRITERIOS DE REDACCIÓN Y ORTOGRAFÍA

Se valorará la capacidad de redacción, manifestada en la exposición ordenada de las ideas, el correcto engarce

sintáctico, la riqueza le ́xica y la matización expresiva. 

La ortografía será juzgada en su totalidad: letras, tildes y signos de puntuación.

Hechas estas consideraciones generales, se establecen las normas siguientes: 

Por cada falta de ortografía, incluidas las tildes, se deducirá medio punto de la calificación del ejercicio. Cuando se

cometan 3 faltas de ortografía o más en el conjunto de la prueba, o se detecten graves problemas de expresión o de

redacción, el trabajo o examen en cuestión será considerado  (entre 0 y 4 puntos, según la gravedad de los errores

ortogra ́ficos) quedando a criterio del profesor si esta nota puede posteriormente ser recuperada, así como los requisitos



necesarios para que esto ocurra. Cuando se repita la misma falta de ortografi ́a, se contara ́ como una sola.

Estas normas se establecen con el cara ́cter de mínimas y sin perjuicio de las exigencias adicionales que pueda fijar cada

profesor en función de los contenidos y objetivos de sus respectivas asignaturas. 

NO PRESENTADO 

Esta calificación no consume convocatoria. En cualquier caso, cuando un estudiante haya sido evaluado en actividades

que supongan el 30% de la calificación, ya no será posible considerar que es no presentado en la asignatura. La nota

final se obtendría de la media ponderada de su evaluación continua.

BIBLIOGRAFÍA Y RECURSOS BÁSICOS

"Normativa prácticas externas Universidad Villanueva", disponible en el Campus Virtual.

HORARIO, TUTORÍAS Y CALENDARIO DE EXÁMENES

1.-Los horarios podrán ser consultados en tiempo real en el campus virtual: HORARIOS

2.-El calendario de exámenes podrá ser consultado en el campus virtual general para Grados del curso 2024-25:

CALENDARIO ACADE ́MICO 

3.- Tutorías: el profesor publicará el horario de tutorías en el campus virtual de la asignatura, con independencia de que el

alumno pueda solicitar por correo electrónico a la dirección del profesor las tutori ́as necesarias. 

PUBLICACIÓN Y REVISIÓN DE LA GUÍA DOCENTE

Esta guía docente se ha realizado siguiendo los criterios de la Memoria Verificada del Grado.
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