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Datos Generales

> PROFESORADO

Jorge Garcia Ocon

> CONOCIMIENTOS RECOMENDADOS

No requiere conocimientos previos.

> OBJETIVOS TEORICOS

El articulo 15.3 del RD 1393/2007 sefiala que las ensefianzas de Master concluiran con la
elaboracién y defensa publica obligatorias de un Trabajo de Fin de Master (TFM), que consistira en
la realizacion por parte del alumno de un trabajo de investigacion cuyo objetivo final es demostrar
que el estudiante ha adquirido los conocimientos y competencias asociados al titulo.

El TFM tiene la finalidad de acreditar que el estudiante ha adquirido los conocimientos y
conceptos teodricos asociados al titulo.

> OBJETIVOS PRACTICOS

El TFM se plantea con los siguientes objetivos practicos:
Aplicar los conocimientos tedricos aprendidos a lo largo del master.

Ser capaz de plantear una pregunta de investigacion y dar respuesta a ella a través de la
investigacion, el estudio y el andlisis.

Aportar una vision innovadora e integrada a un problema o tema de investigacion.

Demostrar la adquisicién de las competencias, generales, especificas y transversales,
planteadas en el Master.

> COMPETENCIAS QUE SE DESARROLLAN / RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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Resultados del proceso de formacion y del aprendizaje

Conocimiento y contenidos

CN38 Conocer e interpretar la evolucion histérica de la especialidad, reflexionando sobre las
principales aportaciones formativas y culturales que pueden generarse a partir de los elementos
curriculares especificos vigentes.

CN39 Conocer la estructura del marco legal del sistema educativo espafiol, mostrando especial
atencion a los elementos curriculares vinculados a la especialidad y sus relaciones.

CN40 Conocer los programas y/o proyectos de innovacién educativa en la especialidad mas
relevantes.

CN41 Conocer las principales caracteristicas que deben poseer los recursos didacticos empleados
para promover el aprendizaje.

Habilidades y destrezas

HA36 Desarrollar propuestas didacticas ajustadas a contextos o situaciones reales, en las que se
aborden los contenidos especificos de la especialidad.

HA37 Analizar la relacién de los programas de Formacion Profesional vinculados a la especialidad
con su ambito laboral, las necesidades sociales y de formacion continua para responder a posibles
evoluciones que puedan experimentar las diferentes profesiones.

HA38 Disefar protocolos para la seleccion de material educativo propio de la especialidad, y
desarrollar materiales originales para aplicar en situaciones didacticas concretas.

HA39 Diseiar sistemas de evaluacién con enfoque competencial ajustados a la especialidad,
describiendo y aplicando estrategias, métodos e instrumentos diferentes, como parte del proceso
de ensefanza-aprendizaje.

HA40 Disefar diferentes técnicas y metodologias basicas de investigacién y evaluacién educativa
en la especialidad, identificando los pasos propios del método cientifico y confeccionando una
propuesta de proyecto de investigacion educativa.

HAA41 Disefar propuestas contextualizadas o planes de actuacion en los que se apliquen los
contenidos especificos de la optativa de manera innovadora, demostrando la adquisicion de
aprendizajes de caracter conceptual, procedimental, de aptitud, intelectual y emocional vinculados
a lamisma.

HA42 Analizar y reflexionar sobre las tareas propias del docente, como la planificacion, la docencia
y la evaluacion de la materia/a vinculadas a la especialidad, proponiendo opciones de mejora.
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Competencias

C1 Desarrollar el pensamiento critico propio del espiritu universitario, asi como la capacidad de
analizar, argumentar e interpretar datos relevantes y complejos para poder integrarlos de manera
sdlida y solvente en la toma de decisiones y en la resolucion de problemas.

C2 Utilizar con rigor y precision el lenguaje oral y escrito, siendo capaz de transmitir informacion a
un publico tanto especializado como no especializado, teniendo en cuenta los diferentes
contextos.

C3 Desarrollar actitudes necesarias para el trabajo cooperativo, la participacién en equipos y el
liderazgo, incorporando valores que representan el esfuerzo, la creatividad y la innovacion, la
generosidad y el respeto, y el compromiso para realizar un trabajo de calidad, que busca la
verdad como horizonte.

C4 Aplicar los conocimientos a la practica. Saber utilizar los conocimientos adquiridos para lograr
un objetivo concreto, por ejemplo, la resolucion de un ejercicio, la discusion de un caso practico o
la resolucion de problemas, considerando que los recursos disponibles (materiales y de tiempo)
suelen ser escasos.

C5 Desarrollar una conciencia de la inviolabilidad de los Derechos Humanos, basada en el respeto
a la dignidad de la persona que fomenta la responsabilidad social, la solidaridad, la sostenibilidad
ambiental, la no discriminacion y la busqueda del bien comin como servicio a la sociedad.

C6 Implementar la atencion educativa inclusiva considerando las medidas y soportes para
favorecer la personalizacion de los aprendizajes.

C28 Aplicar los conocimientos adquiridos en el master en la planificacion de la labor docente.

> CONTENIDO DEL PROGRAMA

Al tener este titulo un caracter profesional el Trabajo fin de Master debera reflejar la adquisicion de
las competencias formuladas en su disefio para el ejercicio profesional de profesor u orientador
educativo de Educacion Secundaria. El alumno sera tutelado por uno o varios profesores de su
especialidad, de los que impartan docencia en la Universidad Villanueva.

El TFM debera contener al menos los siguientes aspectos:
Objetivos que pretende el TFM

Relacion con el ejercicio de la profesion docente.
Fundamentacion tedrica del TFM.

Ademas, en funcion de la especialidad debera contener::
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En su caso, disefio original de programaciones para el aula en alguna asignatura propia de su
especialidad.

En su caso, analisis de la practica vivida en el aula, en el centro y otros ambitos de accién
educativa.

> ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDADES

FORMATIVAS HORAS | PRESENCIALIDAD

Andlisis de
informacion,
documentacion
y recursos.

45 0%

Trabajos

%
tutelados. 80 0

Tutorias
(grupales o 20 100%
individuales).

Evaluaciones

100%
(Presencial).

> CRITERIOS Y METODOS DE EVALUACION

Se valorara la adquisicion de competencias de la materia, mediante:
Elaboracién de la memoria constituyente del Trabajo Fin de Master. (20% de la calificacion)
Calidad de la presentacion y defensa ante el tribunal correspondiente de la memoria
realizada. (20% de la calificacion)
Actualizacion y adecuacion cientifico- didactica de las aportaciones del alumno en el TFM.
(60% de la calificacion)

> BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS BASICOS
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Bisquerra, R. (2009). Metodologia de la investigacion educativa (2da. ed.) Madrid: Editorial Muralla.

Hernandez, R., Fernandez, C. y Baptista, P. (2010). Metodologia de la investigacion (Quinta ed.)
México: Mc Graw Hill.

Kerlinger, F. y Lee, H. (2002). Investigacion del comportamiento. Métodos de investigacion en
Ciencias Sociales (4ta ed.). México: McGraw-Hill.

Ledn, 0.G. y Montero, I. (2007). Métodos de Investigacion en Psicologia y Educacion (4° ed.).
Madrid: McGraw-Hill.

Moore, D.S. (2000). Estadistica aplicada basica. Barcelona: Antoni Bosch, editor, S.A.

> HORARIO, TUTORIAS Y CALENDARIO DE EXAMENES

El horario de tutorias serd el que establezca cada tutor con sus alumnos.
El calendario de depésito y defensa del TFM es el siguiente:
Convocatoria Fin de Carrera:
Deposito: 21-23 de enero de 2025
Defensa: 11-13 de febrero de 2025
Primera convocatoria:
Depdsito: 22-24 de abril de 2025
Defensa: 12 al 14 de mayo de 2025
Segunda convocatoria:
Depdsito: 2-4 de junio de 2025

Defensa: 23-26 de junio de 2025

> PUBLICACION Y REVISION DE LA GUIA DOCENTE

Esta guia docente se ha elaborado de acuerdo a la memoria verificada de la titulacion.
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