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Datos Generales

> PROFESORADO

Ana Cancela (coordinadora asignatura)
Maria Provencio

Celia Nogales

Gema Mejuto

Guiomar Lépez

Mar Gonzalez

Paloma Romero

Susana Zazo

> CONOCIMIENTOS RECOMENDADOS

Conocimientos basicos de los principales instrumentos de evaluacion.
Conceptos de diagnéstico psicopatoldgico.

Herramientas terapeuticas basicas.

> OBJETIVOS TEORICOS

Conocer los sistemas diagndsticos CIE y DSM 5 y saber utilizarlos para los casos concretos.

Conocer los fundamentos y el proceso de evaluacién y diagnéstico en Psicologia Clinicay
Sanitaria.

Estudiar los diferentes enfoques de la evaluacidn psicoldgica, asi como los contextos y las
necesidades de los usuarios.

Conocer los principales instrumentos de evaluacion psicoldgica para los principales trastornos
mentales y ser capaz de integrarlos en un proceso de evaluacion.

Estudiar los principales modelos de formulacién e integracién de informacion clinica.
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> OBJETIVOS PRACTICOS

Analizar e interpretar casos clinicos mediante su formulacion clinica, el diagnéstico y el
establecimiento de un plan de tratamiento basado en la evidencia cientifica.

Adquirir destrezas y competencias en el ambito de la evaluacion clinica.

Aprender habilidades basicas de entrevista psicoldgica y técnicas comunicativas mas especificas
adecuadas a cada contexto (perfil de paciente, tipo de psicopatologia, counselling, atencion a
familias...

> COMPETENCIAS QUE SE DESARROLLAN / RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocimiento y contenidos
CN5 Describir las diferentes técnicas para el proceso de evaluacién psicolégico

CN6 Describir las bases tedricas y el procedimiento de aplicacion de las diversas técnicas de
intervencion psicologica

CN7 Describir las habilidades necesarias para la comunicacién en el desarrollo personal y en el
ejercicio de su profesién

CN8 Conocer los modelos psicopatoldgicos de los principales trastornos psicolégicos y sus
implicaciones para la salud.

CN9 Conocer los principales instrumentos de evaluacién psicolégica para los principales
trastornos psicoldgicos

CN10 Conocer y saber aplicar las principales intervenciones con base empirica para los distintos
trastornos psicoldgicos y de salud.

CN11 Conocer los trastornos especificos y los aspectos fundamentales de la psicopatologia, la
evaluacion y la intervencidn en nifios y adolescentes.

Habilidades y destrezas
HAZ2 Utilizar herramientas para completar con éxito un proceso de evaluacion psicoldgica.
HA3 Disefar programas de prevencion y promocidn de la salud psicoldgica a todos los niveles.

HAA4 Analizar el contexto de aplicacidn, condiciones y requisitos para llevar a la practica
intervenciones psicoldgicas eficaces en los distintos ambitos de aplicacion.

HAS Seleccionar los formatos de comunicacion y los recursos tecnolédgicos apropiados a cada



W Universidad
VY Villanueva

situacién.

Competencias

C1 - Demostrar la posesion de habilidades en el manejo de tecnologias y métodos de gestidn.
C2 - Demostrar capacidad para la solucion de conflictos y problemas en su practica profesional.

C3 - Ser capaz de trabajar en un equipo defendiendo los planteamientos y las competencias
propias de su profesion, pero siendo flexibles a la colaboracién con otros profesionales

C4 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en
el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de investigacién

C5 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion
de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o
multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

C6 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de
formular juicios a partir de una informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones
sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y
juicios

C7 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones ultimas
que las sustentan a publicos

especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades

C8 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar
estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o autonomo.

C10 - Ser capaz de formular juicios a partir de informacién limitada
C12 - Ser capaz de asumir el codigo deontoldgico de la practica profesional y en la investigacion

C13 - Ser capaz de abordar los problemas psicoldgicos desde la perspectiva de igualdad y dignidad
de las personas.

C14 - Mostrar un compromiso con los Derechos Humanos y democraticos de todas las personas,
de forma especial los de las

personas mas vulnerables (personas con discapacidad, con trastornos psicolégicos, victimas,
poblaciones aisladas o minoritarias, etc.).

C15 - Mostrar un compromiso con la defensa de la Salud de todas las personas y en todas las
situaciones

C16 - Conocer y comprender las propias limitaciones personales, de conocimiento y habilidades
psicoldgicas.

C19 - Mostrar habilidades de comunicacion interpersonal y de manejo de las emociones adecuadas
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para una interaccidn efectiva con los pacientes, familiares y cuidadores en los procesos de
identificacion del problema, evaluacién, comunicacién del diagnéstico e intervencién y seguimiento
psicoldgicos.

C20 - Analizar criticamente y utilizar las fuentes de informacion clinica
C21 - Utilizar las tecnologias de la informacion y la comunicacion en el desempefio profesional
C22 - Redactar informes psicoldgicos de forma adecuada a los destinatarios

C23 - Formular hipétesis de trabajo en investigacion y recoger y valorar de forma critica la
informacién para la resolucion de problemas, aplicando el método cientifico.

C24 - Conocer el marco de actuacion del psicélogo general sanitario y saber derivar al profesional
especialista correspondiente

C25 - Desarrollar su trabajo desde la perspectiva de la calidad y la mejora continua, con la
capacidad autocritica necesaria para un desempeio profesional responsable.

C26 - Saber comunicar y comunicarse con otros profesionales, y dominar las habilidades
necesarias para el trabajo en equipo y en grupos multidisciplinares

C27 - Conocimiento de las obligaciones y responsabilidades del personal sanitario relativas a la
confidencialidad de la informacion y de la proteccion de datos personales de los pacientes.

C28 - Conocer en profundidad la naturaleza psicolégica del comportamiento humano, asi como los
factores sociales y bioldgicos que pueden afectarlo.

C29 - Conocer en profundidad la naturaleza psicoldgica de los trastornos del comportamiento
humano.

C30 - Conocer en profundidad los factores psicosociales asociados a los problemas de salud y
enfermedad.

C31 - Conocer en profundidad los factores bioldgicos y psicosociales asociados a los problemas
de salud y enfermedad, especialmente los relacionados con la salud mental.

C32 - Conocer en profundidad los distintos modelos de evaluacidn e intervencién en el campo de la
Psicologia General Sanitaria, asi como las técnicas y procedimientos que de ellos se derivan para
el abordaje de los trastornos del comportamiento y los factores psicoldgicos asociados con los
problemas de salud.

C33 - Planificar, realizar y, en su caso, supervisar el proceso de evaluacion psicolégica del
comportamiento humano y de los factores psicoldgicos asociados con los problemas de salud para
establecer la evaluacion de los mismos.

C34 - Disenar, desarrollar y en su caso supervisar y evaluar planes y programas de intervencion
psicologica, en funcién de la evaluacion psicoldgica y de las variables individuales y sociales
concurrentes en cada caso

C37 - Realizar actividades de promocion y de educacion para la salud psicoldgica individual y
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comunitaria.

> CONTENIDO DEL PROGRAMA

Tema 1. Fundamentos evaluacion y diagndstico

Tema 2. Contenidos de la entrevista

Tema 3. Técnicas de evaluacién

Tema 4. Introduccion evaluacion neuropsicolégica
Tema 5. Evaluacion discapacidad

Tema 6. Andlisis funcional y Formulacién casos clinicos
Tema 7. Intervencidn (planificacion y eficacia)

Taller 8. Entrenamiento en habilidades de entrevista y evaluacién psicolégica (Médulo practico).

> ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Actividad formativa HORAS PRESENCIALIDAD
Actividades formativas 85 0%

individuales

Actividades formativas 45 100%
presenciales

Actividades formativas grupales | 10 100%

Actividades formativas através | 5 0%

del Campus Virtual

Actividades de evaluacion 5 100%

> CRITERIOS Y METODOS DE EVALUACION
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CONVOCATORIA ORDINARIA

TEORIA (40%) Al finalizar el cuatrimestre se realizara un examen de tipo test. De esta manera se
evaluara la adquisicion de conocimientos tedricos por parte del alumno durante el Master. La
correccion del examen se realizara siguiendo la férmula: P = A - E/N-1.

PRACTICAS DE CLASE (20%) Para evaluar esta parte se tendran en cuenta las actividades
realizadas durante las clases entre las que se incluyen: formulacién de casos clinicos,
participacion en debates, ejercicios basados en lecturas o documentales, etc..

ROLE PLAYING (30%): Los alumnos se dividiran en grupos y prepararan un caso del que pondran
parte del proceso de la evaluacién o de la intervencién en escena.

ASISTENCIA Y PARTICIPACION (10%) La asistencia y participacion activa en las actividades
realizadas en clase, asi como la asistencia regular (> 80%) se valorara con un maximo de 1 punto
sobre la nota final de la asignatura.

PUNTUACION FINAL Para aprobar la asignatura es necesario obtener al menos el 50% del total, de
tal forma que juntas sumen 5 puntos sobre 10 posibles. En caso de no alcanzar el 40% en la teoria
no se podran sumar las puntuaciones restantes.

La calificacién final se establecera siguiendo la escala numérica contemplada en el articulo 5 del
Real Decreto 1125/2003: 0-4,9: Suspenso. 5,0-6,9: Aprobado. 7,0-8,9: Notable. 9,0-10:
Sobresaliente.

Se podra otorgar la mencién de Matricula de Honor (MH) a aquellos alumnos que obtuvieren una
calificacion igual o superior a 9,0, siempre y cuando el nimero de MH no supere el 5% de los
alumnos matriculados en esta materia.

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA Durante un curso se podra recuperar cada parte pendiente en
la convocatoria extraordinaria. Si ambas partes estan suspensas, tendra que hacer el exameny
presentar la guia de recuperacion de practicas, ademas del trabajo. El punto correspondiente a
participacion no podra recuperarse.

Alumnos repetidores

Los alumnos que no se matriculen por primera vez en esta asignatura deberan ponerse en contacto
con el profesor antes del inicio de las clases para recibir las orientaciones oportunas. Se
recomienda a estos alumnos que asistan a las clases de la asignatura y que realicen los trabajos y
actividades practicas programadas a lo largo del cuatrimestre. En el caso de que el alumno asista
regularmente a clase, se aplicara el mismo procedimiento de evaluacion que el seguido para el
alumnado que se matricula por primera vez en la asignatura. Si el alumno no puede asistir a las
clases por incompatibilidad horaria, debera seguir las instrucciones indicadas por el profesor para
la realizacion de las actividades de seguimiento y de las practicas.

Alumnos no presentados

La calificacion de no presentado no consume convocatoria. En cualquier caso, cuando un
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estudiante haya sido evaluado de un conjunto de pruebas previstas en la guia docente que
abarquen el 30% de la ponderacion de la calificacion, ya no sera posible considerar como no
presentada su asignatura.

Asistencia

Debido al caracter practico de la asignatura y la identidad propia del Centro, la asistencia regular a
clase es necesaria. Ademas, dicha asistencia debe ser acompafiada de una actitud atenta e
intelectualmente activa como parte esencial del proceso de aprendizaje.

En caso de que, por algin motivo justificado, el alumno tuviera que dejar de asistir a clase durante
un periodo prolongado, debe comunicarselo cuanto antes a la Coordinadora de curso, quien lo
pondra en conocimiento de los profesores. En estos casos excepcionales, el docente adoptara las
medidas oportunas para paliar los efectos que dicha ausencia pudiera tener en su rendimiento
académico.

La justificacion de ausencias se ajustara a la normativa de la Universidad.
Aspectos adicionales sujetos a evaluacion

La correccidn en la expresidn escrita es una condicion esencial del trabajo universitario. Se adopta
como referente el conjunto de criterios de calificacién utilizados en la Evaluacién para el Acceso
a la Universidad (EVAU) aprobados por la Comunidad de Madrid en lo que se refiere a calidad de
la expresion oral y, en particular, en relacién con la presencia de faltas de ortografia, acentuacion
y puntuacién. Por ello:

Se valorara la capacidad de redaccion, manifestada en la exposicion ordenada de las ideas, el
correcto engarce sintactico, la riqueza léxica y la matizacidn expresiva, para lo que se tendran en
cuenta la propiedad del vocabulario, la correccion sintactica, la correccién ortografica (grafias y
tildes), la puntuacion apropiada y la adecuada presentacion. Errores ortograficos sucesivos se
penalizaran con un descuento de 0,25 cada uno.

Asimismo, no se tolerara ninguna manifestacion de plagio: la utilizacion deliberada de ideas,
expresiones o datos de otros autores sin citar la fuente se considerara plagio y sera considerada
como una conducta deshonesta por parte de un estudiante universitario. Por tanto, todo trabajo
en el que se detecte plagio conllevara automaticamente la calificacion de suspenso en la
actividad.

En caso de que el docente tenga alguna duda sobre la autoria de los trabajos presentados o el uso
de inteligencia artificial inadecuada, podra llamar al alumno para solicitar la evaluacién oral de los
mismos en cualquier momento.

No se admitiran entregas de trabajos fuera de plazo.

> BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS BASICOS

BIBLIOGRAFIA DE REFLEXION
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BENTALL, R. (2013) Medicalizar la mente: ¢Sirven de algo los tratamientos psiquiatricos?
(Psicopatologia y Psicoterapia de la Psicosis) Edit. Herder.

PUNCET, E. (2008) Brujula para navegantes emocionales. Madrid: Aguilar.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ALONSO TAPIA, J. (2011) Evaluacion Psicolégica: Coordenadas, contextos, procesos y garantias.
Madrid: Ediciones UAM.

AMERICAN PSYCHIATRIC ASSOCIATION (2023). DSM-5-TR : manual de diagndstico y estadistico
de los trastornos mentales : texto revisado. (52 Ed.). Madrid: Médica Panaméricana.

CARRASCO, M. A,, RAMIREZ, |., DEL BARRIO, M. V. (2013). Evaluacién clinica: diagnéstico,
formulacion y contrastacion de los trastornos psicolégicos. Madrid: Sanz y Torres.

FARNSWORTH, W. (2021)The Socratic Method: A Practitioners Handbook. David R. Godine,
Publisher.

FERNANDEZ-BALLESTEROS, R. (2011) Evaluacion psicoldgica: concepto, método y aplicaciones.
Madrid Pirdmide.

FONSECA PEDRERO, E: (2021) Manual de tratamientos psicoldgicos: adultos. Piramide.

HAYNES, S.N., GODOY, A. y GAVINO, A. (2011) Cémo elegir el mejor tratamiento psicoldgico.
Formulacién de casos clinicos en terapia del comportamiento. Madrid: Piramide.

GONZALEZ, A. (2020) Lo bueno de tener un mal dia; cémo cuidar de nuestras emociones para estar
mejor .Editorial Planeta

HAYES, S. (2020) La guia esencial de la Terapia de Aceptacion y Compromiso (ACT) Cémo
transformar tu pensamiento y liberarte del estrés, la ansiedad, la depresion y la adiccién.Editorial
Paidds. Coleccion Contextos

IZQUIERDO, A. PADILLA, D. CUELLAR, I. (2021) Manual de Psicologia Clinica de la Infancia y la
Adolescencia. McGraw Hill

JONGSMA, A.; PETERSON, M. (2013) Planes de Tratamiento para la Psicoterapia con Adultos
(Protocolos de psicoterapia) Eleftheria, edit.

KOLTS, R. (2020) Manual clinico de terapia centrada en la compasién.Editorial Desclée de Brouwer.
Colecciodn Biblioteca de Psicologia

LABRADOR, F.J. Y CRESPO, M. (2012). Psicologia clinica basada en la evidencia. Madrid, Piramide.

LICHTEMBERGER, E.O., MATHER, N., KAUFMAN, N.L. y, KAUFMAN, A. S. (2006). Claves para la
elaboracion de informes de evaluacion. Madrid, TEA Ediciones.
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MATTHEW MCKAY,M. ;BRANTLEY,J.; WOOD,J.(2020) Manual practico de terapia dialectico
conductual: ejercicios practicos de TDC para aprendizaje de mindfulness, eficacia interpersonal,
regulacién emocional y tolerancia a la angustia. Desclée de Brower

MILLON, T., GROSSMAN, S., MILLON, C., MEAGHER, S. Y RAMNATH, R. (2006). Trastornos de la
personalidad en la vida moderna. Barcelona: Elsevier Masson

MORENO, C. (2011). Evaluacion psicoldgica: concepto, proceso y aplicacion. Madrid, Sanz Torres.
MUNOZ, M. (2003) Manual practico de evaluacién psicolégica clinica. Madrid: Sintesis.

MUNOZ, M.; ROA, A.; PEREZ SANTOS, E.; SANTOS- OLMO, A.B.; y DE VICENTE, A. (2002)
Instrumentos de evaluacion en salud mental. Madrid: Piramide.

NOMEN MARTIN,L. (2016) 50 Técnicas psicoterapeuticas. Piramide.

ORGANIZACION MUNDIAL DE LA SALUD (1992) ICD 10. (Traduccion espafola en Ed. Meditor,
1992)

OTTMER, Ry OTTMER, I. (2003) La entrevista clinica DSM-IV-TR. Barcelona: Masson.

RUIZ,M.A.; DIAZ GARCIAM.l.; VILLALOBOS, A. (2017) Manual de técnicas y terapias cognitivo
conductuales. Desclée de Brower

SCHREIBER, D. (2020) La tltima copa. Editorial Libros del Asteroide
SIEGEL, D. J. (2020) Ciencia y practica del mindfulness. Editorial Paidds. Coleccion Contextos

TIZON, J.L., CIURANA, R Y FERNANDEZ, M.C. (COMPS). (2019) Libro de casos. Promocién de la
salud mental desde la atencion primaria. Barcelona: Herder

VALLEJO RUILOBA, J. (2011). Introduccién a la Psicopatologia y Psiquiatria (72 ed.). Barcelona:
Elsevier-Masson.

VV.AA. (2012). Manual del Residente en Psicologia Clinica. Madrid: Asociacién Espaiiola de
Neuropsiquiatria (Col. Estudios).

Recursos bibliograficos de la Universidad Villanueva: https://biblioteca.villanueva.edu/

> HORARIO, TUTORIAS Y CALENDARIO DE EXAMENES

Esta informacidn actualizada se puede encontrar en el campus virtual del alumno.

1.-Los horarios podran ser consultados en tiempo real en: Horarios

2.-El calendario de examenes podra ser consultado en el siguiente link sobre el general para


https://biblioteca.villanueva.edu/
https://herakles.webuntis.com/WebUntis/?school=Universidad+Villanueva#/basic/login
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Grados del curso 2024-25. Calendario Académico

3.- Tutorias: Informacion disponible en el campus virtual del alumno.

> PUBLICACION Y REVISION DE LA GUIA DOCENTE

Esta guia docente se ha elaborado de acuerdo a la memoria verificada de la titulacion.


https://cb.villanueva.edu/matricula/calendarios.html
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