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Datos Generales

> PROFESORADO

Robin Rica

Beatriz Corbi

Ignacio Trevijano
Maria Eugenia Herrera

Rocio Cerezo

> CONOCIMIENTOS RECOMENDADOS

No se requieren conocimientos previos.

> OBJETIVOS TEORICOS

El alumno aprendera los principios basicos de aplicacion de diferentes técnicas con el fin de poder
administrarlos de forma individual o conjuntamente en diferentes situaciones y problemas
psicoterapéuticos.

> OBJETIVOS PRACTICOS

- Ser capaz de evaluar correctamente la sintomatologia o problema de un paciente, teniendo en
cuenta todas las variables que le afectan.

- Ser capaz de definir los objetivos terapéuticos y elaborar el plan de la intervencién.

- Saber elegir las técnicas de intervencidn psicoldgica adecuadas para alcanzar los objetivos de la
intervencion.

- Conocer y ser capaz de aplicar las habilidades basicas de comunicacion de un psicélogo clinico.
- Conocer y ser capaz de realizar correctamente un andlisis funcional.

- Conocer y ser capaz de aplicar las distintas técnicas de intervencion.
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- Ser capaz de integrar las distintas técnicas para el disefo y aplicacion de un programa de
intervencion adecuado para una persona o un grupo.

- Dominar estrategias y técnicas para involucrar en la intervencién y motivar a los destinatarios de
la misma.

- Dominar los criterios sobre los que se asienta la decision de aplicar una u otra técnica en un caso
particular.

> COMPETENCIAS QUE SE DESARROLLAN / RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPETENCIAS QUE SE DESARROLLAN

COMPETENCIAS GENERALES

CG8: Identificar las necesidades y demandas de los destinatarios en los diferentes ambitos de
aplicacion y establecer las metas de la actuacion psicoldgica.

CG10: Promover la salud y la calidad de vida en los individuos, grupos, comunidades y
organizaciones en los distintos contextos: educativo, clinico, trabajo y organizaciones, y
comunitario, a través de los métodos propios de la profesion.

CG11: Seleccionar y administrar técnicas e instrumentos propios y especificos de la Psicologia.

CG12: Definir los objetivos, elaborar el plan y las técnicas de intervencion en funcién de las
necesidades y demandas de los destinatarios.

CG13: Transmitir a los destinatarios, de forma adecuada y precisa, los resultados de la evaluacién.

CG15: Dominar y ajustarse a las obligaciones deontoldgicas de la Psicologia.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT1: Analisis y sintesis.

CT2: Elaboracién y defensa de argumentos adecuadamente fundamentados.

CT3: Resolucidn de problemas y toma de decisiones dentro del area de la Psicologia.
CT4: Aplicar los conocimientos al propio trabajo o vocacion de una forma profesional.

CT6: Trabajo en equipo y colaboracion con otros profesionales.
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CT7: Pensamiento critico y, en particular, capacidad para la autocritica.

CT9: Transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como
no especializado.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CE2: Ser capaz de establecer las metas de la actuacion psicoldgica basica en diferentes contextos,
proponiendo y negociando las metas con los destinatarios y afectados.

CE4: Ser capaz de describir y medir variables (personalidad, inteligencia y otras aptitudes,
actitudes, etc.) y procesos cognitivos, emocionales, psicobiolégicos y conductuales.

CES5: Ser capaz de identificar diferencias, problemas y necesidades.

CE12: Ser capaz de definir los objetivos y elaborar el plan de la intervencién basico en funcién del
propésito de la misma (prevencidn, tratamiento, rehabilitacién, insercién, acompanamiento...).

CE13: Saber elegir las técnicas de intervencion psicoldgica adecuadas para alcanzar los objetivos.

CE14: Ser capaz de utilizar estrategias y técnicas para involucrar en la intervencion a los
destinatarios.

CE15: Saber aplicar estrategias y métodos de intervencion basicos sobre los destinatarios: consejo
psicologico, asesoramiento, negociacion, mediacion, etc.

CE16: Saber planificar la evaluacion de los programas y las intervenciones.
CE17: Ser capaz de medir y obtener datos relevantes para la evaluacion de las intervenciones.
CE18: Saber analizar e interpretar los resultados de la evaluacién.

CE19: Saber proporcionar retroalimentacion a los destinatarios de forma adecuada y precisa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- El/la alumno/a conocera los distintos métodos de intervencion y tratamiento psicolégico en los
diferentes ambitos aplicados de la Psicologia.

- El/la alumno/a sera capaz de utilizar con precision y rigor los términos y conceptos claves de los
procesos y técnicas de intervencion y tratamiento psicoldgico

en los diferentes ambitos aplicados de la Psicologia.

- El/la alumno/a serda capaz de definir los objetivos de un programa de intervencion y elaborar su
plan de implementacion en funcién del propésito de la misma
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(prevencién, tratamiento, rehabilitacion, inserciéon, acompafiamiento...).

- El/la alumno/a conocerd y sabra aplicar estrategias y métodos de intervencion basicos en cada
ambito aplicado de la Psicologia, y conocera aquellos con mayor

aval empirico en cada uno de esos ambitos.

- El/la alumno/a conocera y sera capaz de utilizar estrategias y técnicas para involucrar en la
intervencion a los destinatarios de la misma.

- El/la alumno/a serda capaz de planificar la evaluacién de los programas y las intervenciones en los
distintos ambitos aplicados de la Psicologia.

- El/la alumno/a serd capaz de comunicar con precision, rigor y claridad, los resultados y
conclusiones de un programa de intervencion o tratamiento en los diferentes ambitos aplicados de
la Psicologia.

- El/la alumno/a serd capaz de redactar informes profesionales sobre los procesos y resultados de
un programa de intervencidn o tratamiento en los diferentes ambitos aplicados de la Psicologia.

- El/la alumno/a conocera y sabra aplicar los principios deontolégicos a cada una de las fases del
proceso de intervencion y tratamiento psicoldgico

> CONTENIDO DEL PROGRAMA

BLOQUE 1. EL PROCESO DE INTERVENCION Y
EVALUACION EN PSICOLOGIA CLINICA

Tema 1. Evaluacion, intervencidn y tratamiento en psicologia clinica. Aspectos generales.
Tema 2. Evaluacion en psicologia clinica. Analisis funcional.

Tema 3. La Entrevista Motivacional.

BLOQUE 2. TECNICAS DE INTERVENCION

Tema 4. Técnicas para reducir la activacion.
Tema 5. Técnicas de exposicion.

Tema 6. Técnicas operantes: técnicas para el desarrollo de conductas; técnicas para la reduccién
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de conductas; sistemas de organizacién de contingencias.
Tema 7. Técnicas aversivas.

Tema 8. Técnicas de autocontrol.

Tema 9. Técnicas de modelado.

Tema 10. Técnicas cognitivas.

> ACTIVIDADES FORMATIVAS

METODOLOGIA DE ENSENANZA
- Clases tedricas presenciales (22 horas, 100% presencialidad)
- Clases practicas, seminarios y trabajos por proyectos (4 horas, 100% presencialidad)

- Actividades de evaluacion de los aprendizajes y competencias mediante exdmenes orales o
escritos (4.8horas, 100% de presencialidad)

- Elaboracidn de trabajos individuales o en grupo, lecturas orientadas, etc. (18 horas, 75%
presencialidad)

- Tutorias personalizadas o en grupo sobre los trabajos, lecturas orientadas, etc. (3.6 horas, 75%
presencialidad)

- Estudio personal: Bisqueda de informacion, lectura ampliada, preparacién de examenes,
autoorganizacion del material. (48 horas, 0% presencialidad)

- Tutoria libre, presencial o virtual (3.6 horas, 4% presencialidad)
- Sesiones practicas en salas especificas (Sala Gesell) (26.6 horas, 100% presencialidad)

TOTAL= 150 horas

En el Aula Virtual (Blackboard) el alumno podra encontrar la siguiente documentacion:

e Guia Docente y practicas de cada tema.

Cronograma orientativo de la asignatura (incl. practicas).

Presentacion Power-Point: constituye un esquema de los contenidos que se veran en clase.
Guia de practicas y trabajos.

Lecturas complementarias: para ampliar y profundizar en los contenidos vistos en clase.
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> CRITERIOS Y METODOS DE EVALUACION

CRITERIOS DE EVALUACION

Para la evaluacién de los resultados del aprendizaje que garanticen la adquisicion de las
competencias mencionadas, se realizara diversos procedimientos de evaluacion que se enumeran
a continuacion.

Asistencia y participacion en las clases.

Realizacion de trabajos y actividades practicas (individuales o grupales).
Asistencia y participacion en las practicas de laboratorio.

Pruebas de evaluacidn escritas de caracter individual.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, los resultados
obtenidos por el alumno se calificaran en funcién de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con
expresion de un decimal, a la que podra anadirse su correspondiente calificacién cualitativa.

0-4,9: Suspenso (SS).
5,0-6,9: Aprobado (AP).
7,0-8,9: Notable (NT).

9,0-10: Sobresaliente (SB).

RESULTADOS

PARAMETRO A | CRITERIOS DE PORCENTAJE

EVALUAR EVALUACION OTORGADO
Asistencia 'y

. . participacion en las
Asist
ASISTENCIA | ~Sistenciay clases tedricas y 5%

participacion .
practicas de la
asignatura

Realizacion de un

trabajo de grupo

relacionado con el 15%
contenido de la

asignatura

Trabajo de
grupo
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Realizacion de

PABTE practicas, estudios de
PRACTICA caso, trabajos de
Trabajos y clase, practicas de
practicas de laboratorio, o 30%
clasey cualquier otra
laboratorio actividad relacionada
con el contenido de la
asignatura
PARTE Prueba de Aprobar la prueba de .
TEORICA evaluacién final evaluacion final con 50%

un 5.0 como minimo

Para aprobar la asignatura es necesario aprobar la parte tedrica y la parte practica, habiendo
alcanzado un 5,0 en cada una de ellas.

RESPECTO A LOS CRITERIOS DE SUPERACION DE LA ASIGNATURA, CONVOCATORIA
EXTRAORDINARIA'Y ALUMNOS REPETIDORES

RESPECTO A LOS CRITERIOS DE SUPERACION DE LA
ASIGNATURA:

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA

Para aprobar la asignatura, sera necesario aprobar la parte teérica y la parte practica por separado.

En caso de no tener aprobada alguna de las dos partes, el alumno podra presentarse tinicamente a
la parte suspensa en la convocatoria extraordinaria.

Si el alumno no ha obtenido al menos el 70% de asistencia en la convocatoria ordinaria, ese
porcentaje se sumara al examen final, pasando a valer un 55% de la calificacion total.

ALUMNOS REPETIDORES

Los alumnos repetidores han de ponerse en contacto con su profesor/a de referencia al inicio de
curso.

En caso de alumnos repetidores, deberan aprobar ambas partes (teoria y practica) para poder
recuperar la asignatura.
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En este caso, la asistencia a clase no es obligatoria ni evaluable, por lo que el examen contara un
55% de la calificacion final.

OBSERVACIONES

RESPECTO A LA ORTOGRAFIA Y REDACCION

Se valorara la capacidad de redaccion, manifestada en la exposicion ordenada de las ideas, el
correcto engarce sintactico, la riqueza léxica y la matizacion expresiva, para lo que se tendran en
cuenta la propiedad del vocabulario, la correccién sintactica, la correccion ortografica (grafias y
tildes), la puntuacion apropiada y la adecuada presentacion.

Los errores ortograficos sucesivos se penalizaran con un descuento de 0,25 cada uno, hasta

un maximo de dos puntos.

RESPECTO A LA ASISTENCIA Y PARTICIPACION

Debido al caracter practico de la asignatura, y la identidad propia del Centro, la asistencia regular a
clase es necesaria. Debe ademas ser acompaiada dicha asistencia de una actitud atenta e
intelectualmente activa como parte esencial del proceso de aprendizaje. Se considera que la
ausencia de mas del 30% de horas de clase en una asignatura constituye una pérdida significativa
de oportunidades de aprendizaje para el alumno y que impide la consecucion efectiva de los
objetivos de la asignatura.

En caso de que, por algin motivo justificado, el alumno tuviera que dejar de asistir a clase durante
un periodo prolongado, debe comunicarselo cuanto antes a los coordinadores de curso, quienes lo
pondran en conocimiento de los profesores y tutores. En estos casos excepcionales 'y
adecuadamente justificados, el profesor adoptara las medidas oportunas para paliar los efectos
que dicha ausencia pudiera tener en su rendimiento académico.

OTRAS CUESTIONES

En los trabajos académicos de los alumnos, no se tolerara ninguna manifestacion de plagio: la
utilizacién deliberada de ideas, expresiones o datos de otros autores sin citar la fuente se
considera plagio y sera considerada como una conducta deshonesta por parte de un estudiante
universitario. Por tanto, todo trabajo en el que se detecte plagio, asi como otras conductas
deshonestas tales como suplantar la presencia o esfuerzo personal de otro alumno ausente, firmar
un trabajo no realizado o cualquier manifestacion de falta de honestidad durante la realizacion de
las pruebas de evaluacion conllevara automaticamente la calificacion de suspenso en la
convocatoria, independientemente de los resultados obtenidos en otras pruebas, examenes o
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trabajos realizados en la asignatura.

> BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS BASICOS

BIBLIOGRAFIA BASICA

Manuales

Caballo, V. E. (2014). Manual para la evaluacion clinica de los trastornos psicolégicos: Trastornos
de la edad adulta e informes psicologicos. Piramide.

Caballo, V. E., Buela-Casal, G., & Sierra, J. C. (1996). Manual de evaluacion en psicologia clinica y
de la salud. Siglo XXI.

Froxan, M. X., & Santacreu, J. (1999). Qué es un tratamiento psicoldgico. Biblioteca Nueva.

Froxan, M. X. (Coord.). (2020). Andlisis funcional de la conducta humana: Concepto, metodologia y
aplicaciones. Piramide.

Labrador, F. J. (Coord.). (2011). Técnicas de modificacion de conducta. Piramide.

Martin, G., & Pear, J. (2008). Modificacion de conducta: Qué es y como aplicarla(8.? ed.). Pearson
Educacion.

Miller, W. R., & Rollnick, S. (2023). Motivational interviewing: Helping people change and grow (4th
ed.). The Guilford Press.

Mufoz, M., Ausin, B., & Panadero Herrero, S. (2019). Manual practico de evaluacion psicologica
clinica (2.2 ed. rev. y act.). Sintesis.

Olivares, J., & Méndez, F. X. (2010). Técnicas de modificacion de conducta. Biblioteca Nueva.

Libros de casos:

Espada, J. P., Olivares, J., & Méndez, F. X. (2005). Terapia psicolégica: Casos précticos. Piramide.

Vallejo, M. A., Fernandez-Abascal, E. G., & Labrador, F. J. (1990). Modificacion de conducta:
Anadlisis de casos. TEA Ediciones.
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

Azrin, N. H., & Nunn, R. G. (1987). Tratamiento de habitos nerviosos. Martinez Roca.

Bados, A. (1991). Hablar en publico: Guia prdctica para lograr habilidad y confianza. Piramide.
Bataller, A. (1994). Estudio de casos en terapia del comportamiento. Promolibro.
Froxan, M. X. (1998). Consultoria conductual: Terapia psicolégica breve. Piramide.

Hernandez, J. M., Pozo, C., & Polo, A. (1994). Ansiedad ante los examenes: Un programa para su
afrontamiento de forma eficaz. Promolibro.

Hersen, M., & Last, C. G. (1993). Manual de casos de terapia de conducta. Desclée de Brouwer.
Krumboltz, J. D., & Thoresen, C. E. (1981). Métodos del consejo psicoldgico. Desclée de Brouwer.
Luciano, M. C. (1996). Manual de psicologia clinica: Infancia y adolescencia Promolibro.

Macia, D., & Méndez, F. X. (1988). Aplicaciones clinicas de la evaluacion y la terapia de conducta
Piramide.

Maci3, D., Méndez, F. X., & Olivares, J. (1993a). /ntervencion conductual en contextos comunitarios:
Programas aplicados de prevencion. Piramide.

Macia, D., Méndez, F. X., & Olivares, J. (1993b). Intervencion psicoldgica: Programas aplicados de
tratamiento. Piramide.

Méndez, F. X., & Maci4, D. (1990). Modificacion de conducta con nifios y adolescentes. Piramide.

Moreno, . (2002). Terapia de conducta en la infancia. Piramide.

> HORARIO, TUTORIAS Y CALENDARIO DE EXAMENES

Informacion publicada en el Aula Virtual del estudiante.

> PUBLICACION Y REVISION DE LA GUIA DOCENTE

Esta Guia Docente ha sido elaborada de acuerdo a la Memoria Modificada de la Titulacion.
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