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Datos Generales

> PROFESORADO

Laura Reinoso Barbero

> CONOCIMIENTOS RECOMENDADOS

No se requieren conocimientos previos.

> OBJETIVOS TEORICOS

Conocer los aspectos basicos de macroeconomia y microeconomia para poder entender los conceptos de negocio y manejar los presupuestos de una empresa del sector

audiovisual.

> OBJETIVOS PRACTICOS

En las clases practicas, el estudiante debera observar problemas relacionadas con la materia,
identificarlos, informar y debatir sobre ellos, tratando de proponer soluciones. Esta practica
habituara al estudiante a la observacién y el andlisis critico.

Entre otras cosas, el alumno sera capaz de transmitir, explicar y comunicar noticias econémicas,
actuales o historicas, asi como temas relacionados con la introduccién de nuevos productos en el
mercado. También sabra analizar el comportamiento de las fluctuaciones en la demanda y en la
oferta y valorar las consecuencias que puedan tener la adopcion de determinadas politicas
econdmicas en la situacion general del pais. El alumno también aprendera a ser conscientes de la
importancia de la planificacién, de la necesidad de un analisis de la competencia y de la relevancia
de los aspectos financieros para desarrollar un negocio.

> COMPETENCIAS QUE SE DESARROLLAN / RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Competencias Basicas y Generales:

CG1 - Identificar las distintas dimensiones del ser humano (libertad, historicidad, sociabilidad,
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vulnerabilidad, dignidad etc.) para disefiar las interacciones comunicativas en funcién de los
intereses de la persona

CG2 - Analizar la evolucién de los medios audiovisuales a la luz de los principales cambios
sociales.

CG3 - Valorar el hecho comunicativo en sus diversos aspectos: social, econémico y empresarial,
legal, deontoldgico y tecnolégico.

CGb5 - Idear, planificar, poner en marcha y gestionar proyectos compartidos en el ambito de la
comunicacion.

CG6 - Identificar, analizar y relacionar adecuadamente cualquier tipo de fuente o documento
(escrito, sonoro o visual) como base para la elaboracién de relatos.

CG7 - Aplicar los fundamentos de la retorica, la argumentacion y las técnicas comunicativas
orientadas a la persuasion.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de
estudio que parte de la base de la educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel
que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican
conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y
defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre
temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un
publico tanto especializado como no especializado

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para
emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia

Competencias transversales:

CT2 - Utilizar con rigor y precision el lenguaje oral y escrito, siendo capaz de transmitir informacién
a un publico tanto especializado como no especializado, teniendo en cuenta los diferentes
contextos.

CT1 - Desarrollar el pensamiento critico propio del espiritu universitario, asi como la capacidad de
analizar, argumentar e interpretar datos relevantes y complejos para poder integrarlos de manera
sélida y solvente en la toma de decisiones.

CT3 - Desarrollar las actitudes necesarias para el trabajo cooperativo y la participacién en equipos,
incorporando aquellos valores que representan el esfuerzo, la generosidad y el respeto, junto con el
compromiso para realizar un trabajo de calidad, que tiene la busqueda de la verdad como
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horizonte.

CT4 - Aplicar los conocimientos a la practica. Saber utilizar los conocimientos adquiridos en la
consecucién de un objetivo concreto, por ejemplo, la resolucién de un ejercicio o la discusion de un
caso practico.

CT5 - Desarrollar una conciencia de la inviolabilidad de los Derechos Humanos, basada en el
respeto a la dignidad de la persona que fomenta la responsabilidad social, la solidaridad, la
sostenibilidad ambiental, la no discriminacién y la busqueda del bien comdn como servicio a la
sociedad.

Competencias especificas

CE4 - Utilizar de modo tedrico-préactico los modelos de las estructuras organizativas e institucionales
en el campo de la comunicacion visual y sonora, asi como su evolucion y gestion a lo largo del
tiempo.

CE7 - Utilizar las tecnologias propias de los medios de comunicacién audiovisuales (fotografia, cine,
radio, television, video y soportes multimedia, sonido, iluminacion, imagen digital, etc.).

CES8 - Comprender los diferentes mecanismos y elementos de la construccién del guion atendiendo
a diferentes medios, formatos, tecnologias y soportes de produccion, asi como el trabajo del
dialoguista o el adaptador de obras literarias.

CE9 - Fomentar el desarrollo de la creatividad, para aplicarla a la innovacion de ideas en los
diferentes campos de la produccién audiovisual.

CE13 - Utilizar las técnicas de edicion y postproduccién, desde la concepcion y disefio hasta su
aplicacién.

CE14 - Comprender los nuevos soportes comunicativos, ademas de producir, crear, distribuir y
analizar contenidos especificos de los mismos.

> CONTENIDO DEL PROGRAMA

El objetivo es que el alumno disponga de los conocimientos suficientes para analizar desde un
punto de vista critico su entorno econémico.

En las clases tedricas se expondran los objetivos principales de cada tema y se desarrollaran los
contenidos con detalle y claridad para la comprensidn y asimilacion de los conocimientos.

En las clases practicas, el estudiante debera observar problemas relacionadas con la materia,
identificarlos, informar y debatir sobre ellos, tratando de proponer soluciones. Esta practica
habituara al estudiante a la observacidn y el andlisis critico.

Entre otras cosas, el alumno sera capaz de trasmitir, explicar y comunicar noticias econdémicas,
actuales o histdricas, asi como temas relacionados con la introduccion de nuevos productos en el
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mercado. También sabra analizar el comportamiento de las fluctuaciones en la demanda y en la
oferta y valorar las consecuencias que puedan tener la adopcién de determinadas politicas
economicas en la situacion general del pais.

En esta asignatura se estudiara el funcionamiento de los mercados, como se forman los precios,
como se comportan los agentes economicos, la toma de decisiones en lo que respecta a ingresos y
gastos. Se hara un andlisis global de la economia en su conjunto, tratando de entender los
principales conceptos macroeconémicos: crecimiento, empleo, inflacién, gasto publico y equilibrio
exterior.

MATERIA:[

BLOQUE 1: Microeconomia:

Tema 1: Definicion y principios basicos

Tema 2: La oferta y la demanda

Tema 3: El excedente del consumidor y del productor
Tema 4: Externalidades y bienes publicos

BLOQUE 2: Macroeconomia:

Tema 5: El seguimiento de la Macroeconomia: el PIB
Tema 6: Desempleo e inflacion

Tema 7: La oferta y demanda agregadas

> ACTIVIDADES FORMATIVAS

Af1 Clase magistral: presentacion de los conceptos tedricos asociados a los conocimientos
cientificos de la materia por parte del profesor con participacion o no del estudiante. N® Horas: 30.
Presencialidad: 100%

Af2 Clase practica: clases experimentales donde el estudiante aplica conocimientos teéricos
aprendidos (estudios de casos, problemas, practicas de laboratorio, simulaciones, herramientas
informaticas, etc.).N? Horas: 30. Presencialidad: 100%

Af3 Trabajos (individuales o grupales): Elaboracién de trabajos, individual o en grupo, cuyo
resultado final puede ser una memoria, una exposiciéon oral, un informe, etc. N® Horas: 55.
Presencialidad:60%

Af4 Tutorias (individuales o grupales): reuniones concertadas con el profesor por los estudiantes,
de manera individual o en pequefos grupos, que permite dirigir el aprendizaje de manera
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personalizada. Incluye resoluciéon de dudas, direccion de trabajos, preparacion de exposiciones,
etc.N® Horas: 10. Presencialidad: 60%

Af5 Estudio independiente y trabajo autonomo del estudiante : tiempo de estudio por parte del
estudiante de los contenidos de las materias y tareas de busqueda de informacién, analisis,
elaboraciéon de documentos, etc.N® Horas: 23. Presencialidad: 0%

Af6 Pruebas de evaluacion: pruebas escritas, orales, practicas, trabajos, etc. que permiten analizar
los resultados de aprendizaje de los estudiantes.
N¢ Horas: 2. Presencialidad: 100%

El objetivo es que el alumno disponga de los conocimientos suficientes para analizar desde un
punto de vista critico su entorno econdémico.

En las clases teoricas se expondran los objetivos principales de cada tema y se desarrollaran los
contenidos con detalle y claridad para la comprensién y asimilacion de los conocimientos.

En las clases practicas, el estudiante deberd observar problemas relacionadas con la materia,
identificarlos, informar y debatir sobre ellos, tratando de proponer soluciones. Esta practica
habituara al estudiante a la observacién y el andlisis critico.

Entre otras cosas, el alumno sera capaz de trasmitir, explicar y comunicar noticias econémicas,
actuales o histéricas, asi como temas relacionados con la introduccion de nuevos productos en el
mercado. También sabra analizar el comportamiento de las fluctuaciones en la demanda y en la
oferta y valorar las consecuencias que puedan tener la adopcién de determinadas politicas
economicas en la situacion general del pais.

> CRITERIOS Y METODOS DE EVALUACION

1. ESCALA DE CALIFICACION
-0 4,9: Suspenso

- 5,0 6,9: Aprobado

- 7,0 8,9: Notable

- 9,0 10: Sobresaliente

1. Convocatoria ordinaria
- Examen final (oral o escrito: test, desarrollo, casos): 50% de la nota nota minima = 5/10

- Actividades formativas (presentaciones, informes, trabajos, practicas): 40% de la nota nota
minima = 4/10

- Asistencia: 10% de la nota
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Solo se suman los tres apartados si se alcanzan ambos minimos (examen y actividades
formativas). Si no se alcanza alguno:

- Aprueba actividades formativas, suspende el examen : Conserva actividades formativas y
asistencia. Va a extraordinaria solo del examen. Nota que figura en el acta de ordinaria: la del
examen, sin ponderar.

- Aprueba el examen, suspende actividades formativas : Conserva la nota del examen. Va a
extraordinaria a recuperar las actividades formativas. Nota que figura en el acta de ordinaria: la de
actividades formativas, sin ponderar.

- Suspende examen y actividades formativas : Va a extraordinaria a recuperar ambas partes. Nota
que figura en el acta de ordinaria: la del examen, sin ponderar.

2. Convocatoria extraordinaria
- Examen final: 50% de la nota nota minima > 5/10
- Actividades formativas: 40% de la nota

- Asistencia: 10% de la nota
Segun el punto de partida en la convocatoria ordinaria:

- Tenia aprobadas las actividades formativas : Se presenta solo al examen final. Se conservan
actividades formativas y asistencia. Nota final: suma de las tres partes, con la ponderacién de
extraordinaria.

- Tenia suspendidas las actividades formativas (pero aprobd el examen) : Se conserva la nota del
examen de ordinaria. Recupera las actividades formativas (ver criterio de recuperacion mas abajo).
Nota final: suma de las tres partes, con la ponderacién de extraordinaria.

- Tenia suspendidas ambas partes : Repite el examen y recupera las actividades formativas (ver
criterio de recuperacion mas abajo). Nota final: suma de las tres partes, con la ponderacién de
extraordinaria.

Criterio de recuperacion de las actividades formativas:

En convocatoria extraordinaria, la recuperacion de las actividades formativas (incluidas
metodologias activas, cuyo formato original no siempre es reproducible fuera de su contexto de
grupo y curso) se realizara mediante los instrumentos que determine el profesor responsable de la
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asignatura, adaptados a la naturaleza de la materia.

3. Alumnos exentos de asistencia presencial (segunda matricula, sucesivas o dispensa
académica)

Se encuentran en esta situacion:

- Estudiantes de segunda matricula o sucesivas (sin obligacién de asistencia presencial).

- Estudiantes con dispensa académica reconocida por la universidad (motivos laborales, de salud,
familiares, deportistas de alto nivel u otras causas justificadas).

En ambos casos se aplica el mismo esquema de evaluacion, tanto en ordinaria como en
extraordinaria:

- Evaluacién continua (adaptada: trabajos, casos, cuestionarios, tutorias): 50% de la nota nota
minima = 4/10

- Examen final: 50% de la nota nota minima > 5/10

4. Calificacion de "no presentado”
- No consume convocatoria.

- Si el alumno ha entregado mas de la mitad de las actividades formativas (o al menos tres), no
puede figurar como No Presentado: su nota sera la ponderacion de esas actividades entregadas.

NORMAS ORTOGRAFICAS

Se valorara la capacidad de redaccion, manifestada en la exposicion ordenada de las ideas, el
correcto engarce sintactico, la riqgueza léxica y la matizacién expresiva. La ortografia sera juzgada
en su totalidad: letras, tildes y signos de puntuacién. Hechas estas consideraciones generales, se
establecen las normas siguientes:

- Por cada falta de ortografia, incluidas las tildes, se deducird medio punto de la calificacién del
ejercicio.

- Cuando se repita la misma falta de ortografia, se contara como una sola. Estas normas se
establecen con el caracter de minimas y sin perjuicio de las exigencias adicionales que pueda fijar
cada profesor en funcién de los contenidos y objetivos de sus respectivas asignaturas
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> BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS BASICOS

Bibliografia basica:

Krugman, P., & Wells, R. (2021). Fundamentos de economia. Reverté.
Mankiw, N. G. (2020). Principios de economia (8.2 ed.). Cengage Learning.

Moran Alvarez, J. C. (2015). Introduccién a la economia aplicada para el periodismo y la
comunicacion. Piramide.

Casero-Ripollés, A. (2022). El periodismo en la encrucijada: Nuevas dinamicas en la era digital.
Gedisa.

> HORARIO, TUTORIAS Y CALENDARIO DE EXAMENES

1.-Los horarios podran ser consultados en tiempo real en HORARIOS del Campo Virtual. HORARIOS
2.-El calendario de examenes podra ser consultado en el link sobre el Calendario general para
Grados del curso 2024-25 del campo Virtual. CALENDARIO

3.- Tutorias: el profesor publicara el horario de tutorias en el campus virtual de la asignatura, con
independencia de que el alumno pueda solicitar por correo electronico a la direccién del profesor
las tutorias necesarias.

> PUBLICACION Y REVISION DE LA GUIA DOCENTE

Esta Guia Docente se ha elaborado de acuerdo a la memoria verificada de la titulacion.


https://herakles.webuntis.com/WebUntis/?school=Universidad+Villanueva#/basic/timetable
https://cb.villanueva.edu/matricula/calendarios.html
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