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NORMATIVA DE PRACTICAS EXTERNAS CURRICULARES
DE GRADO Y MASTER DE LA UNIVERSIDAD VILLANUEVA

PREAMBULO

La presente Normativa pretende dar respuesta a la transformaciéon requerida por el proceso de
construccién del Espacio Europeo de Educacién Superior, que ha puesto un énfasis especial en la
realizacién de practicas externas de los estudiantes universitarios de Grado y Master, y ha previsto que los
diferentes planes de estudio contemplen contenidos tedricos y practicos, entre los cuales destacan las
practicas externas curriculares.

La Universidad Villanueva (en adelante UV) tiene entre sus fines, acercar la formacion universitaria a la
realidad social y profesional de su entorno, mediante el establecimiento de convenios con instituciones
externas, que permitan completar el proceso formativo del estudiante con una puesta en practica de los
conocimientos tedrico-practicos adquiridos.

La UV tiene también como objetivo no solo cumplir con la normativa actual, sino, ademas, que las practicas
sean una ocasion para que sus estudiantes se desarrollen personal y profesionalmente, dejando la
impronta de sus valores vy el liderazgo de servicio propio de la UV, contribuyendo al bien comin y a la
transformacién del entorno que les rodee en cada momento.

El marco legal de las practicas académicas viene establecido en primer lugar por la Ley Orgdnica 2/2023,
de 22 de marzo, del Sistema Universitario (LOSU), que en su articulo 9.5 dispone que “las practicas
académicas externas en los estudios de Grado y Madster Universitario constituyen una actividad de
naturaleza plenamente formativa cuya finalidad es la de complementar la formacién académica”.

Asimismo, el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion de las
ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad, cuyo objeto segun su
articulo 1 es, entre otros, regular “las practicas académicas externas que las universidades podran
incorporar a sus planes de estudios”; y que en su articulo 11 “De las practicas académicas externas”
desarrolla en su cinco parrafos lo relativo a estas, regulando es sus articulos 14 y 17 cémo debe ser su
insercidn en los planes de estudios de las ensefianzas de Grado y en las de Mdster, respectivamente.

También las contempla in extenso el Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre, por el que se aprueba
el Estatuto del Estudiante Universitario, concretamente en su articulo 24 “Practicas académicas externas”,
aunque también lo hace en los articulos 8 y 9, en los que las establece como derecho especifico de los
estudiantes de Grado y de Master, respectivamente; en el articulo 16, para los programas de movilidad;
en el articulo 27, sobre las memorias de las practicas; y en el articulo 64, al fijar a las universidades el
deber de favorecer la posibilidad de realizarlas en proyectos de cooperacién al desarrollo y participacién
social.

Sin embargo, es el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las prdcticas académicas
externas de los estudiantes universitarios, el que fija el marco por el que deben regirse de manera mas
detallada las universidades al desarrollar sus normativas sobre este tema.

Ademas, la aprobacidn del Real Decreto-ley 2/2023, de 16 de marzo, de medidas urgentes para la
ampliacion de derechos de los pensionistas, la reduccion de la brecha de género y el establecimiento de un
nuevo marco de sostenibilidad del sistema publico de pensiones, en su disposicién adicional
quincuagésima segunda, determina la inclusion en el sistema de la Seguridad Social de los alumnos
universitarios que realicen practicas formativas o practicas académicas externas incluidas en programas
de formacién, lo que ha originado la revisién, reforma y sustitucidn de la hasta ahora vigente Normativa
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de Prdcticas Académicas Externas de los Estudiantes Universitarios de la Universidad Villanueva, en vigor
desde el 10 de junio de 2020.

Por ultimo, en cuanto a las profesiones reguladas que forman parte de la oferta académica de la UV, se
mencionan, y se remite a las normas especificas para cada una de ellas sobre las practicas externas
curriculares.

CAPITULO | Disposiciones Generales

Articulo 1. Objeto de la Normativa de Practicas Académicas Externas Curriculares

1.

Esta Normativa tiene por objeto regular las practicas académicas externas curriculares (en adelante,
las practicas) de los estudiantes de la UV, tanto de Grado como de Masteres Oficiales y Ensefianzas
Propias, sin perjuicio de cualquier otra norma que resulte de aplicacién.

Las ensefanzas cuyas practicas estan reglamentadas por la Comunidad de Madrid (como las practicas

correspondientes a las ensefianzas clinicas reguladas por el Concierto con la Consejeria de Sanidad o

las prdacticas en centros educativos organizadas por la Consejeria de Educacién, Ciencia y

Universidades) se regiran, en aquellos aspectos donde haya discrepancias, por las normas publicadas

en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid (BOCM).

Las practicas de titulaciones de profesiones habilitantes se regiran por su normativa especifica, entre

otras:

a. ElReal Decreto 64/2023, de 8 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 34/2006,
de 30 de octubre, sobre el acceso a las profesiones de la Abogacia y la Procura.

b. La Orden ECD/1070/2013, de 12 de junio, que establece los requisitos del Master en Psicologia
General Sanitaria que habilite para el ejercicio de la profesién titulada y regulada de Psicdlogo
General Sanitario)

c. LaOrden CIN/2135/2008, de 3 de julio, por la que se establecen los requisitos para la verificacion
de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesiéon de
Fisioterapeuta

d. LaOrden CIN/2134/2008, de 3 de julio, por la que se establecen los requisitos para la verificacion
de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesién de Enfermero

Articulo 2. Definicidn y naturaleza

1.

Las practicas curriculares refuerzan el proyecto formativo de la UV y constituyen una actividad de
naturaleza plenamente formativa realizada por los estudiantes universitarios, supervisada por la UV,
y cuyo objetivo es alcanzar un equilibrio entre su formacidn tedrica y practica, permitiéndoles aplicar
y complementar los conocimientos adquiridos en su formacién académica, la adquisicion de
metodologias para el desarrollo profesional que favorezcan la adquisicion de competencias y su
preparacion para el ejercicio de actividades profesionales que faciliten su empleabilidad futura y
fomenten su capacidad de emprendimiento.

Constituyen derechos especificos de los estudiantes matriculados en titulaciones de Grado o de
Master, oficiales o propias, en la UV, disponer de la posibilidad de realizacidn de practicas externas
curriculares y a contar con tutela efectiva, académica y profesional en las practicas externas que se
prevean en los respectivos planes de estudios de esas titulaciones.
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Las prdacticas podran realizarse en entidades colaboradoras externas, tales como empresas,
instituciones y entidades publicas y privadas en el dmbito nacional e internacional o en dependencias
de la UV, donde desarrollen actividades vinculadas a la titulacion, como gabinetes, clinicas,
laboratorios, u otras similares.

Se podran contemplar, asimismo, las practicas ligadas a proyectos de investigacion de caracter
competitivo, que deberan ser ofertadas por el Investigador Principal del proyecto o del grupo de
investigacion.

Asimismo, la UV favorecera la posibilidad de realizar las practicas en proyectos de cooperacion al
desarrollo y participacion social, en los que los alumnos puedan poner en juego las capacidades
adquiridas durante sus estudios, lo que implica el derecho al reconocimiento de la formacién adquirida
en estos campos

La UV garantizard el caracter plenamente formativo de las practicas externas curriculares y que las
condiciones de realizacién por parte de sus alumnos estaran ajustadas a su formacidon y competencias,
gue es su interés formativo primordial. Dado este caracter formativo, de su realizacién no se derivaran,
en ningun caso, obligaciones propias de una relacién laboral -excepto el alta del alumno en la
Seguridad Social mientras duren-, ni su contenido podra dar lugar a la sustitucién de la prestacién
laboral propia de puestos de trabajo.

Las practicas externas curriculares estardn ajustadas a la formacién y competencias de los estudiantes,
tal como se establezca en su correspondiente Guia Docente, y su contenido no podra dar lugar, en
ningun caso, a la sustitucion de la prestacién laboral propia de puestos de trabajo.

Asimismo, y en el caso de que, al término de los estudios, el estudiante se incorporase a la plantilla de
la entidad colaboradora, el tiempo de practicas no se computara a efectos de antigliedad ni eximira
del periodo de prueba, excepto que esté expresamente estipulado en el convenio colectivo que le sea
de aplicacion.

En el ambito de las Administraciones Publicas, Entidades de Derecho Publico y demds Organismos
Publicos, la realizacidn de las practicas no podra tener la consideracidon de méritos para el acceso a la
funcidén publica ni serd computada a efectos de antigliedad o reconocimiento de servicios previos.

Articulo 3. Fines

Con la realizacién de las practicas externas curriculares se pretenden alcanzar los siguientes fines:

a. Contribuir a la formacién integral de los estudiantes complementando su aprendizaje tedrico y
practico.

b. Facilitar el conocimiento de la metodologia de trabajo adecuada a la realidad profesional en la
gue los estudiantes habran de operar, contrastando y aplicando los conocimientos adquiridos.

c. Favorecer el desarrollo de competencias técnicas, metodoldgicas, personales y participativas.

d. Obtener una experiencia practica que facilite la insercién en el mercado de trabajo y mejore su
empleabilidad futura.

e. Favorecer los valores de la innovaciodn, la creatividad y el emprendimiento.

f. Acercar la universidad a la sociedad, promoviendo vinculos de colaboracion que faciliten la
transferencia mutua de conocimientos y resultados.

Articulo 4. Modalidades de practicas externas

1.

Las practicas externas podran ser de dos modalidades: curriculares o extracurriculares.
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a. Curriculares son actividades académicas regladas y tuteladas, que forman parte del Plan de
estudios de la titulacion oficial o propia de la UV de que se trate, y se configuran como una
asignatura, que podra tener el cardcter de obligatoria u optativa, siendo, por tanto, evaluable
y parte del expediente académico del estudiante. Contaran con un Tutor Académico de la UV
y un Tutor Externo de la entidad colaboradora, quienes acordaran el Plan Formativo del
estudiante y realizaran su seguimiento.

Podrén ser:

a.1 Académicas: las realizadas por los alumnos de la UV contempladas en los planes de
estudio de las titulaciones oficiales de grado o master.

a.2 Formativas; las realizadas por los alumnos de la UV contempladas en los planes de estudio
de los titulos propios, ya sea master de formacién permanente, diploma de especializacion o
diploma de experto.

b. Extracurriculares son aquellas que los estudiantes podran realizar con caracter voluntario
durante su periodo de formacidn y que, aun teniendo los mismos fines que las practicas
curriculares, no forman parte del correspondiente Plan de Estudios. La UV y la entidad
colaboradora ejerceran la tutela en los términos establecidos en el Convenio de Cooperacién
Educativa que suscriban.

Una prdctica curricular se convertird en extracurricular en el momento en que el estudiante supere el
numero de horas estipuladas a tal fin en el Plan de Estudios de su titulacion.

En aquellas titulaciones en las que el Plan de Estudios contemple practicas externas curriculares, las
practicas extracurriculares se podran convertir en curriculares cuando se realicen en el curso anterior
a aquel en el que esté prevista la asignatura de practicas externas, siempre que sea conforme a la
Memoria de Verificacién. Para ello, el alumno interesado ha de dirigir escrito de solicitud al
Departamento de Carreras Profesionales para su estudio por la Comisién de Practicas en el plazo que
se determine para ello, presentando la siguiente documentacién:

a. Documento que acredite la realizacién de las practicas (anexo).

b. Memoria de practicas.

c. Matricula donde se refleje la asignatura de practicas externas, una vez se haya podido
formalizar en el plazo que corresponda.

Una vez presentada la documentacién, la Comisién de Practicas comunicara al alumno la idoneidad de
la practica extracurricular realizada conforme a los objetivos marcados en la asignatura de practicas
externas y la autorizacidn para su conversion a curricular.

Los alumnos que no se hayan matriculado en las practicas externas curriculares y durante el curso
académico quieran convertir las practicas externas extracurriculares en curriculares, deberan solicitar
matricular la asignatura, en el plazo establecido en cada curso para cambio de matricula. Una vez
autorizada su solicitud de matricula, deberdn comunicarlo al Departamento de Carreras Profesionales
para la gestion de las practicas como curriculares.

Excepto para las titulaciones en las que su normativa propia establezca un sistema diferente, las
practicas externas curriculares deberan llevarse a cabo en una misma entidad, salvo casos
excepcionales, y siempre previa autorizacion expresa de la Comision de Practicas

Aunque las practicas deberan realizarse preferentemente de modo presencial, se contempla también
la posibilidad de que se lleven a cabo de forma semipresencial o a distancia, a través de
procedimientos de trabajo online, segun el régimen previsto en las entidades colaboradoras. Este tipo
de practicas requerirdn la autorizacién previa del director de la Titulacidon y del Responsable de
practicas del Departamento, y en el Anexo del Estudiante al Convenio de Cooperacién Educativa se
especificard cdmo se llevara a cabo su seguimiento.
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6. La UV podra promover programas especificos de movilidad, nacional e internacional, para la
realizacidn de practicas externas curriculares, siempre que la normativa de la titulacidn asi lo permita,
pudiendo prever a la vez sistemas de financiacidn de los gastos ocasionados por esa estancia.

Articulo 5. Requisitos de los estudiantes

Para la realizacién de las practicas curriculares, el estudiante deberd estar matriculado en la asignatura
correspondiente de la titulacion que curse, sin perjuicio de los requisitos adicionales especificos
establecidos para esa titulacion.

Articulo 6. Requisitos de la entidad colaboradora

1. Laentidad colaboradora, para poder ser autorizada y participar en el programa de practicas externas

curriculares de la UV, debera cumplir los siguientes requisitos:

a. Estar debidamente constituida.

b. No tener abierto un expediente de regulacién de empleo a la fecha de inicio de la préctica.
c. Disponer de personal cualificado para la supervisién de las practicas.

d. Cumplir los requisitos legales exigidos para algunas titulaciones.

2. A efectos de llevar a cabo la autorizacién, la UV podra requerir, en su caso, los informes que estime
oportunos a fin de determinar la idoneidad de la correspondiente entidad, segun los requisitos
establecidos al efecto.

3. La autorizacién de la entidad colaboradora se realizard mediante la firma de un Convenio de
Cooperacion Educativa, tal como se prevé en el articulo 16 de esta Normativa. Se contempla la
posibilidad de que, en el caso de las practicas realizadas en organismos internacionales, se adapte la
formalizacion del acuerdo al procedimiento habitual de la entidad de acogida.

4. Aquellos otros requisitos en esta materia que establezca la normativa propia de esa titulacién.

Articulo 7. Duracion, horarios y calendario de las practicas externas curriculares

1. La duracidn de las practicas externas curriculares sera la establecida en el Plan de Estudios de cada
titulacién y recogida en la Guia Docente de la asignatura.

2. Los horarios de realizacidn de las practicas se estableceran de acuerdo con las caracteristicas de estas
y las disponibilidades de la entidad colaboradora. En todo caso, seran compatibles con la actividad
académica, formativa y de representacion y participacién desarrollada por el estudiante en la
universidad.

Articulo 8. Proyecto Formativo

1. Las practicas externas curriculares de cada alumno se desarrollardan conforme a lo establecido en el
Proyecto Formativo correspondiente, que debera fijar la dedicacion en créditos ECTS, el calendario
y horario, el sistema de evaluacidn, los objetivos educativos y las actividades formativas a desarrollar,
considerando las competencias bdsicas, genéricas y/o especificas y resultados de aprendizaje que
debe adquirir el alumno. Asimismo, los contenidos de la practica se definiran de forma que aseguren
la relacion directa de las competencias a adquirir con los estudios cursados.

2. El proyecto formativo sera conforme a los principios de inclusién, igualdad de oportunidades, no
discriminacién y accesibilidad universal.

Articulo 9. Responsables del programa de practicas externas curriculares

Seran responsables del programa de practicas externas curriculares de la UV:
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La Comision de Practicas

Estara constituida por el director o un miembro del Departamento de Carreras Profesionales, el
Director de la Titulacidn que curse el alumno y el Responsable de las practicas externas. Son de su
competencia:

a. La organizacion, coordinacidn y gestién del programa de practicas de la titulacién, actuando
ademads como uno de los vehiculos de comunicacién interna con la Comision de Garantia de
Calidad, para colaborar en las tareas de planificacion y seguimiento de las practicas externas.

b. La coordinacion de la Universidad con las entidades colaboradoras vinculadas a las practicas.

El seguimiento de los convenios que regulan las practicas externas de los alumnos.

d. La gestion de las solicitudes de alumnos que propongan realizar las practicas en alguna
entidad colaboradora con la que no haya un convenio previo. En estos casos correspondera a
la Comisiéon de Practicas autorizar o denegar su realizacién y firmar, en su caso, el
correspondiente Convenio de Cooperacién Educativa y Anexo (ver apéndices 1y 2).

La asignacién y seguimiento de los alumnos en las practicas.

f. Asegurar el numero suficiente de plazas para que todos los alumnos matriculados en las
practicas puedan realizarlas dentro del curso académico correspondiente.

g. Elestablecimiento de los mecanismos de orientacidn necesarios para la formacién del alumno
en los procesos de seleccion.

h. La asignacién de los Tutores Académicos.

i. Ladifusion de la oferta y criterios de adjudicacion de las practicas.

El Tutor Académico

Serd un profesor de la UV, con docencia en la propia titulacién en la que se encuentre matriculado el
estudiante, y afin a la ensefianza a la que se vincula la practica. Realizara el seguimiento de las
practicas, de la evaluacidn y del apoyo al alumno. Con el fin de desarrollar adecuadamente su funcion,
deberd mantener una comunicacién fluida y constante con el Tutor Externo, asignado por la entidad
colaboradora.

El Tutor Externo

Serd designado por la entidad colaboradora que acoge al alumno, y deberd ser un profesional
vinculado con la misma, con experiencia profesional y con los conocimientos necesarios para realizar
una tutela efectiva; organizard y supervisara las actividades formativas del alumno de acuerdo con el
Proyecto Formativo.

Cuando el alumno realice las practicas curriculares en la UV, el Tutor Externo serd el director del
Departamento de Carreras Profesionales o la persona en quien delegue, no pudiendo nunca coincidir
las dos figuras en la misma persona.

El responsable del Departamento de Carreras Profesionales facilitara a los tutores de estudiantes de
la UV con discapacidad o necesidades especificas de apoyo educativo reconocidas o declaradas por
el SAEDYNE, la informacion y la formacién necesarias para el desempefio de esta funcién.

o

Articulo 10. Inclusién en el sistema de Seguridad Social de los alumnos que realicen practicas externas

curriculares.

1.

Los alumnos que realicen estas practicas quedaran asimilados a trabajadores por cuenta ajena en el
Régimen General de la Seguridad Social, en los términos establecidos en la Disposicidn Adicional
guincuagésima segunda del texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, aprobado por
el Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, modificado por el Real Decreto-ley 2/2023, de
16 de marzo, de medidas urgentes para la ampliacion de derechos de los pensionistas, la reduccion
de la brecha de género y el establecimiento de un nuevo marco de sostenibilidad del sistema publico
de pensiones.
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El Convenio de Cooperacion Educativa recogera como se concretara la inclusion en el sistema de
Seguridad Social de los alumnos que realicen practicas externas en cualquiera de sus modalidades.

Articulo 11. Seguros

1. Todos los alumnos que realicen practicas externas curriculares quedaran cubiertos por el Seguro

2.

Escolar en el desempefio de estas si son menores de veintiocho afios y cursan estudios oficiales, sin
perjuicio de que la UV pueda suscribir seguros adicionales.

Asimismo, como el resto de los alumnos de la UV, los mayores de esa edad estaran cubiertos por el
seguro de accidentes suscrito por la universidad.

En el caso de practicas curriculares internacionales, el alumno deberd también suscribir un seguro
gue cubra su estancia en el extranjero y que incluya la responsabilidad civil.

CAPITULO II: Derechos y obligaciones

Articulo 12. Derechos y deberes del estudiante en practicas externas curriculares

1.

Derechos. Durante la realizacion de las practicas externas curriculares el estudiante tendra los
siguientes:

a.

A la tutela, durante el periodo de duracidn de las correspondientes practicas, por un profesor de
la UV como Tutor Académico y por un profesional que preste servicios en la entidad colaboradora
donde se realicen las mismas como Tutor Externo.

A la evaluacidn, de acuerdo con los criterios establecidos por la UV para su titulacion.

A la obtencién de un informe por parte del Tutor Externo de la entidad colaboradora donde haya
realizado las précticas, con mencién expresa de la actividad desarrollada, su duracién y, en su caso,
su rendimiento.

A percibir, en los casos en que asi se estipule, la aportaciéon econémica de la entidad colaboradora,
en concepto de beca o ayuda al estudio.

A la propiedad intelectual e industrial, en los términos establecidos en la legislacidn reguladora de
la materia.

A recibir, por parte de la entidad colaboradora, informacién de la normativa de seguridad y
prevencion de riesgos laborales.

A cumplir con su actividad académica, formativa y de representacion y participacién en la UV,
previa comunicacién con antelacidn suficiente a la entidad colaboradora.

A disponer de los recursos necesarios para el acceso de los estudiantes con discapacidad o
necesidades especificas de apoyo educativo, reconocidas o declaradas por el SAEDYNE, a la tutela,
a la informacidn, al desempefio y a la evaluacion de las practicas en igualdad de condiciones.

A conciliar, en el caso de los estudiantes con discapacidad o necesidades especificas de apoyo
educativo, reconocidas o declaradas por el SAEDYNE, la realizacién de las practicas con aquellas
actividades y situaciones personales derivadas o conectadas con su situacion.

Aquellos otros derechos previstos en la normativa vigente y/o en el correspondiente Convenio de
Cooperacion Educativa suscrito por la UV con la entidad colaboradora.

Deberes. Durante la realizacidn de las practicas externas curriculares, los estudiantes deberan atender
al cumplimiento de los siguientes:

a.

Desarrollar el Proyecto Formativo y cumplir con diligencia las actividades acordadas siguiendo las
indicaciones del Tutor Externo asignado por la entidad colaboradora bajo la supervision del Tutor
Académico.

Incorporarse a la entidad colaboradora en la fecha acordada, y respetar el horario previsto en el
proyecto formativo.
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c. Cumplir las normas de funcionamiento, seguridad y prevencién de riesgos laborales de la entidad

colaboradora, consultando con el Tutor Académico cualquier incidencia que pueda afectar a este
cumplimiento.

d. Cumplimentar los instrumentos de seguimiento de las practicas que le sean requeridos (informes,

memoria final de practicas, cuestionarios de satisfaccion, etc.) en el plazo y forma establecidos en
el caso de que sean necesarios.

e. Mostrar, en todo momento, una actitud respetuosa hacia el personal de la entidad colaboradora,

asi como hacia las personas con las que interactue (pacientes, estudiantes, clientes, usuarios del
servicio u otros terceros), salvaguardando el buen nombre de la UV.

Cumplir con el deber de confidencialidad y con el deber de secreto profesional, respecto de las
actividades que se le encomienden y las personas a ellas vinculadas, durante su estancia en la
entidad colaboradora y una vez finalizada dicha estancia por el tiempo que la entidad
colaboradora tenga previsto.

g. Conocer el Cédigo deontolégico de su disciplina y conducir su actuacidon segin el mismo,

consultando con el Tutor Académico las dudas y los hechos que susciten conflicto durante la
realizacién de las prdacticas y siguiendo las indicaciones y soluciones acordadas.

h. Cualquier otro deber previsto en la normativa vigente y/o en los correspondientes Convenios de

Cooperacion Educativa suscritos por la UV con la entidad colaboradora.

Articulo 13. Derechos y deberes del Tutor Externo de la entidad colaboradora

1.

El Tutor Externo de la entidad colaboradora tendra los siguientes derechos:

a.

Al reconocimiento de su actividad colaboradora, por parte de la UV, en los términos previstos en el
Convenio de Cooperacion Educativa, sin que de dicho reconocimiento puedan derivarse en ningln
caso efectos econdmico-retributivos ni relacién laboral.

A ser informado acerca de la normativa que regula las prdcticas externas, asi como del Proyecto
Formativo y de las condiciones bajo las que se desarrollara la estancia del estudiante a tutelar.

A mantener contacto con los responsables de practicas externas y/o con el Tutor Académico
designado por la UV, para obtener la informacién y el apoyo necesarios para el cumplimiento de los
fines propios de su funcién.

Aquellos otros derechos previstos en la normativa vigente y/o en los correspondientes Convenios de
Cooperacion Educativa suscritos por la UV con la entidad colaboradora.

Proponer a la entidad colaboradora la interrupcién de la realizacién de las practicas si el estudiante
incumple sus deberes, previa comunicacion al Tutor Académico.

El Tutor Externo de la entidad colaboradora mantendrd los siguientes deberes:

a.

Coordinar con el Tutor Académico el seguimiento del desarrollo de las actividades establecidas en el
Proyecto Formativo, comunicdndole las posibles modificaciones que pudieran surgir consensuando
su aprobacion y garantizando la compatibilidad del horario de realizacién de las practicas con las
obligaciones académicas, formativas y de representacién y participaciéon del estudiante.

Hacer un seguimiento efectivo de las practicas, coordinandose para ello con el Tutor Académico y
vistos, en su caso, los informes de seguimiento.

Autorizar las modificaciones que se produzcan en el Proyecto Formativo.

Llevar a cabo el proceso evaluador de las practicas externas curriculares del estudiante tutelado.
Guardar confidencialidad en relacién con cualquier informacidn que conozca como consecuencia de
su actividad como tutor.

Informar al drgano responsable de las practicas externas de la UV de las posibles incidencias surgidas.
Supervisar, y en su caso solicitar, la adecuada disposicion de los recursos de apoyo necesarios para
asegurar que los estudiantes con discapacidad y/u otras necesidades educativas reconocidas por el
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SADYNE, realicen sus practicas en condiciones de igualdad de oportunidades, no discriminacién y
accesibilidad universal.

h. Acoger al estudiante y organizar la actividad a desarrollar de acuerdo con lo establecido en el
Proyecto Formativo.

i. Informar al estudiante sobre la organizacién y el funcionamiento de la entidad, y de la normativa que
sea de interés, especialmente la relativa a la prevencién de riesgos laborales.

j. Orientar y supervisar el desarrollo de las practicas, con una relacidon basada en el mutuo respeto y el
compromiso por el aprendizaje.

k. Proporcionar al estudiante los medios materiales y recursos indispensables para el desarrollo de las
practicas.

|.  Facilitar y estimular la aportacidn de propuestas de innovacién, mejora y emprendimiento por parte
del estudiante.

m. Llevar a cabo el proceso evaluador de las practicas de los estudiantes, de acuerdo con el
procedimiento establecido para la titulacién.

n. Realizar y remitir al Tutor Académico el Informe final de las practicas en los términos del articulo 20
de esta Normativa.

0. Cualquier otro deber previsto en la normativa vigente y/o en los correspondientes Convenios de
Cooperacion Educativa suscritos por la UV con la entidad de la que forma parte.

Articulo 14. Derechos y deberes del Tutor Académico

1. El Tutor Académico de la UV tendra los siguientes derechos:
a. A ser informado de la normativa que regula las practicas, del proyecto formativo y de las
condiciones bajo las cuales se desarrolla las practicas del estudiante tutelado.
b. Al reconocimiento efectivo de su dedicacion a la actividad de tutela académica.
¢. Mantener comunicacion con el Tutor Externo de la entidad colaboradora, para el cumplimiento
de los objetivos de su funcion.
d. Aquellos otros derechos previstos en la normativa vigente y/o en los correspondientes Convenios
de Cooperacidn Educativa suscritos por la UV con la entidad colaboradora.
2. El Tutor Académico debera cumplir los siguientes deberes:

a. Velar por el cumplimiento del proyecto formativo, y garantizar la compatibilidad del horario de la
realizacién de las practicas con las obligaciones académicas, formativas y de representacion y
participacion del estudiante.

b. Coordinar y colaborar con el Tutor Externo de la entidad colaboradora el seguimiento del
desarrollo de las actividades establecidas en el Proyecto Formativo.

c. Autorizar las modificaciones para el desarrollo de las practicas sin que altere substancialmente el
Proyecto Formativo y siempre con el acuerdo del Tutor Externo de la entidad colaboradora.

d. Llevar a cabo el proceso evaluador de las practicas de los estudiantes, de acuerdo con el
procedimiento acordado para la titulacion.

e. Guardar el secreto profesional en relacidn con cualquier informacidn que conozca como
consecuencia de su actividad como tutor.

f. Supervisar y, si conviene, solicitar la adecuada disposicion de los recursos de ayuda necesarios
para asegurar que los estudiantes con discapacidad y/o necesidades especificas de apoyo
educativo, reconocidas o declaradas por el SAEDYNE, hagan sus practicas en condiciones de
igualdad de oportunidades, no discriminacidn y accesibilidad universal.

g. Proporcionar a la UV la informacién que solicite en relacidn con las practicas del estudiante.

Cualquier otro deber previsto en la normativa vigente y/o en el correspondiente Convenio de
Cooperacion Educativa suscrito por la UV con la entidad colaboradora.

>
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Articulo 15. Incumplimiento

1.

La UV se reserva el derecho a revocar, siempre después de haber arbitrado mecanismos previos para
evitarlo, para un estudiante y/o para la entidad colaboradora, el Convenio de Cooperacién Educativa
por incumplimiento de lo establecido en esta Normativa, por inadecuacién pedagoégica de las
practicas o por la vulneracion de las normas que en relacién con la realizacidn de tareas programadas
estén vigentes en cada caso.

A estos efectos, la Comisidn de Practicas, mediante escrito motivado, podra elevar al Vicerrector de
Comunidad Universitaria e Internacionalizacidon (VCUI), la peticion de rescision del Convenio de
Cooperacion Educativa con una entidad colaboradora. La decisiéon del Vicerrector, que deberd
adoptar a la mayor brevedad posible, tendra caracter irrevocable. La solicitud de la Comision de
Practicas llevara aparejada automdaticamente la suspensién provisional de esas practicas externas
curriculares, pudiendo revocarse definitivamente y finalizarlas si asi lo decretara la resolucién del
VCUL.

Articulo 16. Convenio de Cooperacion Educativa
1. Todas las practicas externas curriculares deberdn estar amparadas bajo un Convenio de Cooperacién

Educativa (ver apéndice 1), suscrito por la UV -o sus Institutos u otros centros propios- y la entidad
colaboradora: empresas, organizaciones sociales y sindicales o la administracion. La UV fomentara
gue estas entidades sean accesibles para la realizacion de practicas de estudiantes con discapacidad.

Es el documento en el que se regula la colaboracién entre ambas partes para la formacién practica

de los alumnos. La formalizacién del Convenio constituye, por tanto, un requisito previo

imprescindible para la incorporacidn de los estudiantes a la entidad colaboradora.

El Convenio de Cooperacién Educativa recogera el Proyecto Formativo que desarrollan dichas

practicas y las condiciones en las que se implementara.

En Convenio de Cooperacién Educativa concretara la forma de inclusion en el sistema de la Seguridad

Social de los alumnos que realicen practicas externas en cualquiera de sus modalidades incluidas en

las titulaciones de la UV, siguiendo los términos de la Disposicién Adicional quincuagésima segunda

del texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, aprobado por el Real Decreto Legislativo

8/2015, de 30 de octubre, modificado por el Real Decreto-ley 2/2023, de 16 de marzo, de medidas

urgentes para la ampliacion de derechos de los pensionistas, la reduccion de la brecha de género y

el establecimiento de un nuevo marco de sostenibilidad del sistema publico de pensiones. Asi:

a. En el caso de las practicas externas remuneradas, el Convenio recogera expresamente que el
cumplimiento de las obligaciones de Seguridad Social correspondera a la entidad colaboradora
de la UV, que asumira a estos efectos la condicién de empresario.

b. En el caso de las practicas externas no remuneradas, el Convenio recogera si es la entidad
colaboradora o es la UV quien asume el cumplimiento de las obligaciones de Seguridad Social y,
por tanto, la condicién de empresario.

El convenio recogerd expresamente que quien asuma la condicién de empresario debera cumplir

todas las obligaciones que para esa condicion establece dicha disposicion adicional quincuagésima

segunda anteriormente citada.

Articulo 17. Anexo al Convenio de Cooperacion Educativa
1. Porcadaalumno que realice practicas externas curriculares en una entidad colaboradora se suscribira
un Anexo al Convenio de Cooperacidn, segin el modelo normalizado de la UV (ver apéndice 2).
2. Las condiciones particulares de cada plaza de practicas externas curriculares ofertada se recogeran
en este Anexo en el que deberan constar necesariamente:

— Nombre o razén social de la entidad colaboradora donde se realizaran las practicas.
— Centro, localidad y direccién donde tendran lugar.
— Fechas de comienzo y fin de las practicas, asi como su duracidn en horas.
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— Ndmero de horas diarias de dedicacidn o jornada y horario asignado.

— Proyecto formativo, actividades y competencias a desarrollar.

— En caso de ser remuneradas, la cantidad a percibir en concepto de beca.

— Nombre del Tutor Académico y del Tutor Externo.

— El nimero de ECTS reconocidos de la practica externa curricular.

— Aquellos otros datos que exija la Memoria de Verificacién de la titulacion correspondiente.

CAPITULO lll: Procedimiento para la adjudicacion de las practicas externas curriculares

Articulo 18. Oferta y publicidad

La Comisién de Practicas Externas dependiente del Vicerrectorado de Comunidad Universitaria e
Internacionalizacién (VCUI) publicard de forma permanente, a través de los medios disponibles en la
Universidad, una oferta de practicas externas curriculares que incluira:

a. El procedimiento para su solicitud.

Los criterios de adjudicacion.

El sistema de tutorias.

La relacion de los Convenios de Cooperacion Educativa firmados con las entidades colaboradoras.
Las ofertas concretas de practicas externas curriculares, que al menos deberan contener:

— Nombre o razédn social de la entidad colaboradora donde se realizaran las practicas.

— Centro, localidad y direccién donde tendran lugar.

— Fechas de comienzo y fin de las practicas, asi como su duracidn en horas.

— Numero de horas diarias de dedicacidn o jornada y horario asignado.

— Proyecto Formativo, ECTS reconocidos, actividades y competencias a desarrollar.

— En caso de ser remuneradas, la cantidad a percibir en concepto de beca o bolsa de ayuda.

™ oo T

Articulo 19. Criterios de adjudicacién

1. Laasignacion de las practicas externas curriculares se hara de acuerdo con las siguientes prioridades:

a. Las practicas externas curriculares tendran prioridad sobre las extracurriculares.

b. Asimismo, se otorgara prioridad en la eleccidn y adjudicacion de précticas a los alumnos con
discapacidad o necesidades especificas de apoyo educativo, reconocidas o declaradas por el
SAEDYNE, con objeto de que puedan optar a empresas en las que estén aseguradas todas las
medidas de accesibilidad universal.

c. Laadjudicacidn de las practicas externas curriculares en cada Titulacion se regird por los criterios
establecidos para cada una de ellas.

2. Este sistema de adjudicacion no aplicard a las practicas externas curriculares de las Titulaciones de
Ciencias de la Salud, que se rigen por su propia normativa.

3. Para un correcto cumplimiento de la asignacion, a principio de cada curso académico, la Comisidn
de Practicas Externas recibira de cada titulacion un listado con los alumnos matriculados y elaborara
la relacion de tutores académicos, para que puedan ser incluidos en el anexo al Convenio de
Cooperacion Educativa.

4. El sistema de adjudicacién debera constar en la correspondiente Guia Docente de la asignatura
Practicas Externas Curriculares de la titulacién de que se trate.

CAPITULO IV: Efectos académicos de las practicas externas curriculares

Art. 20.- Informe final del Tutor Externo de la entidad colaboradora
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El Tutor Externo de la entidad colaboradora realizard y remitird al Tutor Académico cuando el alumno
termine sus practicas un Informe final (ver apéndice 3) que recogera el nimero de horas realizadas por el
estudiante y en el cual podrd valorar los aspectos referidos a las competencias y resultados de aprendizaje
previstas en la Guia Docente y/o en el correspondiente Proyecto Formativo.

Articulo 21. Memoria final del alumno

1.

El alumno deberd elaborar una Memoria final (ver apéndice 4) que entregard al Tutor Académico en

la formay plazo previstos, y que debera reflejar lo realizado en las practicas y su valoracién personal,

de acuerdo con la Guia Docente y/o Proyecto Formativo, contemplando al menos los siguientes

aspectos:

a. Datos personales del alumno.

b. Descripcién de la entidad colaboradora y del departamento y lugar de ubicacién.

c. Descripcidn concreta y detallada de las tareas, trabajos desarrollados y departamentos de la
entidad a los que ha estado asignado.

d. Valoracion de las tareas desarrolladas con los conocimientos y competencias adquiridas en
relacidn con los estudios universitarios.

e. Relacién de los problemas planteados y el procedimiento seguido para su resolucién.

f. Identificacidén de las aportaciones que, en materia de aprendizaje, han supuesto las practicas.

Las Memorias finales de las practicas curriculares externas seran conservadas en el soporte digital

Unico establecido por la UV.

Articulo 22. Criterios de evaluacidn de las practicas externas curriculares

1.

El objeto de la evaluacidn serd el desempefio del alumno en la entidad colaboradora de acuerdo con
los resultados de aprendizaje previstos en la Guia Docente y/o recogidos en el Proyecto Formativo.

. La evaluacion final del alumno se establecera teniendo en cuenta:

a. ElInforme final elaborado por el Tutor Externo de la entidad colaboradora.

b. La Memoria final elaborada por el alumno.

c. Laevaluacién del Tutor Académico fruto de sus entrevistas con el alumno, con el Tutor Externoy
con la entidad colaboradora (ver apéndice 5).

. Las Guias Docentes estableceran el peso relativo de cada uno de estos elementos en la nota final del

alumno.

. El Tutor Académico evaluara al alumno de acuerdo con el sistema habitual de calificaciones (hnumérico

con un decimal).

. En el caso de rescisidn anticipada de las Practicas Externas por causas ajenas al alumno, su calificacion

guedara a criterio del Tutor Académico.

Articulo 23. Establecimiento del sistema de reclamaciones de las calificaciones obtenidas en las practicas

externas curriculares

La reclamacidn de la evaluacién de las practicas externas curriculares se ajustara a lo previsto en la
normativa de exdmenes de la UV.

Articulo 24. Reconocimiento académico de las practicas externas.

La calificaciéon de la asignatura de las practicas externas curriculares formard parte del expediente
académico del alumno, como el resto de las asignaturas del Plan de Estudios de la Titulacidon que curse,
siempre que se hayan desarrollado y evaluado segun se establece en la presente Normativa.
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CAPITULO V: Garantia de calidad

Articulo 25. Garantia de calidad de las practicas externas curriculares

1.

El Sistema de Garantia Interna de Calidad (SIGC) de la UV, garantizard la calidad de las practicas
externas curriculares, mediante Procesos de Gestién y Revisidon de estas practicas integradas en los
Planes de Estudios, por medio de la recogida y andlisis de informacion sobre su desarrollo y la revisidn
de su planificacion.

Los resultados de satisfaccion de todos los implicados en estas practicas (alumnos, tutores, etc., ...)
(ver apéndice 5), asi como de los Informes de los tutores, y su analisis por los érganos responsables
de la calidad, se utilizardn para detectar situaciones irregulares y posibles carencias y establecer en su
caso las oportunas medidas de mejora.

DISPOSICIONES ADICIONALES, DEROGATORIA'Y FINALES

Disposicion Adicional Primera. Referencias genéricas

Todas las referencias a cargos, puestos o personas para los que en esta Normativa se utiliza la forma de
masculino genérico deben entenderse aplicables, indistintamente, a mujeres y hombres.

Disposicion Adicional Segunda. Particularidades de las titulaciones y de los masteres habilitantes para

ejercer profesiones reguladas

1.

La presente normativa es la norma basica para toda la UV, sin perjuicio de que se puedan aplicar las
particularidades de las distintas titulaciones.

Para las practicas externas tuteladas, necesarias para la formacion orientada a la obtencién del titulo
profesional para el ejercicio de la abogacia y la procura, incluidas en el plan de estudios del Master
Universitario en Acceso a la Abogacia y a la Procura, se estard a lo establecido en el Real Decreto
64/2023, de 8 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 34/2006, de 30 de octubre,
sobre el acceso a las profesiones de la Abogacia y la Procura.

En lo referente a las practicas externas curriculares del Master Universitario en Psicologia General
Sanitaria se seguird lo establecido en la Orden ECD/1070/2013, de 12 de junio, por la que se establecen
los requisitos para la verificacion de los titulos universitarios oficiales de Mdster en Psicologia General
Sanitaria que habilite para el ejercicio de la profesion titulada y regulada de Psicélogo General
Sanitario.

Respecto a las practicas externas curriculares del Grado en Fisioterapia, se seguira los establecido en
la ORDEN CIN/2135/2008, de 3 de julio, por la que se establecen los requisitos para la verificacién de
los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesion de Fisioterapeuta.

Las practicas externas curriculares del Grado en Enfermeria se regiran por la ORDEN CIN/2134/2008,
de 3 de julio, por la que se establecen los requisitos para la verificacion de los titulos universitarios
oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesion de Enfermero.

Disposicion Derogatoria tnica

Queda derogada expresamente la Normativa de Practicas Académicas Externas de los Estudiantes
Universitarios de la Universidad Villanueva de 10 de junio de 2020, asi como cuantas otras disposiciones
se opongan a lo establecido en la presente Normativa.
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Disposicion Final. Entrada en vigor

La presente normativa entrara en vigor al dia siguiente al de su aprobacion por el Comité de Direccion.

Aprobada por el Comité de Direccion el 5 de abril de 2024

APENDICES

1. Convenio de Cooperacién Educativa.

2. Anexos:
2.1.Anexo de practicas externas curriculares en dependencias de la UV.
2.2.Anexo de practicas externas curriculares en entidades colaboradoras.

3. Informe del Tutor Externo de la entidad colaboradora.

4. Memoria final practicas.

5. Informe del Tutor Académico.
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CONVENIO MARCO INSTITUCIONAL de COOPERACION EDUCATIVA
Departamento de Practicas y Orientacién Profesional

REUNIDOS

De una parte, «<SEXO» «FIRMANTE_EMP» en nombre y representacion de «kEMPRESA» con domicilio
social en «DOMICILIO_EMPRESA» y actuando en calidad de representante de esta.

Y de otra, D. Pedro Irastorza Vaca y D. Francisco Javier Sota Ramos, Director General y Secretario
General, ambos en nombre y representacion de Grados y Posgrados Villanueva, S.A., con domicilio
social en la calle Costa Brava, 2, Madrid, como entidad titular de la Universidad Villanueva y del Centro
Universitario Villanueva (en adelante VILLANUEVA)

Ambas partes intervienen en la representacion y con las facultades que sus respectivos cargos les
confieren, bastantes en Derecho para formalizar el presente Convenio de Colaboracion.

Y, en orden al mismo,
EXPONEN

Primero.

La Universidad Villanueva es una universidad privada aprobada por Ley 5/2019 de la Comunidad de
Madrid (BOE de 5 de julio). El Centro Universitario Villanueva es un Centro Adscrito a la Universidad
Complutense de Madrid.

Segundo.

La entidad colaboradora es una entidad donde los estudiantes de Villanueva podran realizar las
practicas correspondientes a su programa formativo, curriculares y extracurriculares, tomando
contacto con la realidad diaria de la empresa y facilitando la integracion del estudiante en un entorno
nuevo, a través de la apropiacion de conductas y de actitudes propias de la competencia profesional.

Tercero.

Ambas partes convienen en la necesidad de suscribir un Convenio Marco de Cooperacién Educativa,
de acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las
practicas académicas externas de los estudiantes universitarios, con la finalidad de permitir a los
estudiantes realizar las practicas externas curriculares y extracurriculares previstas en el
correspondiente plan de estudios, adquiriendo una experiencia profesional y permitiendo a la empresa
conocer a potenciales recursos humanos Optimos para mejorar su competitividad. La entidad
colaboradora esta interesada en colaborar en este programa, facilitando un espacio para que los
estudiantes adquieran una experiencia formativa y profesional asociada a su nivel de estudios.

CLAUSULAS

Primera. Objeto del convenio.

El presente Convenio tiene por objeto regular la realizacion de practicas académicas externas
curriculares y extracurriculares por parte de los estudiantes matriculados en cualquier ensefanza,
tanto oficial como propia, impartida por VILLANUEVA.

Segunda. Modalidades de prdcticas académicas externas.

Las prdcticas académicas externas serdn curriculares y extracurriculares.
a) Las practicas curriculares se configuran como actividades académicas integrantes del Plan de
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Estudios de que se trate.

b) Las practicas extracurriculares son aquellas que los estudiantes podran realizar con cardcter
voluntario durante su periodo de formacién y que, aun teniendo los mismos fines que las practicas
curriculares, no forman parte del correspondiente Plan de Estudios.

Tercera. Estudiantes destinatarios de las prdcticas externas.
Podran realizar practicas académicas externas los siguientes alumnos:
¢) Los estudiantes matriculados en cualquier ensefianza impartida por VILLANUEVA.

d) Los estudiantes de otras universidades espafiolas o extranjeras que, en virtud de programas de
movilidad académica o de convenios establecidos entre las mismas, se encuentren cursando
estudios en VILLANUEVA.

Cuarta. Duracién de las prdcticas.
1. Las practicas externas curriculares tendran la duracién minima que establezca el plan de estudios
correspondiente.

Las practicas externas extracurriculares tendran una duracion preferentemente no superior al
cincuenta por ciento del curso académico, procurando el aseguramiento del correcto desarrollo y
seguimiento de las actividades académicas del estudiante.

2. Los horarios de realizacion de las practicas se establecerdn de acuerdo con las caracteristicas de
estas y las disponibilidades de la entidad colaboradora. Los horarios, en todo caso, seran compatibles
con la actividad académica, formativa y de representacién y participacion desarrollada por el
estudiante en la Universidad.

3. En el Anexo especifico correspondiente a cada Titulacion se detallaran los aspectos recogidos en los
apartados anteriores.

Quinta. Contenido de las prdcticas.

1. El proyecto formativo en que se concreta la realizacidon de cada practica académica externa debera
fijar los objetivos educativos y las actividades a desarrollar. Los objetivos se estableceran considerando
las competencias bdasicas, genéricas y/o especificas que debe adquirir el estudiante. Asimismo, los
contenidos de la practica se definiran de forma que aseguren la relacidn de las competencias a adquirir
con los estudios cursados.

En todo caso, se procurara que el proyecto formativo se conforme siguiendo los principios de inclusion,
igualdad de oportunidades, no discriminacidn y accesibilidad universal.

2. El Anexo especifico correspondiente a cada Titulacidn recogera el contenido concreto de las
practicas atendiendo al correspondiente Plan de Estudios.

3. Las practicas extracurriculares se realizardn preferentemente durante la segunda parte del
correspondiente plan de estudios.

Sexta. Requisitos de matriculacion que deben reunir los estudiantes.

Para la realizacion de las practicas externas los estudiantes deberan cumplir, en su caso, los siguientes

requisitos:

a) Estar matriculado en la accién formativa o titulacién a la que se vinculan las competencias bdsicas,
genéricas y/o especificas a adquirir por el estudiante en la realizacion de la practica.

b) En el caso de précticas externas curriculares, estar matriculado en la asignatura vinculada, segun el
Plan de Estudios de que se trate.

¢) No mantener ninguna relacién contractual con la empresa, institucién o entidad publica o privada
o la propia universidad en la que se van a realizar las practicas, salvo autorizacidn con arreglo a la
normativa interna de cada Universidad o centro formativo.
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Séptima. Desarrollo de las prdcticas. Tutor académico y tutor de la entidad colaboradora.

El alumno, durante la realizacién de las practicas, tendrd dos tutores. Un tutor académico que
formara parte del elenco de profesores de VILLANUEVA y un tutor profesional que debera ser un
profesional vinculado a «<EMPRESA» y designado por la misma.

En ningln caso, podra coincidir en la misma persona las funciones de tutor académico y tutor
designado por «<EMPRESA»
El tutor académico y el tutor designado por «EMPRESA» tendran los derechos y deberes

establecidos en los articulos 10y 11 del Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan
las practicas académicas externas de los estudiantes universitarios.

En caso de que surgieran conflictos en el desarrollo de las précticas, la Universidad Villanueva y la
entidad colaboradora acordaran las medidas necesarias para su resolucion.

Octava. Derechos y deberes de los estudiantes en prdcticas y de la entidad colaboradora.

1.

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)

h)

De acuerdo con lo establecido en el articulo 9.2 del Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, durante
la realizacién de las prdacticas académicas externas, los estudiantes tendrdn los siguientes
derechos:

A la tutela, durante el periodo de duracién de la correspondiente practica, por un profesor de la
universidad y por un profesional que preste servicios en la empresa, institucion o entidad donde se
realice la misma.

A la evaluacién de acuerdo con los criterios establecidos por Villanueva.

A la obtencidon de un informe por parte de la entidad colaboradora donde ha realizado las practicas,
con mencion expresa de la actividad desarrollada, su duracién y, en su caso, su rendimiento.

A percibir, en los casos en que asi se estipule, la aportacién econdémica de la entidad colaboradora,
en concepto de bolsa o ayuda al estudio.

A la propiedad intelectual e industrial en los términos establecidos en la legislacién reguladora de
la materia.

A recibir, por parte de la entidad colaboradora, informacién de la normativa de seguridad y
prevencion de riesgos laborales.

A cumplir con su actividad académica, formativa y de representacion y participacion, previa
comunicacion con antelacién suficiente a la entidad colaboradora.

A disponer de los recursos necesarios para el acceso de los estudiantes con discapacidad a la tutela,
a lainformacién, a la evaluacién y al propio desempefio de las practicas en igualdad de condiciones.

A conciliar, en el caso de los estudiantes con discapacidad, la realizacion de las practicas con
aquellas actividades y situaciones personales derivadas o conectadas con la situacion de
discapacidad.

A aquellos otros derechos previstos en la normativa vigente y/o en los correspondientes Convenios
de Cooperacién Educativa suscritos por Villanueva y, en su caso, la entidad gestora de practicas
vinculada a la misma, con la entidad colaboradora.

Asimismo, y, durante la realizacion de las practicas académicas externas los estudiantes deberan
atender al cumplimiento de los siguientes deberes:

a) Cumplir la normativa vigente relativa a practicas externas establecida por la universidad.

b) Conocer y cumplir el Proyecto Formativo de las practicas siguiendo las indicaciones del tutor
asignado por la entidad colaboradora bajo la supervisién del tutor académico de la universidad.

¢) Mantener contacto con el tutor académico de la universidad durante el desarrollo de la practica
y comunicarle cualquier incidencia que pueda surgir, asi como hacer entrega de los documentos
e informes de seguimiento intermedio y la memoria final que le sean requeridos.
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d) Incorporarse ala entidad colaboradora de que se trate en la fecha acordada, cumplir el horario
previsto en el proyecto educativo y respetar las normas de funcionamiento, seguridad y
prevencion de riesgos laborales de la misma.

e) Aportar los certificados o permisos legalmente necesarios que la entidad colaboradora, en su
caso, le requiera, para el desarrollo de las actividades acordadas.

f) Desarrollar el Proyecto Formativo y cumplir con diligencia las actividades acordadas con la
entidad colaboradora conforme a las lineas establecidas en el mismo.

g) Elaborar la memoria final de las practicas, prevista en el articulo 14 del Real Decreto 592/2014,
de 11 de julio, y, en su caso, del informe intermedio.

h) Guardar secreto sobre los datos de caracter personal a los que tenga acceso en la realizaciéon
de las précticas externas, asi como las limitaciones en su uso y transmisién impuestas por el
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016,
relativo a la proteccidon de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE
(Reglamento general de proteccion de datos, RGPD), y demds normativa concordante.

i) Asimismo, el estudiante que realice el programa de practicas externas debera guardar secreto
durante su estancia y finalizada ésta respecto de cualquier otro tipo de informacién que pueda
conocer como consecuencia de estas, prestando, a estos efectos, su expresa conformidad.

i)  Mostrar, entodo momento, una actitud respetuosa hacia la politica de la entidad colaboradora,
salvaguardando el buen nombre de la universidad a la que pertenece.

k) Cualquier otro deber previsto en la normativa vigente y/o en los correspondientes Convenios
de Cooperacién Educativa suscrito por la Universidad Internacional Villanueva y, en su caso, la
entidad gestora de précticas vinculada a la misma, con la entidad colaboradora.

3. El incumplimiento por parte del alumno de cualquiera de las obligaciones mencionadas en el
articulo anterior supondra la terminacidn de las practicas, con los efectos académicos que ello
conlleve.

4. La Entidad Colaboradora, por su parte, se atendrd a lo dispuesto por el articulo 13 del Real Decreto
592/2014, de 11 de julio. En este sentido, el tutor de la Entidad Colaboradora realizara y remitira
al tutor académico de la Universidad el informe final, a la conclusion de las practicas, que recogera
el numero de horas realizadas por el estudiante y en el cual podra valorar aspectos referidos tanto
a las competencias genéricas como a las especificas, previstas en el correspondiente proyecto
formativo.

Novena. Certificado de las prdcticas.

Finalizadas las practicas, la entidad colaboradora emitird un certificado por el que se reconozca al
estudiante el tiempo de practicas realizado y el tutor asignado.

Asimismo, a solicitud de la entidad colaboradora o del tutor de la misma que fue asignado para las
practicas, la Universidad emitird un certificado en el que se detalle la participacién del tutor en la
realizacion de las mismas.

Décima. Adaptacion del estudiante a la entidad colaboradora. Memoria final de las prdcticas
curriculares.

El estudiante en practicas se acomodara al régimen de funcionamiento de la entidad colaboradora, en
cuanto resulte compatible con la normativa aqui establecida y elaborard y hara entrega al tutor
académico de Villanueva de una memoria final, a la conclusién de las practicas, en la que deberan
figurar, entre otros, los siguientes aspectos: a) Datos personales del estudiante; b) Entidad
colaboradora donde ha realizado las practicas y lugar de ubicacidn; c) Descripcidn concreta y detallada
de las tareas, trabajos desarrollados y departamentos de la entidad a los que ha estado asignado; d)
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Valoracidn de las tareas desarrolladas con los conocimientos y competencias adquiridos en relacién
con los estudios universitarios; e) Relacion de los problemas planteados y el procedimiento seguido
para su resolucion; f) Identificacion de las aportaciones que, en materia de aprendizaje, han supuesto
las practicas; g) Evaluacién de las practicas y sugerencias de mejora.

Undécima. Evaluacion y calificacion de las prdcticas curriculares.
La calificacion del estudiante se hard al final de las précticas teniendo en cuenta conforme a los criterios
establecidos en la guia docente correspondiente.

Duodécima. Reconocimiento académico y acreditacion.
1. Finalizadas las practicas externas, Villanueva emitira, a solicitud del estudiante, un documento
acreditativo de las mismas que contendrd, al menos, los siguientes aspectos:

a) Titular del documento.

b) Entidad colaboradora donde se realizaron las practicas.

c) Descripcidn de la practica especificando su duracion y fechas de inicio y finalizacion.

d) Actividades realizadas.

e) Aquellos otros que la Universidad considere conveniente.

2. Villanueva procurard que el modelo de documento acreditativo de las practicas externas facilite la
comunicacion con las entidades colaboradoras y favorezca la movilidad internacional de los
estudiantes mediante la adopcion de un formato similar al utilizado para los programas de movilidad
europeos.

Decimotercera. Cardcter de la relacion entre el estudiante y la entidad colaboradora y régimen de
Seguridad Social.

1. La relacién de los estudiantes con la entidad colaboradora no supondra mas compromiso que el
derivado del presente Convenio. La realizacidon de las practicas amparadas en él tendra a todos los
efectos la consideraciéon de actividad académica. En ningln caso generara relacién laboral. La
realizacion de practicas de los estudiantes no podra afectar en modo alguno a los derechos de los
trabajadores de la Entidad colaboradora, ni obstaculizar las previsiones empresariales en materia de
contratacion de trabajadores. El desarrollo de las précticas en ningln caso perjudicard el normal
funcionamiento de la empresa, centro o servicio.

2. En relacién con el cumplimiento de las obligaciones en materia de seguridad social, en el caso de
practicas formativas remuneradas, y con arreglo a la disposicidn adicional quincuagésima segunda
apartado 4, letra a), del texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, aprobado por el Real
Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, corresponden a la entidad en la que los estudiantes las
realicen.

En el caso de practicas formativas no remuneradas, el cumplimiento de las obligaciones a la seguridad
social sera asumido por la Universidad, de conformidad con el apartado 4, letra b) de la disposicion
citada en el parrafo anterior.

Estas obligaciones resultaran exigibles desde el dia 1 de enero de 2024.

3. Durante su estancia el estudiante no debe asumir las responsabilidades propias de los profesionales
de la Entidad Colaboradora y no podra firmar ni asumir responsabilidades sobre informes ni
actuaciones que requieran cualificacion profesional.

En este sentido, el estudiante no puede reclamar que se compute el tiempo de las practicas para
calcular su antigliedad en la empresa ni que sea tenido en cuenta como periodo de prueba en el
supuesto de que al término de los estudios se incorpore a la plantilla, salvo que el oportuno convenio
aplicable establezca algo diferente.
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Decimocuarta. Cobertura de accidentes y responsabilidad civil.

La eventualidad de accidente que pudiera afectar al/la estudiante sera cubierta por su Seguro Escolar-
Asimismo, la Universidad declara tener suscrita una Pdliza de Seguro de Responsabilidad Civil para la
cobertura de los dafios y perjuicios derivados presente Convenio, tanto para el caso de practicas
curriculares como extracurriculares.

Todos los estudiantes de la Universidad que estén matriculados en alguna de sus ensefanzas, oficiales
0 propias, estan cubiertos por un seguro de responsabilidad civil.

El Seguro Escolar cubre a los menores de 28 afios, matriculados en ensefianzas oficiales de los
respectivos centros de la Universidad y al corriente de la cuota correspondiente. El ambito temporal
de cobertura es el afo académico. El marco de aplicacidon es el territorio nacional, de acuerdo con el
principio de territorialidad recogido en la Ley General de la Seguridad Social.

En el caso de los estudiantes con 28 afios 0 mas, o de aquellos matriculados en ensefianzas propias de
la Universidad, corresponderd a organismo interno de la Universidad asegurarse de que el estudiante
esté cubierto por el correspondiente seguro de accidente y cuantos puedan resultar obligatorios.

Si las practicas tuvieran lugar fuera del territorio nacional, la Universidad, a través del centro
correspondiente, se asegurara de que el estudiante disponga de una péliza de seguros de asistencia
sanitaria y repatriacion.

Decimoquinta. Compromisos de la Universidad.

Villanueva por su parte se compromete a lo dispuesto por el articulo 16 del citado Real Decreto

592/2014 en cuanto al reconocimiento académico y acreditacién de las practicas y en cualquier caso

se compromete:

a) Avelar por el normal desarrollo del Proyecto Formativo, garantizando la compatibilidad del horario
de realizacion de las précticas con las obligaciones académicas, formativas y de representacién y
participacién del estudiante.

b) A hacer un seguimiento efectivo de las practicas coordinandose para ello con el tutor de la entidad
colaboradora y visto, en su caso, los informes de seguimiento.

¢) A autorizar las modificaciones que se produzcan en el Proyecto Formativo.

d) Supervisar, y en su caso solicitar, la adecuada disposicién de los recursos de apoyo necesarios para
asegurar que los estudiantes con discapacidad realicen sus practicas en condiciones de igualdad
de oportunidades, no discriminacidn y accesibilidad universal.

e) Respetar la confidencialidad de todos los datos que por cualquier medio (escritos, filmados,
presenciales, relatados...) lleguen a su conocimiento no reproduciendo en modo alguno dichos
datos fuera de la propia Universidad a menos que medie consentimiento expreso de las partes
implicadas.

f)  No hacer uso o explotacidn de los trabajos realizados por sus alumnos y alumnas en su Universidad
mas alla de las tareas de evaluacién y asesoramiento a los mismos. Cualquier otro uso debera ser
autorizado por el profesor/a-tutor/a asi como por la Entidad Colaboradora.

g) Instruiralos alumnos sobre la obligacién de cumplir la normativa interna y los cédigos de conducta
de la Entidad Colaboradora, asi como a acatar las instrucciones del profesor-tutor que se le asigne.

Decimosexta. Vigencia del Convenio.

La vigencia del presente Convenio tendra una duracién de cuatro afios, prorrogandose de manera
automatica por periodos anuales salvo que exista renuncia expresa. El presente Convenio se podra
rescindir por cualquiera de las partes en el momento que considere oportuno, sin otro requisito que
comunicarlo por escrito a la otra parte con una antelacién de seis meses. No obstante, en caso de
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denuncia del Convenio, éste seguird teniendo eficacia en todos sus términos.

Decimoséptima. Promocion y difusion del convenio.

Villanueva y la entidad colaboradora se autorizan reciprocamente a utilizar sus respectivos logotipos
como entidades colaboradoras exclusivamente en la difusién y publicidad de las actividades objeto del
presente convenio, sujeto a las reglas e instrucciones que ambas entidades puedan proporcionarse
reciprocamente a tal efecto.

Decimoctava. Proteccion de datos de cardcter personal.

Ambas partes adquieren el compromiso del cumplimiento de la normativa vigente en materia de
proteccion de datos e informan que los datos de caracter personal de las personas de contacto,
interlocutores, representantes legales / firmantes del presente acuerdo seran incluidos en sus
respectivos tratamientos para satisfacer la finalidad de gestidn, control y mantenimiento de la relacion
contractual, conservdndose durante no mas tiempo del necesario para cumplir con la misma y para
determinar o atender las posibles responsabilidades que se pudieran derivar de la relacién juridica y
del tratamiento de los datos personales.

En cualquier momento, los titulares podran ejercer los derechos reconocidos por la normativa
aplicable, acompafnando una fotocopia del DNI o cualquier otro documento identificativo equivalente,
indicando en el asunto “Proteccién de datos” dirigiéndose a la direccion indicada en el encabezado del
presente Convenio o en las direcciones habilitadas al efecto en las correspondientes politicas de
privacidad.

Asimismo, ambas partes se comprometen a adoptar las medidas de indole técnica y organizativas
necesarias que garanticen la seguridad de los datos de caracter personal y eviten su alteracién,
pérdida, tratamiento o acceso no autorizado habida cuenta del estado de la tecnologia, la naturaleza
de los datos almacenados y los riesgos a que estén expuestos, ya provengan de la accion humana o del
medio fisico o natural y a cumplir su correspondiente politica de privacidad.

Decimonovena. Resolucién de conflictos.

El presente Convenio se regird la legislacion espafiola en la materia, a la cual se ajustaran las
obligaciones y responsabilidades de las partes. Cualquier controversia que no puedan resolverse entre
las partes serd sometida a los Juzgados y Tribunales de Madrid.

Y en prueba de conformidad con cuanto antecede ambas partes ratifican y firman por duplicado
ejemplar a este solo efecto, el presente Convenio de Cooperacién Educativa por el que se regulan las
practicas externas en el lugar y fecha en el encabezamiento expresado.

D. Pedro Irastorza Vaca «SEXO» «FIRMANTE_EMP»
Director General «EMPRESA»

D. Francisco Javier Sota Ramos
Secretario General

Madrid, «<FECHA_LARGA»
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ANEXO DEL ESTUDIANTE
PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS CURRICULARES
EN LA UNIVERSIDAD VILLANUEVA

Madrid, a «<FECHA_LARGA»

REUNIDOS
De UN@ PArte, €l lUMNO ..ottt st e r e et se e s aes st esn e e eneseeseennns , con
DNI (L8] Yo JO O L1 40] F=TeiTo ] o OO en
adelante el ALUMNO.
Y de otra, Responsable de Practicas Externas de la Universidad

Villanueva, y en representaciéon de la Universidad Internacional Villanueva . En adelante, la
UNIVERSIDAD VILLANUEVA.

Y en orden al mismo,
EXPONEN

- En virtud del presente entre la Universidad Villanueva y (nombre del alumno)
..................................................................................... , el alumno podrd realizar practicas formativas en la
Universidad Villanueva en las condiciones que se especifican a continuacion.

Il.- La Universidad Villanueva acogera en régimen de practicas de colaboracién al alumno:

Nombre y Apellidos: «ALUMNO»
DNI: «DNI_ALUMNO»
Fecha de nacimiento: «NACIMIENTO»
Teléfono: «TELEFONO»
Correo electrénico: «CORREO»
Titulacion: «TITULACION»

lll.- Las practicas de colaboracién se desarrollaran de la siguiente forma:

Fecha inicio: «INICIO»

Fecha fin: «FIN»

Jornada: «JORNADA»
Horario: «HORARIO»

Dias de la semana: «DIAS_SEMANA»
Total de horas: «TOTALHORAS»
Total ECTS: «ECTS»

Ayuda al estudio: «AYUDA»

IV.- Descripcion de las actividades a realizar por el estudiante «<ALUMNO» (en adelante “el alumno”):
El alumno desarrollard un periodo de practicas profesionales curriculares en el «DPTO» de la
Universidad Villanueva.

Durante la realizacion de estas practicas el alumno, adquirird las competencias basicas, genéricas, y
especificas propias de la titulacién correspondiente.

Para la adquisicion de estas competencias el alumno llevara a cabo, entre otras, las actividades:
«ACTIVIDADES»

Comunicacion, Educacién y Psicologia — Tel: 91 734 04 13 | Derecho y ADE — Tel: 91 577 56 66
Costa Brava 2 y 6 ® 28034 Madrid | www.villanueva.edu ¢ info@villanueva.edu
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V.- El Tutor externo del Centro de practicas para la Universidad Villanueva sera:

Nombre y Apellidos: «TUTOR»

Cargo Empresa: «CARGO»
Teléfono: «TLF_TUTOR»
Email: «EMAIL_TUTOR»

VLI.- El Tutor Académico de la Universidad Villanueva sera:

Nombre y Apellidos: «TUTOR»
Titulacién: “TITUALCION”
Email: «EMAIL_TUTOR»

VIl.- Derechos y deberes de los estudiantes en prdcticas.

1.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 92 del Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, durante
la realizacion de las practicas académicas externas, los estudiantes tendrdn los siguientes
derechos:

a) A la tutela, durante el periodo de duracién de la correspondiente practica, por parte de un
profesor de Villanueva y un tutor del departamento en el que se realicen las practicas.

b) A la evaluacion de acuerdo con los criterios establecidos por Villanueva.

c) A la obtencién de un informe por parte del tutor del departamento donde ha realizado las
practicas, con mencién expresa de la actividad desarrollada, su duracién y, en su caso, su
rendimiento.

d) A percibir, en los casos en que asi se estipule, la aportacion econdmica, en concepto de bolsa
o ayuda al estudio.

e) A la propiedad intelectual e industrial en los términos establecidos en la legislacion reguladora
de la materia.

f) A recibir, informacién de la normativa de seguridad y prevencién de riesgos | aborales.

g) A cumplir con su actividad académica, formativa y de representacion y participacion, previa
comunicacién con antelacion suficiente al tutor del departamento en el que se realiza las
practicas.

h) A disponer de los recursos necesarios para el acceso de los estudiantes con discapacidad a la
tutela, a la informacién, a la evaluacion y al propio desempefio de las practicas en igualdad de
condiciones.

i) A conciliar, en el caso de los estudiantes con discapacidad, la realizacion de las précticas con
aquellas actividades y situaciones personales derivadas o conectadas con la situacion de
discapacidad.

Asimismo, y, durante la realizacién de las practicas académicas externas los estudiantes deberan
atender al cumplimiento de los siguientes deberes:

a) Cumplir la normativa vigente relativa a practicas externas establecida por Villanueva.

b) Conocer y cumplir el Proyecto Formativo de las practicas siguiendo las indicaciones del tutor
asignado por el departamento en el que vaya a realizar las practicas y bajo la supervision del
tutor académico de la universidad.

¢) Mantener contacto con el tutor académico durante el desarrollo de la practica y comunicarle
cualquier incidencia que pueda surgir, asi como hacer entrega de los documentos e informes de
seguimiento intermedio y la memoria final que le sean requeridos.

d) Incorporarse al departamento en la fecha que se trate acordada, cumplir el horario previsto
en el proyecto educativo y respetar las normas de funcionamiento, seguridad y prevencién de
riesgos laborales de la misma.

e) Aportar los certificados o permisos legalmente necesarios que la Universidad Villanueva, en

Comunicacion, Educacién y Psicologia — Tel: 91 734 04 13 | Derecho y ADE — Tel: 91 577 56 66
Costa Brava 2 y 6 ® 28034 Madrid | www.villanueva.edu ¢ info@villanueva.edu
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su caso, le requiera, para el desarrollo de las actividades acordadas.

f) Desarrollar el Proyecto Formativo y cumplir con diligencia las actividades acordadas con el
departamento conforme a las lineas establecidas en el mismo.

g) Guardar confidencialidad en relacién con la informacién interna del departamento y guardar
secreto profesional sobre sus actividades, durante su estancia y finalizada ésta.

h) Mostrar, en todo momento, una actitud respetuosa en el desempefio de las labores asignadas
por el departamento.

3. El incumplimiento por parte del alumno de cualquiera de las obligaciones mencionadas en el
articulo anterior supondrd la terminacién de las practicas, con los efectos académicos que ello
conlleve.

VIII.- Las Partes se comprometen a tratar los datos personales a los que puedan tener acceso con la
finalidad indicada en el presente Acuerdo, de acuerdo con las previsiones del RGPD, y a no utilizarlos
para fines distintos de los previstos en este Acuerdo y a no difundirlos ni cederlos a terceros.

IX.- Las Partes se comprometen a tratar los datos personales a los que puedan tener acceso con la
finalidad indicada en el presente Acuerdo, de acuerdo con las previsiones del Reglamento
2016/679/UE, de 27 de abril, de Proteccidn de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento
de datos personales, de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protecciéon de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales y a no utilizarlos para fines distintos de los previstos
en este Acuerdo y a no difundirlos ni cederlos a terceros.

X.- Los datos personales de los estudiantes seran tratados, para gestionar la realizacion de las
practicas académicas, siendo la base de licitud de dicho tratamiento el R.D. 592/2014, de 11 de julio
y el R.D. 1493/2011, de 24 de octubre. Los destinatarios de los datos seran la Universidad y los
organismos publicos que disponga la ley. Los datos se conservardn hasta la terminacion de las
practicas y, posteriormente, durante el plazo exigido por ley.

El estudiante podra ejercer sus derechos de acceso, rectificacidn, supresion, limitacion del
tratamiento y oposicion mediante una solicitud en la que indique el derecho que ejerce y en la que
aporte algun documento (o copia de documento) que acredite su identidad al correo electrdnico
dpd@villanueva.edu para la atencidn de dicho ejercicio en su Politica de privacidad o proteccion de
datos. También tiene derecho a presentar una reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccién
de Datos (www.agpd.es) y/o contactar con el delegado de Proteccion de Datos de la entidad, si
tuviera esa figura.

Firma del Tutor Académico de la Firma y sello Tutor del Conformidad del alumno
Universidad departamento «ALUMNO»

Responsable de Practicas Externas

Comunicacion, Educacién y Psicologia — Tel: 91 734 04 13 | Derecho y ADE — Tel: 91 577 56 66
Costa Brava 2 y 6 ® 28034 Madrid | www.villanueva.edu ¢ info@villanueva.edu
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APENDICE 2.2.

ANEXO AL CONVENIO MARCO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE
«ENTIDAD COLABORADORA» Y UNIVERSIDAD VILLANUEVA

Madrid, a (FECHA_LARGA),

l.- En virtud del Convenio de Colaboracién suscrito el dia (FECHA_CONVENIOy) entre Villanueva
y (ENTIDAD COLABORADORA)), el alumno podra realizar practicas académicas externas en la entidad
colaboradora en las condiciones que se especifican. El presente convenio se extinguird por
expiracién del plazo acordado y podra rescindirse por cualquiera de las partes mediante denuncia
motivada, que se comunicara a las otras partes interesadas.

Il.- La entidad colaboradora acogera en régimen de practicas de colaboracién al alumno:

Nombre y Apellidos: (ALUMNOy)

DNI: «(DNI_ALUMNOy)
Fecha de nacimiento: «(NACIMIENTOy)
Teléfono: (TELEFONOy)
Correo electrénico: (CORREOQy)
Titulacién: (TITULACION))

Il.- Las practicas de colaboracién se desarrollaran de la siguiente forma:

Fecha inicio: «INICIOy)
Fecha fin: (FINy
Jornada: (JORNADA))
Horario: «(HORARIOy)
Dias de la semana: «(DIAS_SEMANA)
Total de horas: (TOTALHORAS))
Créditos de la asignatura: (TOTALECTS))
Ayuda al estudio: (AYUDA))
Domicilio: «(DOM_PRACTICAS)
V.- Descripcion de las actividades a realizar por el estudiante ((ALUMNO)) (en adelante “el

alumno”) desarrollara un periodo de practicas académicas externas curriculares en el Departamento
de (DPTO) de (ENTIDAD COLABORADORA,))

Durante la realizacion de estas practicas el alumno, adquirira las competencias basicas, genéricas, y
especificas relacionadas y detalladas en la guia docente correspondiente si son curriculares o las
propias de la titulacién correspondiente.

En caso de ser legalmente necesaria la aportacién por parte del alumno de algin documento,
certificado o permiso para el desarrollo de la actividad, corresponderda a la propia entidad
colaboradora determinar, solicitar y verificar su aportacion.

Para la adquisicidon de estas competencias el alumno llevard a cabo las labores que se incluyen en la
guia docente y, entre otras, las siguientes actividades:

(ACTIVIDADESy)

V.- El Tutor Externo de la entidad colaboradora sera:
Nombre y Apellidos: (TUTOR))

Cargo Empresa: (CARGOy)

Teléfono: (TLF_TUTOR)

Comunicacion, Educacion, Psicologia, Derechoy ADE e Tel: 91734 04 13 Costa Brava 2y 6 ® 28034 Madrid
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| Email: «EMAIL_TUTOR»

VI.- El Tutor Académico de Villanueva sera:

Nombre y Apellidos: «TUTORCUV»
Email: «EMAIL_TUTORCUV»

VII. En el caso de las practicas curriculares, el sistema de evaluacion de las practicas sera el definido
en la guia docente de la correspondiente titulacion.

VIII.- Derechos y deberes de los estudiantes en prdcticas.

1.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 92 del Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, durante
la realizacidon de las practicas académicas externas, los estudiantes tendran los siguientes
derechos:

a) A la tutela, durante el periodo de duracién de la correspondiente practica, por parte de un
profesor de Villanueva y un profesional que preste servicios en la empresa, institucion o entidad
donde se realice la misma.

b) A la evaluacién de acuerdo con los criterios establecidos por Villanueva.
c) A la obtencion de un informe por parte de la entidad colaboradora donde ha realizado las

practicas, con mencion expresa de la actividad desarrollada, su duracién y, en su caso, su
rendimiento.

d) A percibir, en los casos en que asi se estipule, la aportacion econdmica de la entidad
colaboradora, en concepto de bolsa o ayuda al estudio.

e) A la propiedad intelectual e industrial en los términos establecidos en la legislacion reguladora
de la materia.

f) A recibir, por parte de la entidad colaboradora, informacién de la normativa de seguridad y
prevencion de riesgos laborales.

g) A cumplir con su actividad académica, formativa y de representacion y participacion, previa
comunicacién con antelacion suficiente a la entidad colaboradora.

h) A disponer de los recursos necesarios para el acceso de los estudiantes con discapacidad a la
tutela, a la informacion, a la evaluacion y al propio desempefio de las practicas en igualdad de
condiciones.

i) A conciliar, en el caso de los estudiantes con discapacidad, la realizacion de las practicas con
aquellas actividades y situaciones personales derivadas o conectadas con la situaciéon de
discapacidad.

j) A aquellos otros derechos previstos en la normativa vigente y/o en los correspondientes
Convenios de Cooperacion Educativa suscritos por Villanueva y, en su caso, la entidad gestora
de practicas vinculada a la mima, con la entidad colaboradora.

2. Asimismo, y, durante la realizacion de las practicas académicas externas los estudiantes deberan

atender al cumplimiento de los siguientes deberes:
a) Cumplir la normativa vigente relativa a practicas externas establecida por Villanueva.

b) Conocer y cumplir el Proyecto Formativo de las practicas siguiendo las indicaciones del tutor
asignado por la entidad colaboradora bajo la supervision del tutor académico de la universidad.

c) Mantener contacto con el tutor académico durante el desarrollo de la practica y comunicarle
cualquier incidencia que pueda surgir, asi como hacer entrega de los documentos e informes de
seguimiento intermedio y la memoria final que le sean requeridos.

Comunicacion, Educacion, Psicologia, Derecho y ADE e Tel: 91 734 04 13 Costa Brava 2 y 6 ® 28034
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d) Incorporarse a la entidad colaboradora de que se trate en la fecha acordada, cumplir el
horario previsto en el proyecto educativo y respetar las normas de funcionamiento, seguridad y
prevencion de riesgos de la misma.

e) Aportar los certificados o permisos legalmente necesarios que la entidad colaboradora, en su
caso, le requiera, para el desarrollo de las actividades acordadas.

f) Desarrollar el Proyecto Formativo y cumplir con diligencia las actividades acordadas con la
entidad colaboradora conforme a las lineas establecidas en el mismo.

g) Elaborar la memoria final de las practicas, prevista en el articulo 14 del Real Decreto
592/2014, de 11 de julio, y, en su caso, del informe intermedio.

h) Guardar confidencialidad en relacién con la informacion interna de la entidad colaboradora
y guardar secreto profesional sobre sus actividades, durante su estancia y finalizada ésta.

i) Mostrar, en todo momento, una actitud respetuosa hacia la politica de la entidad
colaboradora, salvaguardando el buen nombre de la universidad a la que pertenece.

j) Cualquier otro deber previsto en la normativa vigente y/o en los correspondientes Convenios
de Cooperacién Educativa suscrito por Villanueva y, en su caso, la entidad gestora de practicas
vinculada a la misma, con la entidad colaboradora.

3. El incumplimiento por parte del alumno de cualquiera de las obligaciones mencionadas en el
articulo anterior supondra la terminacién de las practicas, con los efectos académicos que ello
conlleve.

IX.- Las Partes se comprometen a tratar los datos personales a los que puedan tener acceso con la
finalidad indicada en el presente Anexo, de acuerdo con las previsiones del Reglamento 2016/679/UE,
de 27 de abril, de Proteccidn de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales, de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccidon de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales y a no utilizarlos para fines distintos de los previstos en este Anexo
y a no difundirlos ni cederlos a terceros.

X.- Los datos personales de los estudiantes seran tratados, como responsable, por «ENTIDAD
COLABORADORA» con domicilio en «DOMICILIO_ENTIDAD COLABORADORA» para gestionar la
realizacion de las practicas académicas, siendo la base de licitud de dicho tratamiento el R.D.
592/2014, de 11 de julio y el R.D. 1493/2011, de 24 de octubre. Los destinatarios de los datos seran
la Universidad y los organismos publicos que disponga la ley. Los datos se conservaran hasta la
terminacion de las practicas y, posteriormente, durante el plazo exigido por ley.

El estudiante podra ejercer sus derechos de acceso, rectificacién, supresidn, limitacion del
tratamiento y oposicion mediante el envio a la entidad colaboradora de una solicitud en la que
indique el derecho que ejerce y en la que aporte algin documento (o copia de documento) que
acredite su identidad; la remitird al domicilio de dicha entidad o al correo electrénico previsto para la
atencion de dicho ejercicio en su Politica de privacidad o proteccién de datos.

Tiene derecho a presentar una reclamacidon ante la Agencia Espaiola de Proteccién de Datos
(www.agpd.es) y/o contactar con el delegado de Proteccidén de Datos de la entidad, si tuviera esa
figura.

Firma y sello de la UNIVERSIDAD Firma y sello Tutor / Rep. Legal Conformidad del alumno
de la Entidad Colaboradora «ALUMNO»
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INFORME TUTOR EXTERNO
Alumno :
DNI :

Titulacién que cursa el estudiante:

Centro Colaborador de
Practicas:

CIF :

Direccion postal de la empresa o institucion :

Departamento :

Tutor externo :

Fecha de inicio :

Fecha de finalizacion:

Horario :

Dias de realizacion :

Horas totales realizadas :

Bolsa de ayuda al estudio : Si No Cuantia:

TAREAS REALIZADAS POR EL ESTUDIANTE Y PORCENTAJE DE TIEMPO DEDICADO:

Actividad realizada Tiempo %

Total de actividades realizadas 100%
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VALORACION DE LAS COMPETENCIAS ADQUIRIDAS POR EL ESTUDIANTE

El tutor externo debe evaluar cada una de las competencias que se indican a continuacién, indicando en el recuadro

correspondiente de la derecha la calificacién que corresponda, segtn la siguiente escala:

0-4: Suspenso 7-8: Notable
5-6: Aprobado 9-10: Sobresaliente

Competencias a
p Calificacion

Capacidad técnica

Capacidad de aprendizaje

Administracién de trabajos

Habilidades de comunicacion oral y escrita

Sentido de la responsabilidad

Facilidad de adaptacion

Creatividad e iniciativa

Implicacién personal

Motivacién

Receptividad a las criticas
Puntualidad

Relaciones con su entorno laboral

Capacidad de trabajo en equipo

Grado de aprovechamiento de las actividades realizadas

Capacidad de aplicacién préctica de los conocimientos

Capacidad de analisis de los problemas /situaciones

Profesionalidad y adecuacién a criterios deontol6gicos

Cumplimiento del calendario y de los horarios convenidos

Capacidad de empatia con los clientes /usuarios

Valoracion global de las practicas realizadas por el alumno

Observaciones:

En ,a de de

Fdo: Tutor Externo

Sello de la institucién / empresa
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Memoria Final de Practicas
Académicas Externas

Grado-Master

Titulacion

Titulo:

Apellidos y nombre del estudiante:

Fecha de entrega de la Memoria Final:
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1. Datos de la Practica

DATOS PERSONALES DEL ESTUDIANTE

Apellidos y Nombre: D.N.I.:

Domicilio completo: Teléfono:

Grado de la Titulacion
Master de la Titulacion

DATOS DE LA ENTIDAD COLABORADORA

Entidad Colaboradora: C.I.LF/N.L.F.:
Domicilio completo: Teléfono:
Nombre completo del Tutor de la Entidad email:

Colaboradora:

DATOS DE LA PRACTICA Y TUTOR ACADEMICO

Fecha inicio: Fecha finalizacion:
Horas por dia: Dias por semana:
N2 Total dias: N2 Total horas:
Nombre completo del Tutor Académico de la email:

Titulacién

Grado o Master en el que imparte:
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2. Descripcidon de la entidad colaboradora

Se debe redactar una descripcion de la entidad colaboradora donde se ha realizado la

practica que conste la siguiente informacién:
¢ Datos bdsicos, incluyendo ubicacion.
e Organigrama.
e Caracteristicas principales.

e Caracteristicas del departamento donde ha realizado la practica.
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3. Descripcion del trabajo desarrollado

Este apartado debe contener una descripcién concreta y detallada de las tareas,
funciones, trabajos desarrollados y departamentos de la entidad en los que se ha

desarrollado la practica.
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4. Valoracion del trabajo desarrollado

El estudiante debe reflejar una valoracién de las tareas desarrolladas en la entidad
colaboradora relacionando los conocimientos y competencias adquiridos con los
estudios universitarios.
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5. Problemas planteados y procedimientos de resolucion

En este apartado se deben manifestar los problemas y/o incidencias planteadas y el

procedimiento seguido para su resolucién.
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6. Aportaciones de la practica al aprendizaje

Se deben identificar las aportaciones que, en materia de aprendizaje, ha supuesto la

practica realizada.
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7. Evaluacion de la practica

El estudiante ha de realizar una evaluacién de la practica indicando explicitamente los
puntos fuertes, puntos débiles y sugerencias de mejora por parte de la empresa y del
propio estudiante.
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8. Grado de interés e implicacién

El estudiante debe cuantificar en una escala del 1 al 5 (1 valor mas bajo, el peor, 5
valor mas alto, el mejor) el interés mostrado por la empresa hacia la formacion del

estudiante y por el estudiante en su propio aprendizaje.

Cuantificacionde 1 al 5 (1
valor mas bajo, peor, 5
valor mas alto, mejor)

Por la Entidad
Colaboradora hacia
la formacion del
estudiante

Por el estudiante
hacia su formacion

Grado de interés

Grado de implicacién
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9. Bibliografia
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10. Anexos

La memoria puede incluir informacién adicional en forma de anexos, si procede.
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INFORME FINAL DEL TUTOR ACADEMICO

Datos de identificacion de las practicas externas

APENDICE 5

Modalidad Convenio
Individual:

En dependencias UV
En Centro de Practicas
Internacionales

Titulo de la practica

PRACTICAS EXTERNAS

Entidad colaboradora:

Nombre del tutor académico:

Departamento UV

E-mail:

Nombre del estudiante:

Titulacidon:

Fecha inicio practicas:

Fecha fin practicas:

Duracion (n2 total horas):

Actividades desarrolladas por el estudiante en practicas:
(Principales actividades desarrolladas en relacién con las incluidas en el proyecto formativo)
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Valore el nivel de adquisicion vy desarrollo de competencias del estudiante,
siendo 1: Deficiente, 2: Insatisfactorio; 3: Satisfactorio; 4: Bueno y 5: Excelente, 0: No evaluable

1-5

A.- VALORACION DE LA MEMORIA

Grado de adaptacién al modelo y al formato de la memoria propuesta Contenido

y calidad de la Memoria.

B.- VALORACION DE LAS PRACTICAS

Adquisiciéon de nuevas competencias y habilidades en relacién a su formacién académica

Grado de cumplimiento de los objetivos del programa formativo de practicas

Valoracion global de las practicas realizadas

CUESTIONARIO SOBRE EL DESARROLLO DE LAS PRACTICAS

¢Detectd alguna anomalia en el desarrollo de las practicas? SI NO

En caso afirmativo, indique cual/es

OBSERVACIONES

Indique su propuesta de calificacion:

CALIFICACION GLOBAL (de 0 a 10):

Firma Tutor académico:

Razone brevemente su calificacion si lo considera necesario:
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CUESTIONARIO DE SATISFACCION GLOBAL
Informe del tutor académico de practicas

Clasifique su nivel de satisfaccidn valorando las cuestiones de acuerdo con la siguiente escala:
1: Nada satisfecho.
2: Poco satisfecho.
3: Medianamente satisfecho.
4: Muy satisfecho.
5: Totalmente satisfecho.
0: No evaluable

Califique de 1 a 5 los siguientes apartados

La relacién entre la formacién académica del estudiante y las actividades desarrolladas
en las practicas ha sido adecuada.

Las practicas han permitido al estudiante la adquisicion y desarrollo de competencias
profesionales.

La duracién de las practicas ha sido la adecuada.

Las practicas se han desarrollado en el periodo del curso académico mas adecuado.

Ha existido una adecuada coordinacion con el tutor externo en la entidad colaboradora.

Valore los sistemas de seguimiento y evaluacion aplicados (memoria final del alumno,
informes del tutor en la empresa, otros).

Valore si las actividades realizadas han sido utiles para la Universidad

Gestion de las practicas: Califique de 1 a 5 los siguientes apartados

La informacion y atencion recibida del Departamento de Practicas Externas ha sido
adecuada.

La gestion administrativa en el Departamento de Practicas Externas (tramites,
documentacion, etc.) ha sido adecuada.

La informacion de la plataforma para las practicas es adecuada y sencilla de utilizar

OBSERVACIONES GENERALES

Por favor indique, si lo considera oportuno, sus sugerencias para mejorar nuestro Programa de Practicas

Externas
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